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STORUMANS KOMMUN

Omsorgsnimnden

ON § 49

PROTOKOLL

2025-09-11

ON/2025:114

Delarsrapport januari-augusti 2025 for omsorgsnimnden

3 (19)

Delarsrapport for perioden januari-augusti 2025 for omsorgsndmndens
verksamheter har uppréttats.

Delarsrapport for perioden januari-augusti 2025 har uppréttats.

Verksamhet, tkr | Netto- |Kostnader |Intikter |Nettokost-| Budget % av|
kostnad |jan-aug jan-aug |[nad 2025 budget
jan-aug (2025 2025 jan-aug
2024 2025

Politisk verksamhet 388 480 0 480 704 68
[ndivid- och familje- 17 123 21461 2326 19 134 23732 81
omsorg

/Aldre- och handikapp- | 113 837 127 901 11194 116 706 175 968 66
omsorg

[Ensamkommande 0 0 0 0 0 0
flyktingbarn

Gemensam verksamhet | -1 837 5786 4617 1169 1214 96
Summa 129 511 155 628 18 138 137490| 201618 68

Kommentarer till resultatet
Nettokostnaderna 1 forhallande till budget ar under perioden januari t.o.m.
augusti 68 procent vilket dr 6ver riktpunkten. Detta motsvarar ett under-

skott pa ca 3 000 tkr med en arsbudget periodiserad pé atta manader. Av-
vikelserna har hitintills under dret fordelats pa individ- och
familjeomsorgen som har ett 6kat antal placeringsdrenden som &r kost-

nadsdrivande.

Prognos

Tkr Redovisning | Budget |Prognos| Avvikelse
2024 2025 2025

Intdkter 27414 23676 | 24676 1 000

Kostnader 224 085 225294 (229 545 -4 251

INettokostnader 196 671 201 618 |204 869 -3 251

Kommentarer till prognos
Prognosen for omsorgsndmnden pa &rsbasis pekar pa ett underskott med
ca 3 251 tkr for 2025.

Justering (sign)

Expediering
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Omsorgsnimnden 2025-09-11
ON § 49 — forts.

Beslutsunderlag
Socialchef Helena Steens tjdnsteutlatande 2025-09-04.
Delarsrapport januari-augusti 2025.

Omsorgsnimnden beslutar

att godkdnna upprittad delarsrapport januari-augusti 2025 for omsorgs-
ndmndens verksamhetsomrade.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsnimnden

2025-09-11

ON § 50 ON/2025:115

Uppfoljning av omsorgsnimndens pagiaende projekt 2025

Omsorgsnamnden har under éret erhallit 14 olika statsbidrag som redovi-
sas med projektkod. Elva av dem finansieras helt av Socialstyrelsen, ett av
Region Visterbotten, ett av Kammarkollegiet, ett av MFoF. Det finns dven
tva pagaende projekt, med start under 2024, som finansieras helt/delvis av
bygdeavgiftsmedel. Den totala summan uppgar till ca 13,1 mkr och mer-
parten av medlen ska forbrukas under 2025. Aterbetalning av eventuellt ej
forbrukade medel sker under nésta ir nér redovisning till finansiér gjorts.
De flesta redovisningarna sker 1 borjan av nastkommande &r.

Beslutsunderlag
Ekonom Jessica Bostroms tjansteutldtande 2025-09-04.
Sammanstillning 6ver projekt.

Omsorgsnimnden beslutar

att godkinna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 6 (19)

Omsorgsnimnden

2025-09-11

ON § 51 ON/2025:107

Riktlinjer for Bostad forst

Regeringen har tidigare gett Socialstyrelsen 1 uppdrag att fordela statsbi-
drag till kommuner for att motverka hemloshet genom insatser enligt me-
toden Bostad forst. Syftet med statsbidraget &r att stirka kommunernas ar-
bete mot hemldshet genom att forbereda, starta, utdka eller forbattra verk-
samhet enligt metoden Bostad forst. For att stirka kommunernas arbete
med att motverka hemldshet genom Bostad riktar regeringen ett flerarigt
statsbidrag till kommunerna under strategiperioden 2022-2026.

Infor 2024 sokte och tilldelades Individ- och familjeomsorgen 615 000 kr
for att starta upp verksamhet utifrin metoden Bostad forst.
Bostad forst utgar ifrdn grundprinciperna:

. Bostad dr en ménsklig réttighet

. Rétten till val och sjélvbestimmande

. Bostad och behandling ska separeras frén varandra

. Stod riktas till &terhdmtning

. Stod baseras pa skademinskning

. Aktivt engagemang utan tvang och fostran

. Deltagarstyrt stod utifran individens styrkor, behov och egna maél

. Flexibelt stod under sa lang tid som personen sjdlv vill och behover

03O\ L B~ W —

Medlen anvédndes under 2024 1 huvudsak till att nyrekrytera en boende-
stodjare. Tanken dr att alla fyra boendestddjarna ska arbeta utifran meto-
den Bostad forst men den nya medarbetaren har haft ett sérskilt fokus pa
att titta pd rutiner och arbetssétt samt forslag pd 6verenskommelse med det
kommunala fastighetsbolaget. Medlen har 4ven anvints till en heldagsut-
bildning med Sveriges stadsmissioner om Bostad forst. Dir deltog boen-
destodjare, handldggare, forste socialsekreterare, IFO-chef, socialchef, po-
litiker och det kommunala fastighetsbolaget.

Infor 2025 soktes medel for att utoka och implementera metoden Bostad
forst inom O6ppenvard och myndighetsutovningen. Individ- och familje-
omsorgen tilldelades 499 565 kr. Under varen har projektmedarbetaren
tillsammans med handldggare och IFO-chef arbetat fram forslag pé riktlin-
jer for metoden Bostad forst och 1 maj tecknades en samverkansoverens-
kommelse med Fastighets AB Umluspen.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL

Omsorgsnimnden

2025-09-11
ON § 51 — forts.

Beslutsunderlag

[FO-chef Rebecca Georgssons tjdnsteutlatande 2025-07-08.

Forslag till riktlinjer for Bostad forst.
Omsorgsnimndens arbetsutskott foreslar

att godkinna upprittat forslag till riktlinjer for Bostad forst.

7 (19)

Justering (sign)

Expediering
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Omsorgsnimnden

2025-09-11

ON § 52 ON/2025:117

Information/lagesrapport for sommarperioden 2025 - individ-
och familjeomsorg samt ildreomsorg

Vid sammantriddet ldmnas information/lagesrapport for sommar-
perioden 2025 enligt foljande:

Individ- och familjeomsorg

Likt foregaende sommarperiod sé har 4ven denna sommar varit forhéllandevis
lugn. Bemanningen har, trots att den varit halverad, varit héllbar bdde inom
myndighetsutdvningen och inom dppenvarden.

Orosanmélningar:

2024-06-15—2024-08-15= 22 orosanmélningar gillande barn
5 orosanmaélningar géillande vuxna
0 anmélningar om vald 1 néra relation

2025-06-15—2025-08-15= 22 orosanmélningar gillande barn
9 orosanmilningar gillande vuxna
2 anmilningar om vald 1 néra relation

Ansokningar om ekonomiskt bistand sticker inte heller ut anmérkningsvért
for denna sommarperiod.

2024-06-15—2024-08-15 = 43 ansokningar totalt varav 11 nyansokningar
2025-06-15—2025-08-15 = 47 ansokningar totalt varav 7 nyansdkningar

Aldreomsorg

Sommaren har varit férhallandevis lugn pd vara boenden, trots att vi haft
svarigheter att bemanna har alla verksamheter fitt till schemat. Vid sjuk-
dom har man gétt pa ldgre bemanning om det varit mojligt. Om inte har
oftast kvalificerad dvertid gatt ut vilket lett till 6kade kostnader.

Det har funnits lediga platser pd korttids under sommaren och vi har inte
behdvt Gppna upp akuta korttidsplatser pa boendena. Bistdndshandlag-
garna beskriver ett 14gt inflode av ansdkningar om hemtjénst och sérskilt
boende

Pa medicinska enheten har vi haft drygt 16 veckor med bemannings-
skoterska. En ordinarie sjukskdterska blev sjukskriven sd dvrig personal i

Justering (sign)

Expediering
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Omsorgsnimnden 2025-09-11
ON § 52 — forts.

tjénst fick arbeta hart under 3 veckor eftersom det inte fanns négra vika-
rier.

Viarmen under sommaren péverkade vara dldre och det innebar hogre be-
lastning pé var personal. Svart att halla ritt temperatur i1 1dkemedelsrum-
men. Mediciner som ska forvaras i rumstemperatur, dér far temperaturen
hogst vara 25 grader.

Beslutsunderlag
[FO-chefs information 2025-08-19.
Aldreomsorgschefs information 2025-08-29.

Omsorgsnamnden beslutar

att notera informationen.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsnimnden 2025-09-11

ON § 53 ON/2025:99

Styrdokument for krisberedskap i omsorgsforvaltningen

Den 27 februari 2024 faststilldes det kommunovergripande styr-
dokumentet for krisberedskap 1 Storumans kommun (KS/2023:876
”Styrdokument for krisberedskap 1 Storumans kommun mandatperioden
2023-2026”). Styrdokumentet anger exempelvis att forvaltningar ska
skapa egna planer for att hantera samhallsstorningar.

Innehéllet 1 det kommundvergripande styrdokumentet har darfor utgjort
utgangspunkten for Styrdokumentet for krisberedskap 1 omsorgsforvalt-
ningen, men innehallet har anpassats for omsorgsforvaltningen.

Omsorgsforvaltningens styrdokument for krisberedskap anger inriktningen
for forvaltningens arbete med krisberedskap och syftar till att 6ka forvalt-
ningens formaga att hantera fredstida kriser och hdjd beredskap, minska
sarbarheter och ange inriktningar for forvaltningens arbete med fredstida
kriser och hojd beredskap.

Sammanfattningsvis innehaller styrdokumentet att forvaltningen ska:

- Ingd vid kommunens arbete med risk- och sérbarhetsanalyser enligt
foreskrifter (MSBEFS 2015:5)

- Arbeta vidare med kontinuitetshantering

- Ha en plan for kristeam (den grupp som ska hantera kriser i forvalt-
ningen), 6vning och utbildning, och utvérdering.

- Ovas i att ha formaga att delge ligesbild och andra férmagor enligt
ovnings- och utbildningsplan, vilket till exempel innebar Gvningar
och utbildningar om vad hojd beredskap skulle kunna innebéra.

- Ha en plan for att samverka med kommunens kommunikator

- Arbeta efter de av Socialstyrelsen foreslagna mélen

Styrdokumentet anger ocksé 4 olika nivaer som en kris kan befinna sig pa
1 omsorgsforvaltningen.

Beslutsunderlag
KHOSS-handldggare Frida Bostroms tjénsteutlatande 2025-07-01.
Forslag till styrdokument.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsnimnden 2025-09-11

ON § 53 — forts.
Omsorgsnimnden beslutar

att anta styrdokument for omsorgsforvaltningens krisberedskap enligt
uppriéttat forslag.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsnimnden

2025-09-11

ON § 54 ON/2025:100

Ovnings- och utbildningsplan for krisberedskap i omsorgsforvalt-
ningen

Forslaget till dvnings- och utbildningsplan ér en fordjupning av forslaget
till styrdokument for omsorgsforvaltningens krisberedskap (ON/2025:99)
och utvecklar hur forvaltningen ska 6va for att forbéttra beredskapen for
fredstida héndelser och hojd beredskap.

Ovnings- och utbildningsplanen #r baserad pa Socialstyrelsens forslag
som kortfattat beskrivs 1 bilagan till forslaget till styrdokumentet f6r om-
sorgsforvaltningens krisberedskap.

Forslaget till 6vnings- och utbildningsplan innehéller sammanfattningsvis
att forvaltningen och dess verksamheter ska 6vas och utbildas i:

- Att genomfora framtagna kontinuitetsplaner samt att utbilda nyan-
stdllda och anstéillda om hur de ska anvéndas.

- Formégan att skapa och dela lagesbilder som ér ett verktyg for att
skapa en overblick 6ver en hdndelse som intréiffat.

- Att hantera mer komplexa och ldngdragna hiandelser som exempel-
vis en pandemi/epidemi, langvariga resursbortfall eller ldngvariga
brister 1 leveranskedja. En komplex och langdragen hdndelse defi-
nieras som 3 manader eller langre.

- Vad hojd beredskap skulle kunna innebéra och skillnaden mellan
hojd beredskap och fredstida kriser.

- Vardens prioriteringar under krig och fredstida katastrofer, som é&r
ett material fran Socialstyrelsen med legitimerad personal som mal-
grupp.

- Kunskapshgjande insatser om Myndigheten for Samhéllsskydd och
Beredskaps gemensamma grunder for ledning och samverkan.

- Evakuera (fortdtning).

- Ovning av kristeam

Dessutom innehéller planen en rutin for introduktion av civil beredskap
for nyanstillda.

Beslutsunderlag

KHOSS-handldggare Frida Bostroms tjénsteutlatande 2025-07-01.
Forslag till vnings- och utbildningsplan for krisberedskap 1 omsorgsfor-
valtningen.

Justering (sign)

Expediering
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Omsorgsnimnden 2025-09-11

ON § 54 — forts.
Omsorgsnimnden beslutar

att anta 0vnings- och utbildningsplanen for krisberedskap 1 omsorgsfor-
valtningen enligt upprattat forslag.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsnimnden 2025-09-11

ON § 55 ON/2025:101

Plan for Kristeam

Plan {or kristeam utgoér en fordjupning av forslaget till styrdokumentet for
omsorgsforvaltningens krisberedskap (ON/2025:99) och utvecklar arbets-
sdttet for den grupp som ska hantera kriser inom omsorgsforvaltningen
("kristeam”).

Sammanfattningsvis innehaller plan for kristeam:

- Organisation av kristeam 1 form av funktioner

- Rutiner relevanta for kristeamets arbete

- Enrepetering av de krishanteringsnivéer som ocksa ndmns i styr-
dokumentet. Krishanteringsnivaerna ar ett sitt for att bedoma
vilken allvarlighetsgrad krisen befinner sig pa.

Plan {6r kristeam utgor sdledes grunden for omsorgsforvaltningens kris-
hantering.

Beslutsunderlag
KHOSS-handldggare Frida Bostroms tjénsteutldtande 2025-07-01.
Forslag till plan {or kristeam.

Omsorgsnimnden beslutar

att anta Plan for kristeam enligt uppréttat forslag.

Justering (sign) Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 15 (19)

Omsorgsnimnden

2025-09-11

ON § 56 ON/2024:55

Information - Samlokalisering av verksamheter i Tarnaby

Omsorgsnamnden har under flera ar haft &terkommande utmaningar med
att uppna en ekonomi 1 balans. Utover de ekonomiska utmaningarna finns
dven ett stort behov av att sidkerstilla att verksamheterna bedrivs med hog
kvalitet, att bemanningssituationen dr héllbar och att verksamheterna foljer
géllande lagstiftning.

Under de senaste dren har beldggningsgraden pa boenden i Tarnaby sjun-
kit markant, vilket har lett till att platser stdr tomma Gver tid. Dessa vakan-
ser paverkar bade resursutnyttjandet och verksamheternas effektivitet.
Samtidigt stdr nimnden infor konkreta svérigheter att rekrytera personal.
Bristen pa tillginglig arbetskraft inom omsorgen innebér att vi i flera fall
saknar personer att anstélla, trots att behovet ar stort. Detta forsvarar moj-
ligheten att upprétthalla en god kvalitet i omsorgen.

Dirtill har nimnden under de senaste aren fétt dterkommande synpunkter
frdn kommunens revisorer, vilka pekar pa att det finns ett 6kat behov av
anpassningsatgéirder for att nd en ekonomi 1 balans. Revisorernas gransk-
ning har understrukit vikten av att nimnden aktivt arbetar med att vidta
atgirder och genomfora strukturella fordndringar for att mote de ekono-
miska utmaningarna.

Ar 2020 genomférdes en omfattande genomlysning av samtliga verksam-
hetsomraden inom ndmndens ansvar. Syftet med denna genomlysning var
dé att identifiera mojliga atgirder som kunde stidrka ndmndens forutsatt-
ningar att uppnd en ekonomi 1 balans utifran tilldelad budgetram. Forsla-
gen som presenterades 1 samband med genomlysningen baserades pa en
utredning genomford av en extern konsult.

Sedan genomlysningen genomfordes har flera fordndringar skett 1 omvarl-
den, vilket paverkar bdde verksamhetens forutséttningar och behov. For-
andringar i exempelvis demografi, lagstiftning, kompetensforsorjning,
arbetsmarknad och ekonomiska ramar, som har skapat ett nytt lige och
som skiljer sig avsevért frdn det som rddde vid tidpunkten for den tidigare
utredningen.

Justering (sign)

Expediering
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Omsorgsnimnden

2025-09-11
ON § 56 — forts.

For att kunna ta stéllning i1 frigan om samlokalisering, om det &r ett ge-
nomfOrbart alternativ, kan det finnas behov av en ny omfattande genom-
lysning av verksamheterna i Térnaby. En sddan genomlysning skulle
kunna ge ett uppdaterat underlag for strategiska beslut och prioriteringar,
samt bidra till att sédkerstilla att verksamheterna i Tarnaby ar ratt
dimensionerad och anpassad till dagens forutsattningar.

Det édr dock viktigt att understryka att en ny genomlysning &dr en kostsam
hantering, 4ven om det enbart rér sig om en ny utredning. Da kommer det
framgent krévas ett politiskt beslut om huruvida detta ska prioriteras.
Néimnden behover da ta stéillning till om det finns behov av att initiera en
ny utredning. En sédan utredning bor i sa fall forslagsvis, ha ett tydligt
fokus pa att analysera:

Den ekonomiska effekten av foreslagna atgérder
Konsekvenser och verksamhetens kvalitet
Bemanningssituation och kompetensforsorjning

Volymer och beldggningsgrader inom boenden och insatser

o O O O

Syftet blir, 1 s fall, att skapa ett aktuellt och relevant beslutsunderlag som
kan stodja ndmnden 1 att sdkerstilla en ldngsiktig och hallbar verksamhet
och kvalitativ verksamhet inom givna ekonomiska ramar.

Beslutsunderlag
Socialchef Helena Steens tjansteutlatande 2025-09-04.

Omsorgsnimnden beslutar

att notera informationen.

Justering (sign)

Expediering
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Omsorgsnimnden

2025-09-11

ON § 57 ON/2025:116

Remiss - Vardansvarskommitténs betinkande Ansvaret for
hélso- och sjukvéarden (SOU 2025:62)

Socialdepartementet har 1 remiss daterad 2025-06-25 gett Storumans kom-
mun genom kommunstyrelsen mojlighet att ldmna yttrande over rubricerat
betdnkande.

Yttrande ska lamnas senast den 6 oktober till regeringskansliet.

Efter dialog med kommunstyrelseforvaltningen har socialchefen tagit fram
ett forslag till yttrande fran Storumans kommun.

Beslutsunderlag
Remisshandlingar frén Socialdepartementet.
Forslag till yttrande frin omsorgsndmnden.

Omsorgsnimnden beslutar

att godkinna upprittat forslag till yttrande och 6verldmna det till kom-
munstyrelsen.

Justering (sign)

Expediering
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Omsorgsnimnden

2025-09-11

ON § 58

Redovisning av delegationsbeslut maj-augusti 2025

Foljande delegationsbeslut redovisas:

Delegationsbeslut fattade med stdd av Socialtjénstlagen (SoL), Lagen om
stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) samt Lagen om vérd av
missbrukare 1 vissa fall (LVM) under perioden maj-augusti 2025.
Beslutsunderlag

Delegationslistor perioden maj-augusti 2025.

Omsorgsndmndens arbetsutskotts beslut 2025-08-27 § 47-50

Omsorgsnimnden beslutar

att godkinna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering
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Omsorgsnimnden 2025-09-11
ON § 59

Meddelanden

Inga meddelanden finns att redovisa vid dagens sammantréde.

Justering (sign) Expediering



