
STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 1 (31)  

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden  2024-02-26  

 

____________________________________________________________________________________________________ 

 Utdragsbestyrkande 

 
Plats och tid Paragrafen Kommunhuset, Storuman 2024-02-26, kl: 09:00 – 13:39 

 Ajournering för paus 13:04-13:08 

Beslutande Anders Persson (C) ordförande 

 Peter Åberg (S)  

 Jennie Larrson(S) tjänstgörande ersättare för Leif Karlsson (S) 

 Per-Daniel Liljegren (KD) 

 Lotten Wahlström (L) vice ordförande    

 Andreas Johansson (V) 

                                    Marie Berglund (SD)  

     

Övriga Mikael Rombe              fd. förvaltningschef 

 Britt-Marie Tollefsen Maslo         förvaltningschef  

 Ulrika Gunnarsson Hjelm             nämndsekreterare 

 Gunilla Pettersson                         projektledare föreningsstöd          § 1 

 Josefin Jonsson                             förvaltningsekonom § 5 

    

 

 

 

 

 

 

  

 

Utses att justera 

 

Lotten Wahlström   

Justeringens 

plats och tid 

Protokollet justeras digitalt, information om datum för signering finns på sista 

sidan i protokollet. 

    

Underskrifter Sekreterare  §§ 1-25  

  Ulrika Gunnarsson Hjelm   

 Ordförande  

  Anders Persson 

 Justerande  

  Lotten Wahlström 

 
Bevis om anslag 

Justeringen av Fritids-, kultur- och utbildningsnämndens protokoll har tillkännagivits genom an-

slag på kommunens anslagstavla. 

 
Sammanträdesdatum 2024-02-26   

   

Datum för anslags uppsättande 2024-02-27 Datum för anslags nedtagande 2024-03-25 

   

Förvaringsplats för protokollet Kommunkontoret 

   

Underskrift   

 Ulrika Gunnarsson Hjelm  
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FKUN § 1  FKUN/2024:13 – 800 

 

Information 
 

Förvaltningschef Mikael Rombe informerar om: 

 

• skrivelser Aktiv ungdom/ fritidsgård 

• klagomål svarsskrivelse medborgarförslag 

• synpunkt om avsaknad av säkerhetsutrustning 

• ny förvaltningschef, Britt-Marie Tollefsen Maslo 

• remiss Kultursamhället- utvecklad samverkan mellan stat, region 

och kommun 

• klagomål ang. bemötande av elev 

 

Lotten Wahlström informerar om: 

•  aktuellt inom skolväsendet från Region Västerbotten., tips på live-

sändning – morgonstudion 

•  kultursamverkansplaner 

• Lotten och Anders har varit på presidiekonferens i Lycksele. 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att notera informationen. 

-----
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FKUN § 2  FKUN/2023:2 – 609 

 

Kränkande behandling 
 

Enligt skollagen 6 kap. 10 § är en lärare, förskollärare eller annan per-

sonal som får kännedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit 

utsatt för kränkande behandling i samband med verksamheten skyldig 

att anmäla detta till rektor. 

  

En rektor som får kännedom om att ett barn eller en elev anser sig ha 

blivit utsatt för kränkande behandling i samband med verksamheten är 

skyldig att anmäla detta till huvudmannen.  

 

Huvudmannen är skyldig att skyndsamt utreda omständigheterna 

kring de uppgivna kränkningarna och i förekommande fall vidta de  

åtgärder som skäligen kan krävas för att förhindra kränkande behand-

ling i framtiden.  

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutade 2011-01-21, § 19 

att kränkande behandling ska tas upp som en stående punkt på nämnd-

sammanträdena. 

  

Förvaltningschef Mikael Rombe redovisar inkomna kränkningsan-

mälningar för perioden 2023-11-17 till 2023-12-31. 

 

Beredande organs förslag 

Förvaltningschef Mikael Rombes tjänsteutlåtande 2024-01-25. 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 2 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att godkänna redovisningen. 

-----
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FKUN § 3  FKUN/2023:3 – 600 

 

Systematiskt arbetsmiljöarbete 
 

Fritids, - kultur- och utbildningsnämnden kommer att via en stående 

punkt på dagordningen för samtliga nämndssammanträden, regelbun-

det följa upp det systematiska arbetsmiljöarbetet i förvaltningen 

 

Förvaltningschef Mikael Rombe redovisar inrapporterade tillbud och 

olycksfall under perioden 2023-07-01 till 2023-12-31. 

 

Beredande organs förslag 

Förvaltningschef Mikael Rombes tjänsteutlåtande 2024-01-08. 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 3 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att godkänna redovisningen. 

-----
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FKUN § 4  FKUN/2024:4 – 609 

 

Verksamhetsöversyn 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutade 2022-12-12 § 86 

att Verksamhetsöversyn ska tas upp som en stående punkt på nämnds-

sammanträdena. 

 

Förvaltningschef Mikael Rombe har till sammanträdet inget förslag  

eller redovisning att presentera för arbetsutskottets ledamöter. 

 

Beredande organs förslag 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 4 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att notera informationen. 

 

att uppdra till förvaltningschef att komma med förslag till kostnads-

minskande åtgärder utifrån det prognostiserade underskottet. 

-----  
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FKUN § 5  FKUN/2024:5 – 600 

 

Årsbokslut och verksamhetsberättelse 2023 
 

Inför 2023 års bokslut ska nämnden upprätta verksamhetsberättelse. 

Verksamhetsberättelsen är en redogörelse för alla som berörs av 

kommunens verksamhet. 

 

Den innehåller ekonomisk redogörelse, viktiga händelser och kom-

mentarer till avvikelser i verksamheten samt måluppfyllelse – bland 

annat har olika nyckeltal tagits fram. 

 

Förvaltningschef Mikael Rombe och förvaltningsekonom Josefin 

Jonsson redovisar årsbokslut och verksamhetsberättelse för 2023. 

 

 

Verksamhet, 

tkr 

Kostnader 

2023 

Intäkter 

2023 

Nettokostnad 

2023 

Nettokostnad 

2022 

Budget 

2023 

Avvikelse 

mot 

budget 

2023 

Politisk verk-

samhet 
684 0 684 648 610 -74 

Fritid och kultur 12 136 2 192 9 943 8 887 10 139 194 

Förskola och 

skolbarnomsorg 
44 661 8 038 36 622 36 047 43 273 6 651 

Grundskola 66 558 7 096 59 462 55 666 61 696 2 271 

Gymnasieskola 37 993 0 37 993 31 938 30 534 -6 238 

Vuxenutbildning 10 821 4 445 6 375 5 304 5 681 -694 

Gemensam 

verksamhet 
29 067 1 107 27 960 25 534 22 596 -6 622 

Flykting 1 758 570 1 188 646 1 188 0 

Summa 203 678 23 448 180 230 164 364 
175 

718 
-4 512 

 

 

Årets resultat visar ett underskott på 4 512 tkr 

 

Kommentar till resultatet 

 

Politisk verksamhet 

Avvikelsen högre kostnader än förväntat resultat beror på att IT-

kostnaderna varit högre än budgeterat. 

 

Fritid och kultur 

Avvikelsen lägre kostnader än förväntat beror framför allt på mindre 

personalkostnader på badhuset i Storuman.  
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FKUN § 5 -forts. 

 

Förskola och barnomsorg 

Avvikelsen lägre kostnader än förväntat resultat beror framförallt på 

betydligt lägre personalkostnader än budgeterat på flera av försko-

lorna. Verksamheterna har ett personalunderskott där det saknas per-

sonal till både fasta tjänster och vikariat. 

 

Grundskola 

Avvikelsen lägre kostnader än förväntat beror framför allt på att  

Skytteanska skolan och Vallnässkolan haft lägre personalkostnader än 

budgeterat. 

 

Gymnasieskola 

Avvikelsen högre kostnader än förväntat resultat beror framförallt på 

att kostnaderna har ökat för skolenheten Tärnaby alpina gymnasium 

samt att kostnader för skolledning, politisk verksamhet, studiestipen-

dium, externa avtal och IT inte har varit tillräckligt budgeterade. 

 

Vuxenutbildningen 

Avvikelsen högre kostnader än förväntat resultat beror framförallt på 

att intäkterna blivit lägre och lokalkostnaderna högre än budgeterat. 

Kostnader för nya accesspunkter som varit nödvändigt att installera 

har ej varit budgeterade. 

 

Gemensam verksamhet 

Avvikelsen högre kostnader än förväntat resultat beror på ett budgete-

rat sparbeting på 8 118 tkr. 

 

Flykting 

Resultatet följer budget. 

 

Måluppfyllelse 

Av 16 uppställda kvalitetsmål når verksamheten måluppfyllelse i nio 

mål (56 %). Det låga resultatet i kvalitetsmåttet för nationella prov i 

svenska/svenska som andraspråk är särskilt oroande och skolverksam-

heten har vidtagit åtgärder för att öka måluppfyllelsen i detta område. 

Statistikunderlaget är väldigt litet för Storumans kommun där varje 

elev utgör 1,5-2% av resultatet så det är svårt att dra slutsatser för ett 

enskilt år, vi behöver studera resultatutvecklingen över tid.  

Av fyra uppställda arbetsmiljömål når verksamheten måluppfyllelse i  
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FKUN § 5-forts. 

tre mål (75 %). I det mål, total sjukfrånvaro, där verksamheten inte når 

uppställt mål, har resultatet ändå förbättrats till  

5,6 % år 2023. 

Av 4 uppställda produktivitetsmål/ekonomimål nås inte måluppfyl-

lelse i något av målen (0 %). De uppställda målnivåerna upplevs inte 

som realistiska. 

Uppnåendemålen för elever i grundskolan samt inom vuxenutbild-

ningen redovisas utförligt i enheternas kvalitetsrapporter samt på en 

övergripande nivå i grundskolans huvudmannarapport.  

 

Beredande organs förslag   

Förvaltningschef Mikael Rombes tjänsteutlåtande 2024-02-02. 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 5 

 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att godkänna redovisningen. 

 

att överlämna fritids-, kultur- och utbildningsnämndens årsbokslut 

och verksamhetsberättelse för 2023 till kommunstyrelsen. 

-----
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FKUN § 6  FKUN/2023:6 – 600 

 

Uppföljning internkontroll 2023 
 

Kontroller har skett enligt beslutad plan för internkontroll 2023. Den 

övergripande bedömningen har gjorts enligt nedanstående bedöm-

ningsskala: 

Otillfredsställande – allvarliga och/eller omfattande avvikelser har 

identifierats 

Större utvecklingsbehov – ett flertal väsentliga avvikelser har obser-

verats 

Utvecklingsbehov – mindre och medelstora avvikelser har identifie-

rats 

Tillfredsställande – endast mindre avvikelser har identifierats 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Process Kontrollmoment Bedömning 

1. Arbetsmiljö Total sjukfrånvaro Tillfredsställande 

    

 

Resultat medarbetar-
enkät (MAE) Tillfredsställande 

   

2. Ekonomi 

Budgetuppföljning, 
prognoser, rapporter 
(tertial, delår, bokslut)  Otillfredsställande 

   
    

3. Produktivitet, kvalitet   
Verksamhetsresultat  Utvecklingsbehov 
      

4. Att den följs och att   
Delegation delegationsbeslut Tillfredsställande 
  anmäls till nämnd   

5. Efterlevnad lagar, 
regler och lokala pla-
ner/policys 

Korrekt hantering av 
ärenden  Tillfredsställande 

   
     

6. Systematiskt kvali-
tetsarbete (SKA) Att rutinerna följs och   

 att SKA-arbetet Tillfredsställande 

 rapporteras till nämnd   

7. Informationssäkerhet 
Efterlevnad regler och 
policys  Tillfredsställande 
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FKUN § 6 – forts. 

 

Det har funnits betydande brister i gymnasieförbundets redovisning av 

ekonomiska prognoser under 2023 och i gymnasieförbundets budget-

underlag inför 2024. Ekonomienheten har haft svårt att i tid leverera 

ekonomiska underlag till FKUN enligt fastslagen uppföljningsplan. 

De utvecklingsbehov som är identifierade åtgärdas under 2024. 

 

 Beredande organs förslag  

Förvaltningschef Mikael Rombes tjänsteutlåtande 2024-01-24 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 6 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att godkänna redovisningen 

 

att uppdra till förvaltningschefen att utveckla samverkan med Södra 

Lapplands Gymnasieförbund så att fritids-, kultur- och utbildnings-

nämndens internkontroll avseende ansvar för gymnasieförbundets 

finansiering samt gymnasieförbundets redovisning av ekonomiska 

prognoser kan säkerställas. 

-----  
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FKUN § 7  FKUN/2024:6 – 600 

 

Interkontrollplan med granskningsområden 2024 
 

Kommunfullmäktige fastställde nuvarande reglemente för internkon-

troll 2021-11-23, § 152. 

 

Syftet med reglementet är att säkerställa att en tillfredsställande intern 

kontroll upprätthålls, d.v.s. att med rimlig grad av säkerhet säkerställa 

att följande mål uppnås: 

 

• ändamålsenlig och kostnadseffektiv verksamhet 

• tillförlitlig finansiell rapportering och information om verksam- 

     heten 

• efterlevnad av tillämpliga lagar, föreskrifter, riktlinjer m.m. 

 

Nämnden har det yttersta ansvaret inom sitt verksamhetsområde och 

ska, för den interna kontrollen, se till: 

 

• att en organisation upprättas 

• att regler och anvisningar fastställs 

• att en särskild plan upprättas varje år. 

 

Nämnden ska upprätta ny internkontrollplan för verksamhetsåret 2024 

 

Beredande organs förslag 

Förvaltningschef Mikael Rombes tjänsteutlåtande 2024-01-24 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 7 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att fastställa upprättat förslag till internkontrollplan för verksamhets- 

året 2024. 

-----
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FKUN § 8  FKUN/2024:7 – 600 

 

Investeringar 
 

FKUN har tilldelats investeringsmedel på 3000 tkr för perioden 2024 - 

2027. Då en större investering behöver göras 2024 för inredning av 

nya Villa Villekulla förskola fördelas 1 100 tkr till investeringar 2024, 

därmed återstår 1 900 tkr att fördela under åren 2025-2027. 

 

För 2024 har alla verksamheter beretts möjlighet att inlämna investe-

ringsäskanden och de önskade investeringarna uppgår till 2 228 tkr. 

 

Beslut om prioritering av äskade investeringar har skett enligt  

följande: 

 

Fritid/Kultur                        67 000 kr 

Gunnarns skola/förskola/fritidshem   50 000 kr 

Stensele förskola/skola/fritidshem 135 000 kr 

Parkskolan    126 000 kr 

Förskolor Storuman (Villa Villekulla)      300 000 kr 

Förskolor Västra (Björken/Granen)    30 000 kr 

Vallnässkolan                      200 000 kr 

Lärcentrum      47 000 kr 

Skytteanska skolan   100 000 kr 

Slussfors skola/förskola                              20 000 kr 

Skolhälsovården     25 000 kr  

Summa                     1 100 000 kr 

       

Beredande organs förslag 

Förvaltningschef Mikael Rombes redovisning 2024-01-24 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 8 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att godkänna redovisningen. 

-----
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FKUN § 9  FKUN/2024:8 – 609 

 

Uppföljning av kränkande behandling juli- december 

2023 
 

Skollagen ställer höga krav på huvudmannens arbete mot kränkande 

behandling och det finns ett absolut förbud mot att personal kränker 

elever. Huvudmannen ska arbeta både främjande och förebyggande.  

Om det framkommer att ett barn eller en elev känt sig utsatt för krän-

kande behandling ska det anmälas, utredas och åtgärdas enligt en i 

skollagen fastslagen process.   

 

Enligt skollagen har huvudmannen följande ansvar: 

• Se till att anmälningsskyldigheten enligt 6 kap. 10 § iakttas.  

• Utreda uppgifter om kränkande behandling.  

• Vidta åtgärder för att förhindra att kränkningar sker i framtiden. 

 

Anmälningsskyldighet Lärare eller annan personal som får känne-

dom om att en elev eller ett barn anser sig ha blivit utsatt för krän-

kande behandling i skolan är skyldig att anmäla detta till rektorn. En 

rektor som får kännedom om att en elev eller ett barn anser sig ha bli-

vit utsatt för kränkande behandling i samband med verksamheten är 

skyldig att anmäla det till huvudmannen. Anmälningsskyldigheten 

omfattar alla situationer där barn och elever upplever sig ha blivit ut-

satta för kränkande behandling. Det ska med andra ord inte göras nå-

gon värdering av hur allvarlig en händelse är innan den anmäls. 

 

Utreda  

När någon företrädare för skolan får veta att en elev känner sig kränkt 

ska skolan utreda uppgifterna. Den som utreder uppgifter om krän-

kande behandling måste skapa sig en självständig uppfattning om vad 

som har hänt. Omfattningen av utredningen och hur den genomförs 

beror på händelsen och hur pass allvarlig den är.  

 

Vidta åtgärder  

De åtgärder som vidtas måste leda till att kränkningarna upphör. För 

att vara säker på att de inte upprepas bör åtgärderna följas upp och ut-

värderas. Om det visar sig att åtgärderna varit otillräckliga ska andra 

eller kompletterande insatser genomföras till dess att situationen är 

varaktigt löst. 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutade 2011-01-21, § 19 

att kränkande behandling ska tas upp som en stående punkt på nämnd- 
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FKUN § 9 – forts. 

 

sammanträdena. 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden har, i samband med uppfölj-

ningsplanen 2021, fastställt att uppföljning av redovisade kränkande 

behandlingar ska ske två gånger per år. 

 

Förvaltningschef Mikael Rombe redovisar en sammanställning över 

inkomna kränkningsanmälningar för perioden 2023-07-01 till 2023-

12-31 

 

Beredande organs förslag 

Förvaltningschef Mikael Rombes tjänsteutlåtande 2024-01-24 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 9 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att godkänna redovisningen. 

-----
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FKUN § 10  FKUN/2023:108 – 608 

 

Läsårstider 2024/2025 
 

Utifrån de ramtider som fastställdes 2023-12-18 § 114 har grundsko-

leenheterna  lämnat förlag till läsårstider för 2024/2025. 

 

Beredande organs förslag 

Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjänsteutlåtande 2024-01-31 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 10 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att fastställa följande läsårstider för 2024/2025 

 

Grundskola  

Höstterminen 2024          2024-08-20 – 2024-12-20 

Vårterminen 2025            2025-01-09 – 2025-06-13 

 

Lovdagar  

Höstlov (v.44)                   2024-10-28 – 2024-11-01  

Jullov                                2024-12-23 – 2025-01-08  

Sportlov (v.10)                  2025-03-03 – 2025-03-07  

Påsklov (v.16)                   2025-04-14 – 2025-04-17  

Lov (klämdag)                  2025-05-02  

Lov (klämdag)                  2025-05-30 

 

Lärarnas arbetsår  

Grundskola                        

Höstterminen 2024           2024-08-13 – 2024-12-20  

Vårterminen 2025             2025-01-07 – 2025-06-19 

-----
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FKUN § 11  FKUN/2023:111 – 609 

 

Uppföljning skolpliktsbevakning, augusti - december 

2023 
 

Huvudmannen för skolan har det yttersta ansvaret att se till att alla 

elever i kommunen får sin rätt till utbildning tillgodosedd. Kommunen 

ska se till att alla skolplacerade elever faktiskt går i skolan och deltar i 

utbildningen. I Storuman finns fungerande rutiner för dessa typer av 

skolpliktsbevakningar och rutiner och riktlinjer för att följa upp skol-

frånvaro. 

 

Utbildningsstrateg Malin Lindberg informerar om utmaningen att in-

hämta och sammanställa rättvis och likvärdig statistik samt att skapa 

lägesrapporter på skol- och kommunnivå då nuvarande redovisnings-

form medför en viss grad av statistisk osäkerhet.  Det saknas i nuläget 

detaljerade och beprövade riktlinjer för hur redovisningen av skol-

pliktsbevakning ska göras till huvudmannen.   

   

Beredande organs förslag 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 11 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att uppdra åt utbildningsstrateg Malin Lindberg att upprätta förslag på 

riktlinjer för redovisning av uppföljning av skolpliktsbevakning 

 

att redovisa på nämndssammanträde innan juni månad. 

-----  
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Justering (sign)  Expediering  

 

 

FKUN § 12  FKUN/2024:11 – 600 

 

Likabehandlingsplaner 2024, systematiskt kvalitetsarbete SKA- 

område 1, Normer och värden, trygghet och studiero 

 

Likabehandlingsplanen syftar till att främja barns och elevers lika  

rättigheter oavsett kön, etnisk tillhörighet, religion eller annan tros-

uppfattning, sexuell läggning eller funktionshinder och att förebygga 

och förhindra trakasserier och annan kränkande behandling.  

 

För varje verksamhet, t.ex. förskola, skola, fritidshem, skall det finnas 

en likabehandlingsplan. I planen skall de åtgärder som planeras att på-

börjas eller genomföras konkret beskrivas. Planen skall vara anpassad 

till den egna verksamheten och årligen följas upp och utvärderas.  

 

Uppföljningen och utvärderingen av likabehandlingsplanen skall  

redovisas i verksamheternas kvalitetsredovisningar samt i huvudman-

nens övergripande kvalitetsredovisning  

 

Verksamheterna redovisar likabehandlingsplaner för 2024. 

 

Beredande organs förslag 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 12 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att godkänna redovisningen. 

-----  
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FKUN § 13  FKUN/2024:9 – 624 

 

Patientsäkerhetsberättelse 2023 
 

Enligt patientsäkerhetslagen, PSL 2010:659, SOSFS 2011:9 7 kap. 3 §, 

ska vårdgivaren varje år upprätta en patientsäkerhetsberättelse. Syftet 

med patientsäkerhetsberättelsen är att öppet och tydligt redovisa stra-

tegier, mål och resultat av arbetet med att förbättra patientsäkerheten.  

 

Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsans medicinska insatser har upp-

rättats för 2023. 

 

Beredande organs förslag 

Förvaltningschef Mikael Rombes tjänsteutlåtande 2024-01-24. 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 13 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att godkänna patientsäkerhetsberättelsen för 2023. 

-----  
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FKUN § 14  FKUN/2023:109 – 600 

 

Taxa- Interkommunal ersättning 2024 - rättelse 
 

Fritids, -kultur- och utbildningsnämnden har 2023-12-12-18 § 115  

beslutat om taxa för interkommunal ersättning år 2024. 

 

Fritids, -kultur- och utbildningsnämnden behöver 2024-02-26 göra en 

rättelse av tidigare beslut på grund av felaktiga uppgifter. 

 

Nytt förslag på taxa för interkommunala avgifter år 2024, för barn och 

unga under 16 år, har utarbetats enligt utbildningsdelegationens rikt-

linjer:  

 

171 000 kronor/år/barn för förskola 

41 400 kronor/år/barn för fritidshem 

86 700 kronor/år/barn för förskoleklass 

121 900 kronor/år/barn för grundskola årskurs 1-6 

131 900 kronor/år/barn för grundskola årskurs 7-9 

 

Beredande organs förslag. 

Förvaltningsekonom Josefin Jonssons tjänsteutlåtande 2024-02-01 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 14 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att upphäva tidigare beslut 2023-12-18 § 115 om taxa för interkom-

munal ersättning år 2024 för barn och unga under 16 år. 

 

att fastställa upprättat förslag till taxa för interkommunal ersättning år 

2024 för barn och unga under 16 år. 

-----
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FKUN § 15  FKUN/2023:15 – 600 

 

Redovisning av inkomna synpunkter och klagomål 
 

Synpunkter och klagomål kan lämnas skriftligt eller muntligt och är en 

del av fritids-, kultur- och utbildningsnämndens kvalitetsarbete. 

 

Redovisning sker fortlöpande som information vid nämndssamman-

träden och en sammanfattning sker en gång per år.  

 

Inkomna synpunkter och klagomål för verksamhetsåret 2023 redovi-

sas på sammanträdet 

 

Beredande organs förslag 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 15 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att godkänna redovisningen. 

-----



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 21 (31)  

   

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden 2024-02-26  

 

____________________________________________________________________________________________________  
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FKUN § 16  FKUN/2023:127 – 604 

 

Ansökan om bidrag BRIS 2024 
 

Bris region Nord ansöker om 17 000 kronor i bidrag för 2024. 

 

Bris driver den nationella stödlinjen för barn och unga och erbjuder 

samtalsstöd dygnet runt, året om via chatt, mejl och telefon. 

Bris erbjuder även ett fördjupat individuellt stöd, föräldraskapsstöd 

och gruppstöd för barn genom Brismottagningar. 

 

Ett bidrag till Bris möjliggör deras fortsatta arbete att stå upp för  

barnets rättigheter och stödja barn utifrån barnets behov, för att göra 

livet bättre för barn i utsatthet och för ett bättre samhälle för alla barn i 

Sverige. 

 

Beredande organs förslag 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 16 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att för verksamhetsåret 2024 bidra med 17 000 kronor till Bris region 

Nord 

 

att kostnaden tas från budget på politisk verksamhet. 

-----
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FKUN § 17  FKUN/2023:128 – 880 

 

Biblioteksplan 2024-2027 
 

Som bibliotekslagen (2013:801) gör gällande ska alla kommuner och 

regioner i Sverige anta biblioteksplaner för sin verksamhet inom bib-

lioteksområdet. 

  

Planen fungerar som ett vägledande dokument hur bibliotekets verk-

samhet i Storumans kommun ämnar arbeta under perioden 2024-2027. 

 

Biblioteksplanen innehåller en kortare beskrivning av biblioteksverk-

samheten i Storumans kommun, visionen för biblioteksverksamheten, 

särskilda fokusområden för perioden, vilka styrdokument som påver-

kar verksamheten samt vilka aktörer som biblioteket ämnar samarbeta 

med. 

 

Biblioteks- och kulturansvarig har upprättat förslag till biblioteksplan 

2024-2027 för Storumans kommun. 

 

Beredande organs förslag 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 17 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att godkänna upprättat förslag till biblioteksplan för Storumans  

kommun 2024-2027. 

 

att överlämna upprättat förslag till biblioteksplan för Storumans 

kommun 2024–2027 till kommunstyrelsen. 

-----
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FKUN § 18  FKUN/2023:125 – 612 

 

Medborgarförslag- Rädda Tärnaby Alpina Gymnasiet 
 

Sammanfattning av medborgarförslaget 

Ett medborgarförslag har lämnats in 2023-10-01 där förslagsställaren 

föreslår att Storuman Kommun anslår tillfredsställande medel för att 

Södra Lapplands Gymnasieförbund inte skall lägga ned TAG. 

 

Kommunfullmäktige beslutade 2023-11-21 att överlämna medborgar-

förslaget till fritids-, kultur- och utbildningsnämnden för handläggning 

och beslut, som därefter ska återrapporteras till kommunfullmäktige. 

 

Hantering av medborgarförslaget 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden prognosticerar ett negativt 

ekonomiskt resultat för 2023 på ca 4 mkr och för 2024 beräknas det 

ekonomiska underskottet bli ca 10 mkr. Med dessa ekonomiska förut-

sättningar måste kostnaderna för samtliga verksamheter ses över och 

besparingar måste genomföras. Fritids- kultur- och utbildningsnämn-

den behöver prioritera de lagstadgade verksamheterna där Tärnaby al-

pina gymnasium inte är en verksamhet som kommunen måste bedriva.  

Storumans kommunfullmäktige beslutade 2023-09-26 att avstyrka di-

rektionens förslag till minskat utbildningsutbud i avvaktan på att lång-

siktigt ekonomiskt hållbara budgetförutsättningar är framarbetade 

inom Södra Lapplands gymnasieförbund.  

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden har i beslut 2023-12-18 

§ 109 fastställt den budgetsumma som Gymnasieförbundet har begärt 

till sina verksamheter för budgetåret 2024. 

 

Beredande organs förslag 

Förvaltningschef  Mikael Rombes tjänsteutlåtande 2024-01-24 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 18 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att avslå medborgarförslaget. 

-----  
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FKUN § 19  FKUN/2023:131 – 629 

 

Granskning av orosanmälningar inom fritids-, kultur- 

och utbildningsnämnden 
 

Kommunens revisorer har genomfört en granskning avseende hante-

ring av orosanmälningar för barn och unga. Revisionsobjekt i gransk-

ningen är omsorgsnämnden respektive fritids-, kultur- och utbild-

ningsnämnden. 

 

För att utveckla verksamheten lämnar revisorerna följande rekom-

mendation till fritids-, kultur- och utbildningsnämnden.  

• Att fritids-, kultur-, och utbildningsnämnden säkerställer att det 

finns reviderade styrdokument som tydliggör hur arbetet avseende 

orosanmälningar ska hanteras och att dessa finns tillgängliga för 

samtlig personal inom skolan. 

 

Förvaltningsledningen har utifrån revisionen fattat följande beslut om 

åtgärder: 

• Kommunens elevhälsoplan revideras under första kvartalet 2024. 

• Den reviderade elevhälsoplanen, inklusive rutiner för orosanmälan, 

implementeras med all personal på samtliga skolenheter under vår-

terminen 2024. 

 

Beredande organs förslag 

Förvaltningschef Mikael Rombes tjänsteutlåtande 2024-02-05 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 19 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att godkänna redovisningen. 

 

att redovisningen överlämnas till revisorerna. 

-----  
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FKUN § 20  FKUN/2023:132 – 000 

 

Omval - ersättare till Fritids-, kultur- och utbildnings-

nämndens arbetsutskott 
 

Kommunfullmäktige har 2022-11-22 utsett Emma Eriksson (S) till le-

damot i Fritids-, kultur-, och utbildningsnämnden mandatperioden 

2023-2026. 

 

I skrivelse daterad 2023-09-28 avsäger Emma Eriksson uppdragen. 

 

Kommunfullmäktige har 2023-11-21 §128 utsett Leif Karlsson (S) till 

ny ledamot i fritids-, kultur – och utbildningsnämnden resterande del 

av innevarande mandatperiod samt Jennie Larsson (S) till ny ersättare 

i fritids-, kultur – och utbildningsnämnden resterande del av inneva-

rande mandatperiod. 

 

Fritids-, kultur – och utbildningsnämnden ska utse en ny ersättare för 

Peter Åberg i fritids-, kultur – och utbildningsnämndens arbetsutskott. 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att välja Leif Karlsson (S) till ersättare för Peter Åberg (S) i fritids-, 

kultur – och utbildningsnämndens arbetsutskott. 

-----
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FKUN § 21  FKUN/2023:12 – 600 

 

Förändring i delegationsordningen 
 

Enligt kommunallagen kan beslut endast fattas av kommunfullmäk-

tige, nämnd, partsammansatta organ eller av delegat med stöd av dele-

gationsreglerna. 

Delegering innebär att självständig beslutanderätt förs över från 

nämnden till delegaten. Beslut som fattas med stöd av delegations-

uppdrag fattas på nämndens vägnar och är att jämställa med ett beslut 

fattat av nämnden. 

 

Ärenden som inte får delegeras enligt 6 kap. 38 § kommunallagen: 

• Ärenden som avser verksamhetens mål, inriktning, omfattning eller 

kvalitet 

• Framställningar eller yttrande till fullmäktige liksom yttrande med 

anledning av att beslut av nämnden i dess helhet eller fullmäktige 

har överklagats. 

• Ärenden som rör myndighetsutövning mot enskilda, om de är av 

principiell beskaffenhet eller annars av större vikt. 

• Ärenden som väckts genom medborgarförslag och som lämnats 

över till nämnden, eller 

• Ärenden som enligt lag eller annan författning inte får delegeras. 

 

I fritids, - kultur- och utbildningsnämndens delegationsordning 2023-

2026 punkt 7.11 är beslut om föreläggande med vitesbelopp delegerat 

till förvaltningschef vilket kan strida mot kommunallagen. 

 

Beredande organs förslag  

Förvaltningschef Mikael rombes tjänsteutlåtande 2024-02-01 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 21 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att stryka punkt 7.11 i fritids-, kultur- och utbildningsnämndens  

delegationsordning 2023-2026. 

-----
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FKUN § 22  FKUN/2024:15 – 600 

 

Föreläggande med vitesbelopp angående skolplikt 
 

Förvaltningschef Mikael Rombe redovisar förslag till riktlinjer för 

skolplikt, föreläggande och föreläggande med vite. 

 

Beredande organs förslag 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 22 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att godkänna upprättat förslag till riktlinjer för Skolplikt, föreläggande 

och föreläggande med vite. 

-----
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FKUN § 23  FKUN/2024:13 – 800 

 

Internremiss - Betänkandet Kultursamhället- utvecklad 

samverkan mellan stat, region och Kommun (SOU 2023:58) 

 

Storumans kommun, Kommunstyrelsen har beretts möjlighet att 

senast 27 mars lämna synpunkter på betänkandet Kultursamhället-  

Utvecklad samverkan mellan stat, region och kommun (SOU 2023:58) 

 

Med hänvisning till tidigare kontakter med FKU-förvaltningen över-

lämnas nu ärendet till nämnden för förslag till yttrande som ska vara 

kommunstyrelsen tillhanda senast måndag den 11 mars.  

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar  

 

att uppdra till förvaltningschef att utse en arbetsgrupp att hantera för-

slag till yttrande. 

 

att uppdra till förvaltningschef att kalla samman till möte. 

 

att säkerställa att även den samiska kulturen bör beaktas. 

-----  
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FKUN § 24 FKUN/2023:10 - 600, FKUN/2024:1 – 600 

 

Redovisning av delegationsbeslut 
 

Följande delegationsbeslut redovisas: 

 
Beslut Beslutsdatum 

Beslut om ställföreträdare 

för rektor vid Vallnässkolan 

2023-11-24 till 23-12-01 

Beslut om ställföreträdande 

rektor vid Vallnässkolan 

2024-02-05 till 24-02-09 

 

Beredande organs förslag 

Arbetsutskottets protokoll 2024-02-12 § 23 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar 

 

att notera informationen. 

-----
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FKUN § 25   

 

Meddelanden 
 

FKUN/2023:129 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden, tillsynsrapport av tillag-

ningskök vid Vallnässkolan 

 

FKUN/2023:130 

Arvodesbelopp för fackliga förtroendemän vid Storumans kommun 

för år 2024 

 

FKUN/2023:132 

Kommunfullmäktige, protokollsutdrag 2023-11-21 § 128, kommun-

fullmäktige beslutar att godkänna avsägelse av förtroendeuppdrag ef-

ter Emma Eriksson (S) och fyllnadsval av ledamot, Leif Karlsson (S) 

och ersättare, Jennie Larsson (S) 

 

FKUN/2023:133 

Kommunstyrelsen, protokollsutdrag 2023-12-19 § 212, kommunsty-

relsen beslutar om godkännande av riktlinjer för digitalt bevarande av 

allmänna handlingar. 

 

FKUN/2023:87 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden, efter beslut 2023-12-13 § 162 

antagande av detaljplan ”Lassoskogen” överklagan   

 

FKUN/2023:91 

Sverige kommuner och regioner, SKR har gjort överenskommelse 

med Storumans kommun att låna in medarbetare för att arbeta i ut-

vecklingsprogrammet UP2, som syftar till att få fler unga att fullfölja 

sin utbildning och i förlängningen nå en gynnsam etablering på ar-

betsmarknaden. 

 

FKUN/2023:95 

Skolverket, remiss avseende förslag till ändringar i kursplanen och be-

tygskriterierna i samiska 

 

FKUN/2024:14 

Skolverket, beslut om fastställande av bidragsram gällande statsbidrag 

till kommuner som tillämpar maxtaxa inom förskola och fritidshem 

2024 

 

FKUN/2024:16 
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Avtal mellan Barbro Åkesson och Storumans kommun för leverans av 

uppdraget som vikarierande rektor, skolledartjänst vid Skytteanska- 

och Slussforsskola under tiden 2024-02-07 till längst 2024-06-30 

 

FKUN/2024:17 

Avtal med Fastighet AB Umluspen om ombyggnation av förskolan 

Villavillekulla med utökat hyresavtal. 

 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden, Tillsynsrapport angående häl-

soskydd 2023-12-19 vid Luspengymnasiet gällande städning i verk-

samheten. 

 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden, Tillsynsrapport angående häl-

soskydd 2023-12-19 vid Luspengymnasiet gällande cafeverksamhet 

 

 

Fritids-, kultur- och utbildningsnämnden beslutar  

 

att notera information. 

----- 


