STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 1(33)

Omsorgsndmnden 2025-05-14

Plats och tid Paragrafen, 09:00 — 16:00

Beslutande Roland Gustafsson (KD)
Bo Anders Johansson (S)
Jonathan Karlsson (S)
Malin Svensson (C )
Eva Banstorp (M) tjanstgorande ersittare for Karin Holmner
Linda Glasin (V)
Marie Berglund (SD)

Ovriga Marielle Karlsson, socialsekreterare § 26
Elisabeth Olovsson, socialsekreterare §§ 27 — 30
Jessica Bostrém, ekonom § 31
Helena Steen, socialchef § 32
Rebecca Georgsson §§ 33 — 36
Sofia Lindberg, handlidggare §§ 37 —38
Anna Kroik, dldreomsorgschef §§ 39 — 40
Jennie Hargestam, MAS § 41
Camilla Karlsson, enhetschef §§ 42 — 43
Johanna Figueroa, nimndsekreterare §§ 44- 45

Utses att justera Marie Berglund
Justeringens
plats och tid Digitalt
Underskrifter Sekreterare §§ 25 -47
Johanna Figueroa
Ordf6rande

Roland Gustafsson

Justerande

Marie Berglund

Bevis om anslag
Justeringen av Omsorgsndmndens protokoll har tillkdnnagivits genom anslag pd kommunens
anslagstavla.

Sammantradesdatum 2025-05-14
Datum for anslags uppsittande ~ 2025-05-20 Datum for anslags nedtagande 2025-06-11

Forvaringsplats for protokollet =~ Kommunkontoret

Underskrift

Johanna Figueroa

Utdragsbestyrkande

ON/2025-05-14 Sidalav34
(Signerat. SHA-256 TES4EF75BOASED1B7EA7986B223E8388C36D1655E2202AC9C60459B880CDE101)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 2(33)

Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 25

Val av justerare

Marie Berglund vilj att justera dagens protokoll.

Justering (sign) Expediering

ON/2025-05-14 Sida2av34
(Signerat, SHA-256 TE54EF75BOASED1B7EA7986B223E8388C36D1655E2302AC9C60459B880CDE101)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL

Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 26

Ansdkan om vardnadséverflytt enl. 6 kap. § 8 FB

Sekretessidrende

Justering (sign) Expediering

ON/2025-05-14
(signerat, SHA-256 7TES4EF75BOASED1B7EA7986B223E8388C36D1655E2302AC9C60459B880CDE101)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 4 (33)

Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 27

Upplysning till Lycksele tingsritt enligt 6 kap § 20 Forildra-
balken (FB)

Sekretessidrende

Justering (sign) Expediering

ON/2025-05-14 Sida4av 34
(Signerat, SHA-256 TES4EF75BOASED1B7EAT986B223E8388C36D1655E2302AC9C60459B880CDE101)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 5(33)

Omsorgsndmnden 2025-05-14
ON §28

Upplysning till Lycksele tingsriitt enligt 6 kap § 20 Forildra-
balken (FB)

Sekretessdrende

Justering (sign) Expediering

ON/2025-05-14 Sida5av34
(Signerat, SHA-256 TES4EF75BOASED1B7EA7986B223E8388C36D1655E2302AC9C60459B880CDE101)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 6 (33)

Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 29

Ansékan enligt SoL 4:1 till internatboende Hampniis, Impius
gymnasieskola i Ornskoldsvik

Sekretessirende

Justering (sign) Expediering

ON/2025-05-14 Sida6av 34
(signerat, SHA-256 7ES4EF75BOASED1B7EAT986B223E8388C36D1655E2302AC9C60459B880CDEL01)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 7(33)

Omsorgsnidmnden 2025-05-14

ON § 30

Ansdkan enligt SoL 4:1 till internatboende Hampniis, Impius
gymnasieskola i Ornskéldsvik

Sekretessidrende

Justering (sign) Expediering

ON/2025-05-14 Sida7av 34
(Signerat, SHA-256 TES4EF75BOASED1B7EA7986B223E8388C36D1655E2302AC9C60459B880CDE101)



STORUMANS KOMMUN

Omsorgsndmnden

PROTOKOLL 8 (33)

2025-05-14

ON § 31 ON/2025:49 — 700

Tertialrapport Januari — april 2025

Omsorgsnimnden
Ordférande: Roland Gustafsson (KD)
Vice ordférande: Karin Holmner (M)

Resultat januari — april 2025

Verksamhet,tkr INettokostnader{Kostnader [[ntikter |[Nettokostnad IBudget|% av buget
Jan-april 2024 [Jan-april  |jan-aug |jan-aug 2025 2025
2025 2025
Politisk verksamhet ho1 236 o 36 104 53
Individ- och familje
omsorg 9 056 11 386 1211 10175 23 733 43
Aldre- och handikap- 175
pomsorg 56 881 63 763 5459 58 304 968 B33
Ensamkommande Lo
flyktingbarn 10 0 ] 10 10
Gemensam verksam-|
het 346 2 891 2 352 539 1213 |4
Summa 201
66 484 78 276 9022 69254 618 34

Kommentarer till resultatet

Riktvérdet per den sista april &r 33 %, nimnden har forbrukat 34 %. Nettokostna-
den dr for perioden ca 1,2 mnkr ldgre &n motsvarande period féregdende ér. Perio-
davvikelsen beror pa:

- kostsamma missbruksédrenden kopplat till IFO

Prognos

Tkr Redovisning 2024  |Budget 2025  [Prognos 2025 Avvikelse
[ntikter b7 414 03 676 24230 554
Kostnader 224 085 225 294 226 896 -1 602
Nettokostnader 196 671 P01 618 202 666 -1 048

Kommentarer till prognos

Omsorgsndmnden prognosticerar ett underskott med 1 mnkr kronor for 2025. Pro-
gnosen vid samma tid foregdende &r var 4,3 mnkr, arsresultatet for nimnden 2024
blev ca — 0,9 mnkr.

Avsikten &r att inom alla omrdden verka for en bittre budgetféljsamhet men vi
maste samtidigt komma ihag att vissa delar 4r mindre paverkbara och svara att
forutspd. Exempelvis da behovet av akut skydd for person med barn som lever i
fara i det egna hemmet och behdver placeras utanfér kommunen. Kommunals 16-
nerevision kommer @ven paverka utfallet, sirskilt eftersom fordndringar vid Gver-
tidsersdttningar for Kommunals medlemmar blir mer kostsamma &n den beréknat.

Justering (sign)

Expediering

ON/2025-05-14 Sida8av34
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 9(33)
Omsorgsndmnden 2025-05-14
ON § 31 forts
observerar dven en oroande trend inom rekrytering som paverkar alla vara verk-
samheter. Denna trend forvéntas ha en storre inverkan pa utfallet &n vad vi
sag foregaende ér.
Foljande beskrivs de vdsentliga prognosticerade avvikelserna samt planerade at-
gédrderna.
Omrade |Avvikelse, tkr Kommentar Atgiird
[FO -659 Orosanmilningar BoU -Ifo arbetar forsatt aktivt med
2025: att jobba for placeringar av
T1: 67 st barn i egen regi=ing barn pla-

(T1 2024: 61 st)

[nledda BoU-utredningar
2023:
T1-19 st utredningar

2024:
T1: 14 st utredningar

2025:
T1: 14 st utredningar

Okat antal drenden

inom missbruk.

Underskott inom

placeringar vuxna skadligt
bruk/beroende p.g.a. tva

LVM som inleddes i dec 2024.

cerade i konsulentstddda famil-
jehem

-Arbetar aktivt for att insatser
ska ges i egen kommunal regi.
-Forbereder omstéllningsar-
betet med en ny organisation.
-”Forsta linjens socialtjanst”
Rekvirerat statsbidrag for sub-
ventionering placeringar
BoU.(553 810kr)

-Ansvariga handlaggare och
behandlare arabetar aktivt for
att genom Oppenvardsinsatser
pa hemmaplan undvika LVM

-Ovriga ej LVM-nira drenden
inom skadligt bruk/beroende
som inkommit dér pagar 6p-
penvérdsinsatser i form av
samtal och Previct Alcohol
med kommunens Sppenvard.
[Positivt att det finns en mottag-
lighet vilket 6kar
mojligheterna att dven redu-
cera kostnader.

IAO - Hemtjénst  |-204 Rekryteringsproblem medfoér |Anskaffning av vikarier.
stor osdkerhet infor sommaren.
Forandring av ob pa fredagar,
fyllnadslon tas bort och ersitts
av overtid. Hogre 16neskning
in budget.

Aldreomsorg -144 Rekryteringsproblem medfér [Verksamheterna ska verka for
osdkerheter infér sommaren  |minskade personalkostnader
som kan leda till merkostnader. junder aret, tidig start ger béttre

forutsittningar att lyckas.

For ovrigt foljs resultatet i alla
iverksamheter och dir atgérder
krivs sitts de in.

ILSS/LASS 720 Planering for avslut av dyr
placering

Hemsjukvard -740 Hyrskoterskor ca 14 veckor  [Rekrytering SSK.

Justering (sign)

Expediering

ON/2025-05-14
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 10 (33)

Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 31 forts.

Beredande organs forslag

Socialchef Helena Steens tjdnsteutlatande 2025-05-06
Omsorgsnimnden beslutar

att godkénna tertialredovisningen med redovisade atgérder for perioden
januari — april 2025.

Justering (sign) Expediering

ON/2025-05-14 Sida 10 av 34
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 11 (33)

Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 32 ON/2025:50 — 700

Ligesbild

De demografiska utmaningarna har tidigare identifierats som en av de mest
betydelsefulla faktorerna for férvaltningens framtida utveckling. En ald-
rande befolkning och ett minskande antal yngre kommer att paverka vara
resurser och behovet av att arbeta smart och effektivt. Att upprétthalla hog-
kvalitativa verksamheter och samtidigt hitta en demografisk 16sning som
fungerar for invanarna i en glesbygdskommun 4r en utmaning.

De ekonomiska ramarna och behovet av férebyggande boendeformer 4r av-
gorande for véar formaga att skapa innovativa verksamheter med hég kvali-
tet. Investeringar i férebyggande boendeformer och tjénster 4r nédvindiga
for att minska behovet av mer kostsamma insatser pa lang sikt.

Bemanning och rekryteringssvarigheter &r fortsatt en central fraga, da detta
paverkar den nuvarande arbetsbelastningen och kvaliteten pa vart arbete.
Socialchefen presenterar en nuldgesbild och mojliga strategier for att han-
tera dessa utmaningar, med malet att skapa en héllbar framtid for Omsorgs-
forvaltningen.

Utredare Alexander Jonsson presenterar statistikf6ér befolkningsprognosen
2024-2055. Man ser tydligt en minskning 6ver aren. Alder 85+ 6kar sakte-
ligen &ver aren i perioden.

Man ser tydligt att vi behover utveckla hemtjanst verksamheten med en om-
stdllning i andra boenden. Kommunen har en fastighet som kostnadsméssigt
inte dr forsvarbart med renoveringar, dérifran kan man i framtiden organi-
sera om till andra boenden och hemtjénsten. Till ndsta omsorgsndmnds
mote i september skall det tas fram en plan for den omstéllningen.

Omsorgsnimnden tackar for informationen

Justering (sign) Expediering

ON/2025-05-14 Sida 11 av 34
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 12 (33)

Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 33 ON/2025:54 — 710

Revidering av riktlinjer for bistaindshandléiggning

Dessa riktlinjer utgér fran socialtjdnstlagen och forhaller sig till aktuell
rdttspraxis och forarbeten till gédllande lagar och bindande foreskrifter fran
Socialstyrelsen.

Riktlinjerna for bistandshandlédggning enligt Socialtjdnstlagen inom
dldreomsorgen faststdlls av Omsorgsndmnden och &r ett styrdokument
framst riktat till handldggare som utreder och fattar delegationsbeslut om
bistdnd inom omsorgen for dldre.

Syftet med riktlinjerna &r att de ska verka som végledning i handldggarens
arbete med rdttssdker utredning, behovsbeddmning och beslutsfattande samt
uppfoljning av insatser. Syftet med riktlinjerna &r att skapa ett enhetligt
synsétt vid beddmningar och att personer med likvérdiga behov beddms pé
samma sitt. En ny socialtjénstlag foreslés trdda i kraft den 1 juli 2025 (prop.
2024/25:89). Den nya lagen har en ny struktur och nya paragrafnumrering-
ar. Utifrén detta finns behov av revidering.

Beredande organs forslag
Ifo chef Rebecca Georgssons tjénsteutlatande 2025-04-24.

Omsorgsnimnden beslutar

att godkénna de reviderade riktlinjerna for bistandshandldggning inom vard
och omsorg samt att dessa skall borja gélla fran och med 2025-07-01 under
forutséttning att den nya Socialtjdnstlagen trader i kraft.

Justering (sign) Expediering

ON/2025-05-14 Sida 12 av 34
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 13 (33)

Omsorgsnédmnden 2025-05-14

ON § 34 ON/2025:52 — 002

Revidering av delegationsordningen infor nya socialtjinstla-
gen 2025-07-01

Beslut om delegationsordning fattas av Omsorgsndgmnden utifrén det under-
lag som forvaltningen har tagit fram. En ny socialtjdnstlag foreslas tréda i
kraft den 1 juli 2025 (prop. 2024/25:89). Den nya lagen har en ny struktur
och nya paragrafnumreringar. Det foreslds dven att den nuvarande bi-
standsbestdmmelsen i 4 kap. 1 § socialtjanstlagen (2001:453) delas upp i
flera bestaimmelser (11 kap. 1 § och 12 kap. 1 §) Aven bestimmelsen om
s.k. frivilligt bistdnd i 4 kap. 2 § socialtjinstlagen delas upp i tva (11 kap,

4 § och 12 kap, 2 §).

Det foreslas dven att fler beslut i &renden enligt LVU ska fa delegeras till
utskott. Det géller beslut enligt féljande:
e Ansdkan om fortsatt omhéndertagande, nér svensk domstol inte &dr behorig
att besluta om beredande av vérd enligt LVU (9 a § LVU)

e Beslut om umgéngesbegransning vid vard (14 § andra stycket LVU)

e Beslut om att hemlighalla den unges vistelseort vid vard (14 § andra
stycket LVU)

e Beslut om umgéngesbergransning vid ett flyttningsférbud (31 § LVU)
e Upphorande av utreseforbud (31 ¢ § LVU)

Delegering eller kompletterande beslutanderitt

Socialndmndens majlighet att delegera beslutanderitten foljer av 6 kap.

37 § kommunallagen (2017:725), forkortad KL. I kommunallagen gors det
inte ndgon skillnad mellan olika delegater, alltsé om ett beslut ska delegeras
till ett utskott eller en tjansteman. Det &dr darfor i regel ndmnden som far av-
gora vilken delegat som ar lamplig. I socialtjdnstlagen finns dock bestim-
melser som anger att delegering i vissa drenden bara far ske till utskott.

Vid sidan om reglerna om delegering har ordftranden, 1 vissa situationer
och drenden, fatt en kompletterande beslutanderitt som foljer direkt av lag.
Det ror sig huvudsakligen om fall ndr nimndens beslut inte kan avvaktas.
Ordférandens beslutanderitt tillkommer dven den som &r vice ordférande
ndr denne tjdnstgdr som ordférande. Dérutover har socialndmnden majlig-
het att i vissa fall forordna annan ledamot eller tjansteman att fatta beslut.
En viktig skillnad mellan delegering enligt kommunallagen och férord-
nande med stdd av bestimmelserna i t.ex. lagen (1990:52) med sérskilda

Justering (sign) Expediering

ON/2025-05-14 Sida 13 av 34
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 14 (33)

Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 34 forts.

bestimmelser om vard av unga (LVU) &r att genom delegeringen overlater
ndmnden beslutanderitten till en funktion medan férordnande tar sikte pa
en namngiven person.

Beslut som fattas med stdd av delegering eller kompletterande beslutande-
ratt géller som ndmndens beslut. Beslutet ska dock vanligen anmélas till so-
cialndmnden vid nista sammantréde. Beslutet kan inte &ndras av ndmnden i
annat fall 4n ndr ndmnden kan fatta ett nytt beslut. Finner ndmnden att dele-
gationsordningen bor dndras, t.ex. for att ndgon utévar sin beslutanderétt pé
ett olampligt sitt, kan nimnden &terkalla den givna beslutanderitten. Innan
ett beslut &r fattat s& kan emellertid ndmnden ta 6ver drendet och fatta beslut
dven om delegering skett.

Delegationsforbud

Av 6 kap. 38 § KL foljer att beslutanderdtten inte far delegeras i foljande
fall.
e drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kva-
litet
e framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med an-
ledning av att beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har
overklagats
e drenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de 4r av princi-
piell beskaffenhet eller annars av stérre vikt
e irenden som vickts genom medborgarforslag och som limnats dver till
ndmnden
e irenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras

I den nya socialtjdnstlagen anges dock i 30 kap. 5 § att bestimmelsen 1 6
kap. 38 § inte ska tilldimpas dir mojligheten till delegering ar begrénsad en-
ligt 30 kap. 6-10 §§.

Andra punkten ovan innebér ett forbud mot delegering av yttranden med
anledning av 6verklaganden av beslut som socialnimnden i dess helhet har
fattat. Daremot &dr delegering mojlig om det 6verklagade beslutet fattats av
nagon annan dn socialndmnden. Rétten att avge sddana yttranden kan dele-
geras till den som fattat det 6verklagade beslutet men dédremot inte till en
lagre beslutsniva.

Ordfiorandebeslut

En nidmnd far enligt 6 kap. 39 § KL uppdra at ordforande eller en annan le-
damot i nimnden att besluta i &renden som &r s& bradskande att ndmndens
avgorande inte kan avvaktas. I underlaget s& har vi hanvisat till 6 kap. 39 §
KL i de fall vi bedomt att det dr vanligt forekommande att drenden &r
bradskande pa ett sddant sétt att nimndens avgorande inte kan avvaktas.
Forutsittningar for att fatta ordférandebeslut kan vara uppfyllda &ven i ON

Justering (sign) Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 15 (33)

Omsorgsndmnden 2025-05-14

§ 34 forts.

andra drenden. I beslutsmotiveringen &r det viktigt att det anges varfor be-
slutet var s& bradskande att namndens avgorande inte kunde avvaktas.

Begriinsning i socialtjinstlagen

Vissa av socialndmndens beslut &r mycket ingripande eller av stor betydelse
for den enskilde. Darfor har majligheten till delegering i vissa fall begrin-
sats pa s sitt att beslutanderétten enligt 30 kap. SoL endast gar att delegera
till utskott och 1 vissa fall 4r forbehallen socialndmnden.

Beredande organs forslag
Ifo chef Rebecca Georgssons tjansteutlatande 2025-04-02

Omsorgsnimnden beslutar
att godkédnna den foreslagna delegationsordningen samt att denna skall

gélla frdn och med 2025-07-01 under forutséttning att den nya Socialtjanst-
lagen trader i kraft.

Justering (sign) Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 16 (33)

Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 35 ON/2025:48 — 750

Samarbetsavtal mellan Region 8 och inlandets familjehems-
grupp samt riktlinjger for samarbete och ansvarsfordelning

Region 8 kommunerna i Vésterbottens inland samverkar gillande familje-
hem genom Familjehemsguppen. Gruppen, med representanter fran alla 8
kommunerna, har utarbetat gemensamma rutiner och riktlinjer for ersétt-
ningar till familjehem, de arbetar bland annat med att utbilda och rekrytera
familjehem och kommunerna har avtal med ett gemensamt jourhem. I
kommunernas samverkan ingar d&ven en gemensam familjehemsbank.

Nuvarande samarbetsavtal, samt riktlinjer for samarbete och ansvarsfordel-
ning mellan Region 8 och Familjehemsgruppen upphér att gélla
2025-08-31.

Beredande organs forslag
Ifo chef Rebecca Georgssons tjdnsteutlatande 2025-04-01
Arbetsutskottets protokoll 2025-04-30 § 29

Omsorgsnimnden beslutar

att godkénna forslaget pa riktlinjer for samarbete och ansvarsférdelning
mellan kommunerna i Region 8 samt

att godkénna forslaget pa samarbetsavtal mellan kommunerna i
Region 8 och Familjehemsgruppen under perioden
2025-09-01--2028-08-31.

Justering (sign) Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 17 (33)

Omsorgsndgmnden 2025-05-14

ON § 36 ON/2025:47 - 750

Insatser som Individ- och familjeomsorgen ger utan behovs-
provning

I slutbetdnkandet Hallbar socialtjanst - en ny socialtjanstlag (SOU 2024:47)
foreslas en ny Socialtjénstlag. I propositionen En forebyggande social-
tianstlag for okade rdttigheter, skyldigheter och maojligheter (prop.
2024/25:89) foreslas att den nya Socialtjdnstlagen ska trdda i kraft den 1 juli
2025. Riksdagens beslut om propositionen dr planerat till den 20 maj.
Under forutsittning att riksdagen fattar beslut om en ny lag, enligt proposit-
ionen 2024/25:89, s& kommer den nya Socialtjdnstlagen innebéra en rad
forandringar for kommunens socialtjdnst-verksamhet. En av de stora for-
andringarna som foreslas innebar att Socialndmnden ges mojlighet att er-
bjuda insatser pa tva sitt: efter individuell behovsprévning och utan indivi-
duell behovsprévning.

Nuvarande lagstiftning mojliggor for kommunerna att erbjuda generellt
utformade insatser som &r 6ppna for alla utan behovsprovning, sk dppna
insatser. Begreppet 6ppna insatser finns inte med i forslaget till ny
lagstiftning utan ska innefattas av begreppet insatser for personliga behov.
Enligt

forslaget till nya Socialtjdnstlagen ska ndmnden fatta beslut om vilka
insatser socialtjdnsten far ge utan behovsprévning. En inventering av vilka
Oppna insatser som Individ- och familjeomsorgen erbjuder idag utan
behovsprovning har genomforts, och for att Individ- och familjeomsorgen
ska kunna fortsatta tillhandahélla dem i den form som de erbjuds idag dven
efter den 1 juli 2025, behdver ndmnden fatta beslut om att dessa insatser
dven fortsdttningsvis ska ges utan behovsprovning.

I propositionen foreslas att foljande bestimmelse fors in i
11 kap. 5 § ny Socialtjanstlag: Socialndmnden far tillhandahalla insatser
for att tillgodose personliga behov utan individuell behovsprovning.

Foljande insatser kréver dock alltid en individuell behovsprévning:

e kontaktperson, kontaktfamilj eller kvalificerad kontaktperson

e vard i familjehem

e vard i LVM-hem

e vard i sérskilda ungdomshem

e vard av barn eller unga mellan 18 och 20 &r i jourhem, stédboende,
skyddat boende och andra hem f6r vard eller boende utdver sddana
LVM-hem och sérskilda ungdomshem som avses i 3 och 4

ON § 36 forts

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsndmnden 2025-05-14

e bostad i ett boende for dldre personer eller for personer med
funktionsnedséttning som avses i 8 kap. 4 eller 11 §

e vard i hem for viss annan heldygnsvard

e Ekonomiskt bistdnd.

I propositionen foreslas att Socialndmnden ska fa tillhandahalla insatser
utan individuell behovsprdvning till barn som har fyllt 15 &r, &ven utan
vardnadshavares samtycke, om insatsen &r 1dmplig att tillhandahalla pa det
séttet. For barn som inte har fyllt 15 ar ska det krévas att vdrdnadshavaren
samtycker till insatser utan individuell behovsprévning.

Om Socialndgmnden vill erbjuda en insats utan individuell behovsprévning
kan Socialnimnden vilja att besluta att en viss insats ska tillhandahéllas till
en avgransad malgrupp. Det kan handla om att Socialndmnden vill rikta
insatsen mot en specifik situation eller en sérskild problematik. Det innebér
d4 att enbart den som tillh6r malgruppen kan fa insatsen verkstélld utan
individuell behovsprévning. Om en enskild inte tillhor malgruppen har
denne alltid ratt att fa sin sak prévad genom att anséka om insatsen. Vid
sadan ansdkan gors en individuell behovsprovning.

For att insatser utan behovsprovning ska fa ske utan dokumentation efter 1
juli 2025 behover Socialndmnden ockséd gora en bedomning och fatta beslut
om att det finns s#rskilda skil att géra undantag fran dokumentationsplik-
ten. I annat fall maste verksamheten fora dokumentation for dessa insatser
fran och med 1 juli. Insatsernas syfte och karaktér ska vigas mot behovet av
att kunna folja upp insatsen pa individniva. Oavsett om Socialndmnden fat-
tar beslut om undantag i dokumentationsplikten eller inte s &r det av stor
vikt att det f6rs saddan dokumentation som mojliggér uppf6ljning av verk-
samheterna och insatsernas effektivitet.

Skal att inte dokumentera utifran nya Socialtjénstlagen kan till exempel
vara att brukarna/klienterna behover fa vara anonyma. Det finns en risk att
kravet pa dokumentation skulle utgora ett hinder for att tidigt soka stéd och
hjilp fran socialtjansten. Létt tillgdnglighet och tidiga insatser &r en tydlig
intention med den nya lagstiftningen. Ett annat exempel kan vara att det inte
finns skl eller behov av att dokumentera uppgifter som kan kopplas till en-
skilda individer. Idag f6rs inom Individ- och familjeomsorgen i Storumans
kommun ingen dokumentation som gar att koppla till enskilda individer i de
insatser som idag erbjuds utan behovsprévning

Beredande organs forslag
Ifo chef Rebecca Georgssons tjdnsteutldtande 2025-03-26
Arbetsutskottets protokoll 2025-04-30 § 28

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsndgmnden 2025-05-14

ON § 36 forts.

Omsorgsnimndens beslutar

Under forutséttning att riksdagen fattar beslut om ny Socialtjdnstlag i
enlighet med proposition 2024/25:89

att Individ- och familjeomsorgen i Storumans kommun 4ven fortséttnings-
vis ska erbjuda de insatser utan behovsprévning som framgér av bilagan.

att dessa insatser undantas fran dokumentationsplikten utifran att det inte

finns behov av att dokumentera uppgifter som kopplas till enskilda indivi-
der. Daremot ska verksamheterna fora dokumentation som mojliggér upp-
foljning av verksamheten och insatsernas effektivitet.

Justering (sign) Expediering

ON/2025-05-14 Sida19 av 34
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Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 37 ON/2025:45 - 730

Revidering av styrdokument f6r POSOM- psykiskt och soci-
alt omhéndertagande vid kriser och stérre olyckor i Storu-
mans kommun

POSOM (stér for psykiskt och socialt omhéndertagande vid kriser och
storre olyckor) styrdokument antogs 2015 och har efter det reviderats 2017.
Listan pa kontaktuppgifter for ledningsgruppen och stodpersoner revideras
regelbundet.

Aktuella forandringar i styrdokumentet: uppdaterat viktiga telefonnummer
ex. till Rdddningstjdnsten.

Beredande organs forslag
Handlédggare Sofia Lindbergs tjdnsteutlatande 2025-04-17
Arbetsutskottets protokoll 2025-04-30 § 27.

Omsorgsnimnden beslutar

att anta reviderat styrdokument géllande POSOM. Telefonlistan b6r dock
plockas ur dokumentet och finnas som bilaga och GDPR ska beaktas.

Justering (sign) Expediering

ON/2025-05-14 Sida 20 av 34
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Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 38 ON/2025:53 - 701

Revidering av rutiner for POSOM- psyKkiskt och socialt om-
hindertagande vid kriser och storre olyckor i Storumans
kommun

POSOM (star for psykiskt och socialt omhéndertagande vid kriser och
storre olyckor) rutiner antogs 2015 och har efter det reviderats 2017. Listan
pa kontaktuppgifter for ledningsgruppen och stodpersonerna revideras re-
gelbundet.

Aktuella forandring i rutiner: uppdaterat viktiga telefonnummer som till
Réddningstjénsten.

Beredande organs forslag
Handlédggare Sofia Lindbergs tjdnsteutlatande 2025-04-17
Arbetsutskottets protokoll 2025-04-30 § 26.

Omsorgsnimnden beslutar

att anta reviderade rutiner géllande POSOM. Telefonlistan bor dock plock-
as ur dokumentet och finnas som bilaga och GDPR ska beaktas.

Justering (sign) Expediering

ON/2025-05-14 Sida 21 av 34
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Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 39 ON/2025:60 — 706

Forandring av Taxor och avgifter inom hemtjéinsten i Storu-
mans kommun

Idag har vi en vildigt omodern avgiftsmodell som kan sla vildigt oréttvist
for brukarna inom hemtjénsten. Som exempel kan ndmnas att har man soci-
al aktivering tre ggr per vecka plus stdd s hamnar man p4 samma avgifts-
niva som de som har flera besok per dag.

Administrator eller enhetschef behover idag ta reda pa och sammanstilla all
form av franvaro, sedan rapportera manuellt till avgiftshandlaggaren.

Idag beslutar bistdndshandldggare om insatsen med schablontid och far gora
om besluten nédr hemtjénsten aterkopplar att tiden inte stimmer. Det tar
onddigt mycket tid och kan skapa irritation mellan yrkesgrupperna.

Avgiftshandldggaren fér i sin tur ldgga in uppgifterna manuellt i systemet.

Om vi i stéllet debiterar brukarna for utford tid sa kan bistindshandldggarna
besluta om fri tid och hemtjénsten ldgger in den tid som brukarna behover.
Detta frigér mycket tid for bistandshandldggare och administratdrer. Forde-
len blir ocksé att brukarna betalar f6r den tid de faktiskt far. Administrato-
rer/enhetschefer behdver inte ldgga en massa tid pa att ta reda pa nér bruka-
ren varit frdnvarande eller om nivéer har dndrats. Det blir mycket mindre
administration for avgiftshandldggaren eftersom tiden som brukaren fatt re-
gistreras av personalen nir de dr dér.

Beredande organs forslag
Aldreomsorgschef Anna Kroiks tjinsteutlatande 2025-04-24.

Omsorgsnimnden beslutar

att avgifterna for hemtjénstinsatser dndras fran nivaer till utford tid med
start 2026-01-01

att bistdndshandldggarna beslutar om fri tid istéllet f6r schablontider med
start 2026-01-01.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 40 ON/2025:51 — 700

Information frin dldreomsorgen angidende nya socialtjsinstla-
gen

I slutbetdnkandet Héllbar socialtjénst - en ny socialtjanstlag (SOU 2024:47)
foreslas en ny socialtjanstlag. I propositionen En férebyggande socialtjinst-
lag for okade rdttigheter, skyldigheter och méjligheter (prop. 2024/25:89)
foreslds att den nya socialtjédnstlagen ska tridda i kraft den 1 juli 2025. Riks-
dagens beslut om propositionen &r planerad till den 20 maj.

Forutsatt att riksdagen fattar beslut om en ny lag enligt prop. 2024/25:89,
kommer den nya socialtjdnstlagen innebéra en rad foridndringar for kommu-
nens socialtjdnstverksamhet. En av de stora fordndringarna som foreslas in-
nebir att Socialnimnden ges mdjlighet att erbjuda insatser pé tva sitt: efter
individuell behovsprévning och utan individuell behovsprévning.

Nuvarande lagstiftning mojliggor f6r kommunerna att erbjuda generellt ut-
formade insatser som dr &ppna for alla utan behovsprdvning, sk 8ppna in-
satser. Begreppet 6ppna insatser finns inte med i forslaget till ny lagstift-
ning utan ska innefattas av begreppet insatser for personliga behov. Enligt
forslaget till nya socialtjanstlagen ska ndmnden fatta beslut om vilka insat-
ser socialtjénsten fir ge utan behovsprévning.

Inom &ldreomsorgen har vi idag inga insatser som ges utan behovsprévning,
av den anledningen har vi startat upp ett arbete dér vi tittar pa de insatser vi
har och vilka av dem som vi kan erbjuda utan individuell behovsprévning.
Arbetsgruppen som tréffas en gang per manad bestér av dldreomsorgschef,
MAS, bistdndshandlédggare, enhetschef LSS, enhetschef hemtjéinst och in-
formations-och systemf6rvaltare. Gruppens frimsta uppgift 4r att arbeta
fram forslag fran forvaltningen till nimnden pa férdndringar utifran om-
stéllningen till nya SoL.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 41 ON/2025:34 — 709

Patientsikerhetsberiittelse 2024

Vérdgivaren, ON har det yttersta ansvaret for patientsikerheten, patientsi-
kerhetsarbetet och ska planera, leda och kontrollera verksamheten pa ett sitt
som leder till att kravet pa god vard i hélso- och sjukvardslagen (SFS
2017:30) upprdatthalls.

Nimnden ska faststélla 6vergripande mal for det systematiska kvalitetsar-
betet samt kontinuerligt f61ja upp och utvirdera malen.

Patientsdkerhetsberittelsen ska ha en sddan detaljeringsgrad att det gar att
beddma hur det systematiska patientsékerhetsarbetet har bedrivits i verk-
samhetens olika delar, och att informationsbehovet hos externa intressenter
tillgodoses. SOSFS 2011:9 7 kap. 3 §

Beredande organs forslag
MAS Jennie Hérgestams tjénsteutlatande 2025-03-10.
Omsorgsnimnden beslutar

att godkénna patientsékerhetsberittelsen 2024 och redovisning av hilso-
och sjukvarden i kommunen.

att godkédnna de rekommenderade forbattringsforslagen for 2025.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 42

Verksamhetsredovisning Vikbacka och Stefansgar-
den/Granhdjden

Vikbacka &r ett dldreboende med 22 st ligenheter varav 14 st ldgenheter 4r
2 rum och kok och 8 st lagenheter 1 rum med kokvra. En ligenhet anvinds
av fotvardaren i trakten.

Aldreboendet #r uppdelat pa tva vaningsplan.

Budgetramen for Vikbacka &r 18,79 personal exklusive enhetschef och ad-
ministrator. En heltid utgérs av en stéderska.

I dagslége finns 16,17 st tillsvidareanstéllda. 4st av dessa har frivilliga del-
tidsanstdllningar. 7 st r utbildade usk.

Uppdrag:

Att de som bor pa Vikbacka far vard och omsorg utifran deras individuella
behov. Att varden ska vara av god kvalitet som beaktar den enskildes behov
av sjélvbestimmande, integritet och trygghet. Att de boende ska ges mojli-
het till ett vérdigt liv och kunna kénna vilbefinnande

Hiindelser/aktiviteter:
e Nytt schema, sk gruvschema som mdjliggér mer fokus pa t ex

-aktivering
-kvalitetstid
-utveckla ansvarsomraden
-ta ut friskvard
-jobba med kvalitetsregister
-jobba var tredje helg, inga delade turer

e Sprékombud utbildade

o Léagenheter omstéllda till korttidsvérd utifran 14g beldggning (92,28%)

e Vikarierande chef

Utvérderingen p& Gruvschemat &r véldigt positivt. Personalen ir vildigt

ndjd och tycker att det finns tid till d&terhdmtning pé ledigveckan.

Maluppfyllelse:
*Arbetsmiljo
Sjukfranvaro 2022 2023 2024
13,2% 9,7% 12,1%
Langtidssjuka 47% 26,4 56%
Resultat MAE 4.4 4,3 4,7
Justering (sign) Expediering
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Omsorgsndmnden

2025-05-14

ON § 42 forts.

Sjukfrdnvaron har inte varit arbetsrelaterad. Hos Vikbacka #r det information
och ledarskap som gett hogsta poéng i MAE enkiiten och RUS samtalen har
gett lagst podng.

Kvalitet:
Olika platsutbildningar som digitala utbildningar har genomférts som hérsel,
tandvérd, nutrition och palliativ vard. En brandutbildning ska ocksa ske.

Ekonomi:
Budgetutfall fér Vikbacka under 3 ar

2022 2023 2024 2025
Intikt 190 142 94 096 15212 35,4%
Personal 453166 -1 044885 -217 985 34,6%
Ovrigt 56 552 42 810 -81 557 33,7%
Totalt 699 861 -907979  -224 330 35,5%

Stefansgarden/Granhgjden

Stefansgarden &r ett boende for personer med demensdiagnos med 6 st plat-
ser. Granhdjden &r en kombinerad korttids- och akutvardsavdelning med 2 st
korttidsplatser och 2 st platser for regionens akutpatienter.

Det &r behov av 13,98 tillsvidare anstéllda men nu har vi 10,3 varav 7,9 tidcks
upp av underskoterskor.

Uppdrag:

Uppdraget &r att erbjuda en trygg och meningsfull vardag i en boendeform
passande for véra brukare och patienter. Vi ska dven samverka med regionen
och andra samhillsorgan och organisationer och @ven verka for att personal
med minoritetssprak finns tillgéngliga om s& behdvs. V strdvar efter att ar-
beta med ett personcentrerat férhallningssitt.

Hindelser/aktiviteter:

Beldggningen pé enheten har varit 14g och det har varit utmaningar nr det
géiller bemanning utifran sprak och kompetens.

Man har gjort studiebesok pa Blasippan i Stensele och det va nyttigt att se
hur man jobbar i andra verksamheter. Man har haft BPSD utbildning. Infra-
vérme &r installerat i badrummen. Man har lagt schema med fhrre delade tu-
rer.

Justering (sign)

Expediering
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PROTOKOLL

2025-05-14
ON § 42 forts.
Miluppfyllelse
Arbetsmiljo:

2022 2023

Sjukfranvaro (mal) 13,7% 6,1%
Langtidssjuka 39,9% 12,8%
Resultat MAE 4,0/4,8 3,5
Resultat HM 68,1/79,0 53,,9
Svarsfrekvens 100/75% 100%

4,8% (9,0%)

Storumans kommun blev utsedd till arets Guldkommun 2024 och for att bli
det sd méste man ha en 90% tickningsgrad och en vardpreventiv process ut-

ifran Senior Alert.

Ekonomi:
Budgetutfall:
2023 2024 2025
Intikt -18 063] +18 263 42%
Personal] +1 103 279 +725 119 32%)
Ovrigt -198 333| -170310]  32%
Totalt +886 882 +573 071] 31,7%

Omsorgsnimnden tackar for informationen.

Justering (sign)
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Omsorgsndmnden

2025-05-14

ON § 43
Verksamhetsredovisning Hemtjéinsten Tirnaby/Hemavan

Organisation:

53 st brukare varav 13 st med endast larm.

7,39 st tillsvidare anstdllda varav 3,53 st underskéterskor. En anstiilld som
administrator 90%.

Uppdrag:

Att utifrén bistdndshandldggarens beslut, tillhandahilla tjénster utifran soci-
altjanstlagens paragrafer om dldre, personer med funktionsvariation och
nérstadende.

Hindelser/aktiviteter:

Schemaftrdndringar sd nu jobbar personalen 2 av 5 helger och inga delade
turer. D& bemanningen tidvis kan vara hgre 4n behovet s aker personal
ner till Slussfors och jobbar och det har upplevts positivt av personalen.
Man har 2 st medicinrobotar och ett dérrlarm ute hos brukare. Man har hog
foljsamhet till att planera in och verkstélla beslut.

Maluppfyllelse

Arbetsmiljomalen: 2022 2023 2024
Sjukfranvaron(mal) 12,9% 11,3% 12,6% (9%)
Langtidsjukfranvaro 40,9% 56,7% 44,5% (50%)
Resultat medarb.enkiit: 4.6 4,7 4,7 (4,7)
HME: 71,1 77,4 76,9 (75)
Svarsfrekevens medarb

enkiit: 85,7% 87,5% 81,3%
Kvalitetsmal enligt

hemtjinstindex: 2023 2024

Plac 260 124

Utforande 150 68

I medarbetarenkéten var medarbetare och trivsel det som gavs hogst poing
och ldgst poéng gav mal och utveckling.

Sjukfranvaron har inte varit arbetsrelaterad.

Att 6nska frén personalen 4r det ska ldggas mer pengar till bttre bilar och
da det &r viktigt att komma fram p4 ett sikert sitt.

ON § 43 forts.

Justering (sign)

Expediering
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29 (33)

Ekonomi:

Budgetutfall for hemtjénsten

2022 2023
Alla resultat: +109 818 +747 976
Intikter: +270 758 -14 768
Personal
kostnader: -88 182 +928 652
Ovriga
kostnader: -72 758 -165 908

2024
-94 805

-58 889
+86 660

-122 576

D& bemanningen tidvis dr hogre 4n behovet sa har personalen varit nere i
Slussfors Hemtjdnstomréde och jobbat och det har upplevts positivt fran

personalen.

I Térnaby/Hemavan omrédet finns ocksé tva personalassistent grupper en-

ligt LSS,

Omsorgsndmnden tackar for informationen.

Justering (sign)
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Omsorgsndmnden

2025-05-14

ON § 44

Redovisning av delegationsbeslut februari - april 2025

Alexandra Burlin, socialsekreterare
Ann-Christine Johansson, socialsekreterare
Elisabeth Olofsson, socialsekreterare
Emilia Ronnhed, handldggare

Johanna Figueroa, handldggare

Linda Wallin, socialsekreterare

Marielle Karlsson socialsekreterare
Omsorgsndamnden

Omsorgsndmndens arbetsutskott
Omsorgsndmndens ordf6rande

Rebecca Georgsson, ifo-chef

Sofia Lindberg, handldggare

Tina Freij, socialsekreterare

Erik Wennstig-Vinka, bistindshandldggare
Katarina Sjostrom-Lonnback, bistdndshandliggare
Ida Hemfjill, bistandshandldggare

Martina Andersson, bistandshandldggare

Omsorgsnimnden beslutar

att godkénna redovisningen av delegationsbeslut gillande perioden
februari - april 2025.

Justering (sign)

Expediering

ON/2025-05-14
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Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON § 45
Meddelanden

2025-03-25
Frén Lycksele Tingsrdtt mal nr 339-24.

2025-03-05

Fran Forvaltningsrétten i Umed. Mal nr 1615-24. Saken: Upphorande av
LVU.

Sekretessdrende

2025-03-20

Frén Forvaltningsrétten i Umea. M4l nr 286-25.Saken: Ekonomiskt bistand
enl. 4 kap 1 § SoL

Sekretessdrende

2025-03-27
Frén Milj6- och samhallsbyggnadskontoret: Samrad — Andring av géllande

stadsplan for Saljesndset inom Storumans tétort, Storumans kommun Vis-
terbottens lén. Beteckning MB 2024-539.

2025-04-03
Frén Lycksele Tingsrétt. Mal nr T 191-25. Saken: Forordnande.

Omsorgsnimnden tackar for informationen

Justering (sign) Expediering

ON/2025-05-14 Sida31av 34
(signerat, SHA-256 7TE54EF75B0ASED1B7EA7986B223E8388C36D1655E2302AC9C60459B880CDE101)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 32 (33)

Omsorgsndmnden 2025-05-14
ON § 46
Besok
Sekretessdrende
Justering (sign) Expediering
ON/2025-05-14 Sida32av 34

(Signerat, SHA-256 7E54EFTSBOASED187EA19863223E8388C3601655E2302AC9C50459BSBOCDEIOI)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 33(33)

Omsorgsndmnden 2025-05-14

ON§ 47
Ovriga fragor
Linda Glasin (V) tar upp frdgan om att varje parti ligga fram yttrande om

Vard och omsorgs i véstra kommundelen vilket dom gjort men inte sett att v-
riga partier inkommit med nagot.

Justering (sign) Expediering

ON/2025-05-14 Sida 33 av 34
(Signerat, SHA-256 TE54EF75BOASED1B7EA7986B223E8388C36D1655E2302AC9C60459B880CDE101)
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Datum: 2025-05-20 09:12

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvirde:
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