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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-08-17

KSAU § 51 KS/2020:594 - 001

Motion - inrattande av foreningsenhet inom kommunforvalt-
ningen

Hans-Peter Carlson (L) och Per-Erik Sahlman (L) har 2020-09-04 lamnat in
en motion om samordning av arbetet gentemot forenings-livet till ett stélle i
kommunforvaltningen.

Motionarerna foreslar

att kommunen inrattar en foreningsenhet som behandlar alla foreningsfra-
gor (alla typer av stdd) i den kommunala koncernen inkl. kommunala bolag

att kommunen tar fram tydliga kriterier for kommunalt stod till féreningar

att kommunen 6ppet och arligen redovisar uppfoljning av féreningsstod i
kommun.

Kommunfullmaktige beslutade 2020-09-15 § 104 att verlamna motionen
till kommunstyrelsen for beredning. Arendet har darefter 6verlamnats till
koncernchefen for tjansteutlatande.

Koncernchefens tjansteutlatande och bedémning

Motionarerna beskriver att ett av skélen till att kommunen &r en attraktiv
kommun att bo i ar vart féreningsliv. Motionarerna skriver vidare att i nula-
get har kommunen ekonomiska ataganden i manga féreningar pa manga
olika s&tt. Det finns inte heller en likformig process for hur kommunen
stodjer olika foreningar. Vissa foreningar far driftshidrag, andra tillgang till
anlaggningar, andra nyttjar allmanna anlaggningar och nagra far anlagg-
ningsbidrag. Motionérerna anser att det ar viktigt att kommunen stodjer for-
eningarna pa ett rattssakert och jamlikt séatt. Motionarerna vill att kommu-
nen samordnar allt det arbete som énda sker gentemot féreningslivet pa ett
stélle.

Stod till foreningar ges fran fritids-, kultur- och utbildningsnamnden och
kommunstyrelsen. Ovriga namnder och kommunala bolag saknar regle-
mente eller bolagsordning som lamnar mgjligheten att 1damna stod till fore-
ningar med undantag av eventuell sponsorverksamhet. Eftersom det finns
olika typer av stod (direkt stod och indirekt stod) och som ges fran framfor-
allt tva forvaltningar kan det vara svart att helt éverblicka stodverksamheten
till féreningarna. Infor ny mandatperiod 2023- 2026 goérs en 6versyn av den
politiska organisationen. Politisk organisation beddms ska beslutas senast i

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-08-17

KSAU § 51 — forts.

kommunfullmaktige november 2021. Efter beslut om politisk organisation
ska en Oversyn goras av forvaltningsorganisationen. Vid éversynen av for-
valtningsorganisationen beddéms det vara lampligt att forslaget om inrat-
tande av en foreningsenhet utreds och beslutas.

Kriterierna for kommunalt stod till féreningarna bedéms vara tillrackligt for
de vanligast forekommande stoden. Dar Kriterierna ar otydligt beskrivna el-
ler saknas ror framforallt de foreningar som getts tillgang till kommunala
anlaggningar och de som fatt sarskilt anlaggningsbidrag for egen anldagg-
ning. Bedomningen é&r att kriterier vid tillgang till kommunens anlaggningar
och givande av sarskilt anldggningsbidrag skulle 6ka tydligheten vilka fore-
ningar som kan omfattas och ge berérda féreningar mera langsiktiga plane-
ringsforutsattningar.

Eftersom stoden &r i olika form och ges fran olika forvaltningar med egna
ansoknings- och beslutsprocesser blir foreningarnas totala stod fran kom-
munen svar att helt éverblicka bade for kommunen och foreningarna. En ar-
lig 6ppen redovisning av foreningsstodet beddms starka kommunens styr-
ning av medlen men aven ge féreningarna och dvriga en battre insyn.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2021-08-04.

Arbetsutskottet foreslar

att motionens del att Storumans kommun inréttar en féreningsenhet som
behandlar alla foreningsfragor (alla typer av stod) i kommunkoncernen
inkluderande kommunala bolag utreds samt beslutas vid dversynen av
forvaltningsorganisationen och darmed anses besvarad

att motionens del att kommunen tar fram tydliga kriterier for kommunalt
stod till foreningar bifalls

att motionens del att kommunen Gppet och arligen redovisar uppféljning av
foreningsstod i kommunen bifalls.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-08-17

KSAU § 52 KS/2020:932 - 620

Motion - kostnadsfri utdelning av mensskydd till elever upp
till 22 ar

Daniel Johansson (V) och Emilia Ronnhed (V) har 2020-12-02 l&mnat in
rubr. motion dar de sammanfattningsvis skriver foljande.

Menstruation har lange varit ett ndrmast tabubelagt &mne trots att det beror
alla kvinnor varje manad under en stor del av deras liv. Mens och mens-
skydd ar inte heller nagot givet tema pa den politiska arenan och en biolo-
giskt orattvis konsfraga. Problemen kan vara extra laddade for de unga och
borde dessutom inte vara en klassfraga. Ofta har den unga kvinnan det svart
ekonomiskt och kanske inte kan byta skydd tillrackligt ofta sa att det kan
innebéara en halsorisk. Vansterpartiet foreslar darfor att en verksamhet star-
tas for att erbjuda unga kvinnliga elever att via besok hos skolskoterska el-
ler kurator far kostnadsfri utdelning av mensskydd. Aldersgransen foreslas
da stracka sig till och med 22 ars alder. Detta kan ses som en satsning pa
ungas psykiska och fysiska halsa. De unga kvinnornas kontinuerliga kon-
takt med sin skolsjukskoterska eller kurator kan forvantas skapa fortroende-
fulla relationer som underlattar for de unga att soka stod och rad ocksa om
andra fragor.

Motionarerna foreslar

att kommunen startar en verksamhet som erbjuder elever upp till 22 ar att
via besok hos skolskoterska eller kurator fa kostnadsfri utdelning av mens-
skydd.

Kommunfullmaktige beslutade 2020-12-22 § 140 att 6verlamna motionen
till Kommunstyrelsen for beredning. Arendet har darefter internremitteras
till fritids-, kultur- och utbildningsnamnden for yttrande.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmndens yttrande 2021-05-10
Motionen belyser en relevant jamstalldhetsfraga som aterkommande aktua-
liserats i manga kommuner och andra politiska instanser via till exempel
motioner och medborgarforslag. Forsvarsmakten har infért kostnadsfria
mensskydd for alla varnpliktiga. Flera lander, till exempel Skottland och
Nya Zeeland, har genomfort detta pa nationell niva. Kostnaden for mens-
skydd beraknas per person variera mellan ca 500-1 500 kronor per ar sa det
rader en betydande ekonomisk ojamstalldhet i denna fraga.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-08-17

KSAU § 52 — forts.

Storumans kommun tillhandahaller idag mensskydd tillgangliga pa samtliga
skolor och utdelas gratis av skolskoterska eller annan skolpersonal vid be-
hov som uppstar under skoltid. I den aktuella motionen yrkas att elever upp
till 22 ars alder via besok hos skolsjukskaterska eller kurator fa kostnadsfri
utdelning av mensskydd.

Den foreslagna l6sningen i den aktuella motionen &r problematisk av flera
skal.

Tillgangen pa skolskaterskor och kuratorer ar for begransad pa kommunens
skolenheter for att kunna leverera den forslagna funktionen pa ett tillrack-
ligt bra och jamlikt sétt och det kan ocksa vara problematiskt med hansyn
till den enskildes behov av integritet.

Det finns olika satt att organisera ett genomfoérande av kostnadsfria mens-
skydd i praktiken.

| Osterékers kommun, som har haft kostnadsfria mensskydd sedan ar 2018,
har kommunen 16st den kostnadsfria utdelningen av mensskydd i samarbete
med Regionens Ungdomsmottagning som hanterar utdelningen.

| Smedjebackens kommun har man nyligen fattat beslut att erbjuda kost-
nadsfria mensskydd. For att kunna erbjuda mensskydd kommer varje kom-
munal toalett (450 toaletter) i Smedjebackens kommun att utrustas med
automatisk anordning dar tre olika typer av mensskydd kommer finnas till
forfogande. Personalen som ansvarar for lokalvarden kommer att hantera
dessa automater/hygienartiklar.

Da fragan om kostnadsfria mensskydd inte kan anses ligga inom sko-
lans/elevhalsans ansvarsomrade ar det inte rimligt att fritids-, kultur- och
utbildningsndmnden tar kostnaden for material och hantering av utdelning.
Detta kan inte genomforas med befintliga resurser och i motionen beskrivs
ingen plan for hur forslaget ska finansieras.

Beredande organs forslag
Fritids-, kultur- och utbildningsndmndens protokoll 2021-05-10 § 37.

Arbetsutskottet foreslar

att motionen avslas.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-08-17

KSAU § 53 KS/2021:347 - 009

Motion - bilprovningslokaler i kommunforradet i Tarnaby

Elving Karlsson (SD) och Marie Berglund (SD) har 2021-05-07 lamnat in
en motion om bilprovningslokaler i kommunforradet i Tarnaby déar de
skriver foljande.

Det ser ut att bli en langbénk att kunna finna en fungerande lokal till
Bilprovningen i Tarnaby-Hemavan. De boende ska inte behdva aka miltals
for att kunna besikta sina bilar, husvagnar/husbilar och andra fordon. Det
handlar ocksa om en rattvisefraga i kommunen och maste l16sas omgaende
till ett praktiskt alternativ.

Kommunforradet pa Industrivagen 15 i Tarnaby borde kunna 6ppnas upp
som en lokal for Bilprovningen. En port finns redan for infart och det gar
sakert latt att oppna upp for en port pa andra sidan sa att man enkelt kan
kora in och ut.

Motionarerna foreslar

att kommunfullmaktige snabbt uppdrar till kommunstyrelsen att utreda om
kommunforradet kan fungera fullgott i alla situationer som
bilprovningslokal i Tarnaby.

Kommunfullmaktige beslutade 2021-06-15 § 60 att 6verlamna motionen till
kommunstyrelsen for beredning. Arendet har darefter éverlamnats till kon-
cernchefen for tjansteutlatande.

Bedémning

Opus Bilprovning gick den 26 maj 2021 ut med att man kommer att starta
mobila enheter for besiktning i glesbygd. Opus Bilprovning kommer att
verka pa de orter dar AB Svensk Bilprovning haft sina mobila enheter. Tar-
naby &r en av orterna dar man senast 2022 kommer att erbjuda glesbygds-
besiktning via mobila enheter.

Utifran motionens innehall bedoms att syftet med den blir besvarat i och
med att det ater ska etableras bilbesiktning i Tarnaby.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2021-08-02.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-08-17

KSAU § 53 — forts.
Arbetsutskottet foreslar

att motionen anses besvarad.

Justering (sign) Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 8 (29)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-08-17

KSAU § 54 KS/2020:120 - 537

Medborgarforslag - forsaljning av Hemavans flygplats

Ett medborgarforslag har 2020-02-18 lamnats in dar forslagsstéllaren fore-
slar att Hemavans flygplats saljs till hogstbjudande.

Kommunfullmaktige beslutade 2020-04-21 § 55 att 6verlamna medborgar-
forslaget till kommunstyrelsen for beredning. Arendet har dérefter éverlam-
nats till koncernchefen for tjansteutlatande.

Beddmning

Hemavan flygplats &gs av Storumans kommun och driften skots av det ma-
joritetsagda bolaget Hemavan Tarnaby Airport AB. Flygplatsen i Hemavan
har av staten upphandlad linjetrafik och &r klassad som regional upphandlad
flygplats. Man kan dela in landets civila flygplatser i tre kategorier; statlig
flygplats, regional flygplats med statligt stod och 6vriga flygplatser.

Storumans kommuns nettokostnader for att bedriva flygplatsverksamhet be-
raknas 2021 uppga till 2 174 000 kronor. Intakterna beraknas uppga till

9 512 000 kronor varav 8 745 000 &r statligt bidrag. Kostnaderna beréknas
uppga till 11 686 000 kronor.

Bedomningen &r att utan en upphandlad linjetrafik och/eller statligt stod for
flygplatsen finns det i dagsldaget mycket svagt intresse for privata intressen-
ter att forvarva flygplatsen i syfte att bedriva flygplatsverksamhet. Mojlig-
heten for privata intressenter att fa statligt stod for driften av flygplatsen ar
osakert och intresset fran det privata att ga in med egna medel till Hema-
vans flygplats har historiskt varit lagt. Kommunen har gatt fran att vara mi-
noritetségare av driftbolaget Hemavan Térnaby Airport AB till att &ga Over
90 procent nar minskat statligt stod till de regionala flygplatserna har inne-
burit behov av arligt aterkommande stod fran dgarna.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2021-08-03.

Arbetsutskottet foreslar

att medborgarforslaget avslas.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-08-17

KSAU § 55 KS/2020:337 - 315

Medborgarforslag - parkeringsplatser langs Granasvagen i
Tarnaby

Ett medborgarforslag har 2020-05-20 lamnats in dar forslagsstéllaren fore-
slar att Storumans kommun anlagger ett antal P-platser langs sodra sidan
Granasvagen i Tarnaby, i anslutning till de blivande kolonilotterna och in-
farten till Granasvagen 7 — 9.

Kommunfullmaktige beslutade 2020-06-09 § 85 att 6verlamna medborgar-
forslaget till kommunstyrelsen for handlaggning och beslut. Arendet har
darefter dverlamnats till kommunstyrelseforvaltningen dar koncernchefen
upprattat och sammanstéllt ett tjansteutlatande.

Beddmning

Agaren av flerbostadshusen bedéms vara den som i huvudsak ska tillgodose
mojligheten till parkeringsplatser for hyresgasterna. Kolonilotternas
agare/driftansvarig beddms pa motsvarande sétt vara den som i huvudsak
ska tillgodose mojligheten till parkeringsplatser for de som brukar koloni-
lotterna. Kommunalt anldggande och drift av parkeringsplatserna bedéms
dessutom bli osakert nar Granasvagen ar Trafikverkets vag och att det be-
doms fordras tillstand for bade anldggandet av parkeringsplatserna och ut-
fart pa végen.

| forslaget till fordjupad Oversiktsplan for Tarnaby som for ndrvarande ar
ute pa samrad, utpekas den féreslagna marken som reservmark till ett fram-
tida stationsomrade i Tarnaby.

Beredande organs forslag

Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2021-08-09.

Teknisk chef Tomas Nordstroms tjansteutlatande 2021-04-29.
Samhallsplanerare Alexander Sahlstroms tjansteutlatande 2021-07-23.

Arbetsutskottet foreslar

att medborgarforslaget avslas.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-08-17

KSAU § 56 KS/2021:194 - 555

Medborgarforslag - bilbesiktning i Hemavan-Tarnaby

Ett medborgarforslag har lamnats in 2021-03-29 dar forslagsstéallarna vill att
Storumans kommun sett ur ett rattviseperspektiv verkar for att mojliggora
bilbesiktning i Hemavan-Tarnabyomradet.

Kommunfullmaktige beslutade 2021-04-20 § 37 att 6verlamna
medborgarforslaget till kommunstyrelsen for handlaggning och beslut.
Arendet har darefter overlamnats till koncernchefen for tjansteutlatande.

Koncernchefens tjansteutlatande och bedémning

Ett medborgarforslag har inkommit om att anpassa nagon av verkstadsloka-
lerna i omradet att anvandas till besiktningslokal. Forslagsstallarna beskri-
ver att det under en omfattande del av aret sa ar det en besvarlig vagstracka
att ta sig till Storuman for besiktning.

Opus Bilprovning gick den 26 maj 2021 ut med att man kommer att starta
mobila enheter for besiktning i glesbygd. Opus Bilprovning kommer att
verka pa de orter dar AB Svensk Bilprovning haft sina mobila enheter. Tér-
naby &r en av orterna dar man senast 2022 kommer att erbjuda glesbygds-
besiktning via mobila enheter.

Utifran innehallet i och syftet med medborgarférslaget bedéms detta besva-
rat i och med att det ater ska etableras bilbesiktning i Tarnaby.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2021-08-02.

Arbetsutskottet foreslar

att medborgarforslaget anses besvarat.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-08-17

KSAU § 57 KS/2020:976 - 001

Politisk organisation fran och med mandatperioden
2023-2026

Mot bakgrund av att kommunfullmaktige under 2019 och 2020 tagit olika
beslut som berér en kommande 6versyn av den politiska organisationen be-
slutade kommunstyrelsen 2021-02-02 § 13

att inratta en parlamentarisk kommitté for beredning av forslag till
politisk organisation fran och med mandatperioden 2023-2026

att den parlamentariska kommittén ska lamna sitt forslag till politisk orga-
nisation fran och med mandatperioden 2023-2026 senast den 30 april 2021

att lamna nedanstaende direktiv till den parlamentariska kommittén i arbe-
tet med Oversynen av den politiska organisationen infér mandatperioden
2023-2026

o Foresla vilka namnder som ska finnas och vilket ansvarsomrade re-
spektive namnd ska ha fran och med mandatperioden 2023-2026.

o Foresla eventuella fusioner av kommunala bolag eller eventuella nya
kommunala bolag

o Foresla vilka utskott som eventuellt ska finnas i kommunstyrelsen och
i respektive namnd fran och med mandatperioden 20232026

o Foresla antalet ledamoter i kommunfullméaktige, kommunstyrelsen,
ndmnderna och de kommunala bolagsstyrelserna.

att varje parti representerat i kommunfullmaktige utser en ordinarie repre-
sentant och erséttare senast den 16 februari 2021

att Centerpartiets ordinarie representant & sammankallande i den parla-
mentariska kommittén.

Parlamentariska kommitténs arbete, forslag och rekommendationer
Parlamentariska kommittén har harefter sammantratt vid fyra tillfallen — 4
mars, 19 mars, 22 april och 5 maj - och arbetat fram foljande forslag och
rekommendationer som narmare framgar av minnesanteckningar daterade
2021-05-05.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-08-17

KSAU 8§ 57 — forts.

Namnds- och bolagsstruktur

Kommitténs forslag

att nuvarande namndstruktur ska behallas

att inte inratta ett sarskilt personalutskott under kommunstyrelsen utan att
personalstrategiska fragor ska som tidigare hanteras i kommunstyrelsens
arbetsutskott

att nuvarande bolagsstruktur ska behallas.

Antal ledamoter i kommunfullmaktige, kommunstyrelsen, namnder och
bolag

Kommitténs forslag

att antalet ledaméter i kommunfullmaktige ska vara oférandrat med 31 le-
damoter

att antalet ledamaéter i fritids-, kultur- och utbildningsndmnden ska minska
fran nuvarande nio (9) ledamoter till sju (7) ledamoter

att évriga namnder och kommunstyrelsen ska ha oféréandrat antal ledamoter

att antalet ledamdter i Hemavan Térnaby Airport AB ska vara fem (5) och
inga suppleanter

att ovriga bolag ska ha of6réndrat antal ledamater

att notera att det ar mojligt for kommunfullmaktige att utse partipolitiskt
obundna ledamoter till styrelser i kommunala bolag.

Ansvarsomraden for kommunstyrelsen, namnder och bolag
Ansvarsomraden for kommunstyrelsen och ndmnder ingar inte i uppdraget
som lamnats av kommunstyrelsen till kommitten. Kommittén kan dock
lamna rekommendationer pa foérandring av reglementet och bolagsordningar
infor mandatperioden mandatperiod 2023 — 2026.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-08-17

KSAU 8§ 57 — forts.
Kommittén har diskuterat foljande fragor:

1. Samverkan mellan kommunstyrelsen och fritid-, kultur- och utbild-
ningsnamnden avseende skolskjutsar maste utvecklas med rimliga res-
och véntetider i hela kommunen med bibehallen kostnadseffektivitet.

2. Samverkan mellan kommunstyrelsen och omsorgsnamnden avseende
arbetsmarknadsrelaterade fragor maste utvecklas for att optimera
effekten av de samlade kommunala insatta resurserna.

Kommitténs rekommendationer

att en utredning med en konsekvensanalys gérs om det &r mojligt att over-
fora den del av kommunens stadsnat (SumNet) bendmnt kommunikations-
niva med tillhorande tjanster till det kommunala bolaget Industri- och Lo-
gistikcentrum i Storuman AB.

att foljande &ndringar gors vid revidering av kommunstyrelsens och namn-
dernas reglemente infor kommande mandatperiod:

o under delen personalpolitiken tillfora - besluta &ven om 6évergripande
arbetsmiljo- och arbetsgivarfragor.

o under delen personalpolitiken lagga till punkterna - kompetensforsorj-
ning och verka for mangfald, jamstélldhet och integration.

o under delen kommunstyrelsens uppféljning tillfora - utvardera kom-
munens samlade system for intern kontroll, informera sig om hur den
interna kontrollen fungerar i de kommunala féretagen och arligen rap-
portera till kommunfullmaktige.

att en 6versyn gors av sammantraden pa distans.

Arbetsutskottet beslutade 2021-05-18 att sanda parlamentariska kommitténs
forslag och rekommendationer pa remiss till partierna som &r representerade
i kommunfullmaktige och att efter genomford remissomgang och bearbet-
ning av inkomna remissvar behandla arendet enligt foljande

Datum Organ

2021-08-17 Kommunstyrelsens arbetsutskott
2021-08-31 Kommunstyrelsen

2021-09-14 Kommunfullmaktige

Justering (sign) Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-08-17

KSAU § 57 — forts.

Parlamentariska kommitténs forslag har harefter varit ute pa remiss under
perioden 2021-06-09-2021-08-01.

Vid remisstidens utgang har ett yttrande inkommit fran Socialdemokraterna.
Beredande organs forslag

Parlamentariska kommitténs minnesanteckningar 2021-05-05.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2021-05-18 § 46.
Arbetsutskottet foreslar

att nuvarande namndstruktur ska behallas

att inte inratta ett sarskilt personalutskott under kommunstyrelsen utan att
personalstrategiska fragor ska som tidigare hanteras i kommunstyrelsens
arbetsutskott

att nuvarande bolagsstruktur ska behallas

att antalet ledamoter i kommunfullmaktige ska vara oférandrat med 31 le-
damoter

att antalet ledamaéter i fritids-, kultur- och utbildningsndmnden minskas
fran nuvarande nio (9) ledamoter till sju (7) ledamoter och lika manga ersét-
tare

att évriga namnder och kommunstyrelsen ska ha oféréandrat antal ledamoter
och erséttare

att antalet ledamoter i Hemavan Térnaby Airport AB ska vara fem (5) och
inga suppleanter

att ovriga bolag ska ha of6réndrat antal ledamater

att kommunfullmaktige noterar mojligheten att utse partipolitiskt obundna
ledamdter till styrelser i kommunala bolag

att en utredning med en konsekvensanalys genomfdrs om det & mojligt att
Overfora den del av kommunens stadsnat (SumNet) bendmnt kommunika-

tionsniva med tillhérande tjanster till det kommunala bolaget Industri- och
logistikcentrum i Storuman AB

Justering (sign)
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att foljande &ndringar gors vid revidering av kommunstyrelsens och namn-
dernas reglemente infér kommande mandatperiod:

o under delen personalpolitiken tillfora att besluta dven om évergri-
pande arbetsmiljo- och arbetsgivarfragor.

o under delen personalpolitiken lagga till punkter om kompetensforsorj-
ning samt verka for mangfald, jamstalldhet och integration.

o under delen kommunstyrelsens uppfoljning tillfora att utvardera
kommunens samlade system for intern kontroll, informera sig om hur
den interna kontrollen fungerar i de kommunala foretagen och arligen
rapportera till kommunfullmaktige.

att en 6versyn av sammantraden pa distans genomfors.

Justering (sign) Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 16 (29)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-08-17

KSAU § 58 KS/2021:237 - 106

Systemledning och framtidsbild for Nara vard 2030 i
Vasterbotten

Samrad vard och omsorg, det politiska samverkansorganet mellan lanets 15
kommuner och Region Vasterbotten for vard och omsorg, har dversant re-
kommendation till beslut gallande systemledning och framtidsbild for Néra
vard 2030 i Vésterbotten. Aterkoppling pé beslut ska skickas senast 2021-
09-30.

Bakgrund

Den nya regionala samverkansstrukturen for vard och omsorg borjade gélla
den 1 september 2020. Samtliga lanets 15 kommuner och Region Véster-
botten ingar och innehaller saval grupperingar av tjanstepersoner som for-
troendevalda. Pa lokal niva finns samverkansdverenskommelser och arenor
dar representanter fran olika huvudman méts.

Under hosten 2020 har de olika grupperna i den regionala samverkansstruk-
turen formerat sig, arbetat vidare med pagaende arenden samt bedrivit ut-
vecklingsarbete.

Riksdagen beslutade i november 2020 om en primarvardsreform — inrikt-
ningen fér en nara och tillganglig vard. Malet med omstallningen ar att
hélso- och sjukvarden bor stalla om sa att primarvarden ar navet i varden
och samspelar med annan halso- och sjukvard och med socialtjansten.
Halso- och sjukvarden bor vara utformad sa att patienten far en god, néra
och samordnad vard som starker hélsan. Malet bor ocksa vara att patienten
ar delaktig utifran sina forutséttningar och preferenser och att en effektivare
anvandning av halso- och sjukvardens resurser ska kunna uppnas.

Omstallningen till Néra vard ar paborjade i lanets tre narsjukvardsomraden i
samverkan med kommunerna. En av de viktigaste framgangsfaktorerna i
omstéllningen till Nara vard &r samspelet mellan regioner och kommuner,
dar bade ledande fortroendevalda och ledande tjanstepersoner ar delaktiga.
Bade kommuner och regioner har komplexa uppdrag i sig, och det kommu-
nala sjalvstyret gor att de har stor radighet ver hur uppdragen utformas och
vilka beslut som fattas. For att mota dessa utmaningar har de fortroende-
valda i samverkansforumet Samrad vard och omsorg beslutat om en gemen-
sam framtidsbild och en gemensam systemledning for Nara Vard i Véster-
botten. Systemledningens uppgift ar att pa en 6vergripande niva ansvara for
hela systemets resultat och utveckling, kartldgga och peka ut riktningen och
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gemensamma malsattningar, folja upp och utvardera samt reflektera for att
forfina mal och uppféljning.

Samrad vard och omsorg beslutade vid sitt sammantréde den 19 mars 2021
att rekommendera Region Vésterbotten och de 15 kommunerna i Vasterbot-
ten besluta att Samrad Vard och omsorg och Lanssamverkansgruppen utgor
systemledning for Nara vard i Vasterbotten samt att faststalla Framtidsbild
Nara vard 2030.

Beredande organs forslag
Omsorgsnamndens protokoll 2021-05-26 § 31.

Arbetsutskottet foreslar

att Samrad Vard och omsorg och Lanssamverkansgruppen utgor system-
ledning for Nara vard i Vasterbotten

att Framtidsbild Nara vard 2030 faststalls.
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Investeringsprojekt 2021 inom kommunstyrelsens investe-
ringsram

Behov finns att avsatta medel for investeringsprojekt ar 2021 enligt foljande

Skytteanska skolan — utbyte av radiatorer och varmeledningar

Under forsommaren har det uppstatt lackage pa radiatorer i Skytteanska
skolan pa grund av rostangrepp. Vid noggrannare undersokning av radiato-
rerna pa skolan ar flertalet av dessa rostskadade. For att undvika fler lack-
age och haverier infor kommande vinter maste radiatorer och ledningar by-
tas ut.

Parkeringsplatser, skArmtak m.m. fér hemtjansten i Storuman

Som ett led i att forbattra forutsattningarna for hemtjansten behéver om-
sorgsndmnden ordna med varaktiga parkeringsplatser, skarmtak samt moj-
lighet till att tina av nagon bil i sander under vintertid. Omsorgsnamnden
bedomer att det ar andamalsenligt att varaktigt ha hemtjansten lokaliserad
vid Tranan (fastigheten Orren 23).

Beredande organs forslag
Upphandlare Anton Stenvalls tjansteutlatande 2021-07-01.

Arbetsutskottet foreslar

att kommunfullméaktige avsatter 3 500 000 kronor och meddelar igangsatt-
ningstillstand for utbyte av radiatorer och varmeledningar vid Skytteanska
skolan

att investeringsprojektet finansieras fran den ram pa 120 000 000 kronor
som avsatts for investeringar i skattefinansierad verksamhet aren 2020-
2023.

att kommunstyrelsen avsatter 2 300 000 kronor och meddelar igangsatt-
ningstillstand till byggnation av parkeringsplatser, skarmtak samt majlighet
till att tina av hemtjénstens bilar under vintertid vid Tranan

att investeringsprojektet finansieras fran den ram pa 120 000 000 kronor
som avsatts for investeringar i skattefinansierad verksamhet aren 2020-
2023.
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Upphavande av beslut om investeringsmedel - asfaltering
(Laxndas 1:21) samt byte av tak (Laxvik 1:55)

Kommunstyrelsen har 2020-11-03 beslutat att avsatta investeringsmedel
och meddela igangséttningstillstand for bland annat foljande projekt ar 2021
inom kommunstyrelsens investeringsram:

Verksamhet/ Finansiering | Projektnamn/ Budget
Fastighet kort beskrivning (kr)
Laxnés 1:21 Skatte- Asfaltering 600 000
Folkets Hus finansierad

Tarnaby

Laxvik 1:55 Skatte- Byte av tak 600 000
Sjukstugan finansierad

Tarnaby

Mot bakgrund av forslaget att avsatta investeringsmedel for byte av radiato-
rer och varmeledningar vid Skytteanska skolan (KSAU 2021-08-17 § 59)
foreslas att kommunstyrelsens beslut om ovanstaende investeringsprojekt
upphavs for att inte 6verstiga den beslutade investeringsramen for kom-
munstyrelsen.

Beredande organs forslag
Upphandlare Anton Stenvalls tjansteutlatande 2021-07-09.

Arbetsutskottet foreslar

att kommunstyrelsens beslut 2020-11-03 § 162 om att avsatta medel och
meddela igangsattningstillstand for asfaltering av Folkets Hus i Téarnaby
(600 000 kronor) och byte av tak vid sjukstugan i Tarnaby (600 000 kronor)
upphavs.
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Exploateringsavtal - Bjorkfors 1:707 m.fl, Vastbyn i
Hemavan

Forslag till exploateringsavtal har upprattats mellan Storumans kommun
och Hemavan Véstbyn Utveckling AB.

Exploateringen avser fastigheten Bjorkfors 1:707. Syftet med exploate-
ringsavtalet ar ett effektivt och andamalsenligt genomférande av detaljpla-
nen for fastigheten Hemavan Bjorkfors 1:707, som exploatoren &r dgare till.

Avtalets innehall finns narmare beskrivet i va-ingenjorens tjansteutlatande.

Beredande organs forslag
Va-ingenjor Debora Jonssons tjansteutlatande 2021-07-30.

Va-ingenjorens forslag
att uppréttat forslag till exploateringsavtal godkanns.

Yrkande
Karin Malmfjord (S) yrkar

att vitesbeloppet avseende startbesked i avtalets § 6.2 andras fran 20 000 kr
till 50 000 kr.

Propositionsordning
1. Ordféranden staller proposition pa Karin Malmfjords andringsyrkande
och finner att arbetsutskottet bifaller detta.
2. Ordforanden staller proposition pa va-ingenjorens forslag i 6vrigt och
finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Arbetsutskottet foreslar

att vitesbeloppet avseende startbesked i avtalets § 6.2 andras fran 20 000 kr
till 50 000 kr

att uppréttat forslag till exploateringsavtal i 6vrigt godkénns.
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KSAU § 62 KS/2021:424 - 251

Exploateringsavtal - Krokfors 1:3 och 1:48, etapp 2

Forslag till exploateringsavtal har upprattats mellan Storumans kommun
och Krokfors Fritidsomrade AS.

Exploateringen avser fastigheterna Krokfors 1:3 och 1:48.

Syftet med exploateringsavtalet ar ett effektivt och andamalsenligt genom-
forande av detaljplanen for fastigheterna Krokfors 1:3 och 1:48. Exploato-
ren ar &gare till fastigheten Krokfors 1:48 medan Krokfors 1:3 &r i privat
ago.

Avtalets innehall finns narmare beskrivet i va-ingenjorens tjansteutlatande.

Beredande organs forslag
Va-ingenjor Debora Jonssons tjansteutlatande 2021-07-02.

Va-ingenjorens forslag
att uppréttat forslag till exploateringsavtal godkanns.

Yrkande
Karin Malmfjord (S) yrkar

att vitesbeloppet avseende statsbesked i avtalets § 6.3 dndras fran 20 000 kr
till 50 000 kr.

Propositionsordning
1. Ordféranden staller proposition pa Karin Malmfjords andringsyrkande
och finner att arbetsutskottet bifaller detta.
2. Ordforanden staller proposition pa va-ingenjorens forslag i 6vrigt och
finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Arbetsutskottet foreslar

att vitesbeloppet avseende startbesked i avtalets § 6.3 andras fran 20 000 kr
till 50 000 kr

att uppréttat forslag till exploateringsavtal i 6vrigt godkénns.
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Exploateringsavtal - Bjorkfors 1:448, 1:819, 1:850 m.fl, fri-
tidshus mellan Kungsvagen och Mortsbacken

Forslag till exploateringsavtal har upprattats mellan Storumans kommun
och Hemavan Fjéllkedjan AB.

Exploateringen avser fastigheterna Bjorkfors 1:448, 1:819, 1:850 m.fl. och
detaljplanen &r en revidering av tidigare detaljplan.

Syftet med exploateringsavtalet ar ett effektivt och &ndamalsenligt genom-
forande av detaljplanen for fastigheterna Bjorkfors 1:448, 1:819, 1:850
m.fl., ”Fritidshus mellan Kungsvigen och Mortsbacken”. Exploatdren ér
agare till fastigheterna Bjorkfors 1:448, 1:819 och 1:850. Ovriga fastigheter
ags av andra fastighetsagare. Exploattren ager all mark dar nya byggrétter
foreslas.

Avtalets innehall finns narmare beskrivet i va-ingenjorens tjansteutlatande.

Beredande organs forslag
Va-ingenjor Debora Jonssons tjansteutlatande 2021-07-02.

Va-ingenjorens forslag
att upprattat forslag till exploateringsavtal godkénns.

Yrkande
Karin Malmfjord (S) yrkar

att vitesbeloppen avseende sanering av skjutvall, pistbart skidspar respek-
tive vandringsstig i avtalets § 6.3 andras fran 10 000 kr till 25 000 kr.

Propositionsordning
1. Ordféranden staller proposition pa Karin Malmfjords andringsyrkande
och finner att arbetsutskottet bifaller detta.
2. Ordforanden staller proposition pa va-ingenjorens forslag i 6vrigt och
finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Arbetsutskottet foreslar

att vitesbeloppen avseende sanering av skjutvall, pistbart skidspar respek-
tive vandringsstig i avtalets § 6.3 dndras fran 10 000 kr till 25 000 kr
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att uppréttat forslag till exploateringsavtal i 6vrigt godkénns.

Justering (sign) Expediering
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KSAU § 64

KS/2020:181 - 009

Uppféljning av internkontroll 2020

Kommunstyrelsen har 2020-04-07 § 59 antagit plan for internkontroll inom
kommunstyrelsens verksamhetsomrade 2020.

Enligt planen for internkontroll gérs en avrapportering om utfallet av ut-
forda kontroller till forvaltningschef. Enskilda avvikelser rapporteras ocksa
till forvaltningschef som utifran om observationen anses vara av storre ka-
raktar rapporterar den till kommunstyrelsen.

Den oévergripande bedémningen gors enligt nedanstaende bedémningsska-

lan:

o Otillfredsstéllande — allvarliga och/eller omfattande avvikelser har

identifierats

o Storre utvecklingsbehov — ett flertal vasentliga avvikelser har obser-

verats

o Utvecklingsbehov — mindre och medelstora avvikelser har identifie-

rats

o Tillfredsstéallande — endast mindre avvikelser har identifierats

Process

Kontrollmoment

Beddmning

Upphandling

Att upphandlingspolicy och
LOU foljs

Tillfredsstallande

Attestreglemente

Att reglementet med tillho-
rande anvisningar foljs

Tillfredsstallande

Syfte och relevans

Kontroll att kostnadspos-
terna har syfte och relevans
som @verensstammer med
verksamhetens andamal

Tillfredsstallande

Systematiskt arbets-
miljoarbete

Overgripande maluppfyl-
lelse for arbetsmiljoarbetet
(arbetsmiljopolicy)

Utvecklingsbehov

Delegationsordning

Att delegationsordningen
foljs och att beslut anmals
till styrelsen

Utvecklingsbehov

Representation

Kontroll att representation
hanteras enligt faststéllda
riktlinjer

Tillfredsstallande
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Beredande organs forslag

Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2021-06-29.

Arbetsutskottet foreslar

att uppféljningen av internkontroll 2020 godkénns.
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Expediering



STORUMANS KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

PROTOKOLL 26 (29)

2021-08-17

KSAU § 65 KS/2021:479 - 020

Medarbetarenkaten 2021

Medarbetarenkaten samt enkaten Hallbart medarbetarengagemang &r ge-
nomford under varen 2021. Svarsfrekvensen inom hela kommunen &r 85
procent. Av 578 medarbetare har 494 svarat. Svarsfrekvensen inom kom-
munstyrelseforvaltningen ar 85 procent. Av 93 medarbetare har 79 svarat.

Vad galler medarbetarenkéaten har 57 fragor stéllts till medarbetarna som re-
sultatméssigt sammanstéllts till ett medarbetarindex inom kommunstyrel-
sens verksamhetsomrade. 13 ytterligare fragor har stéllts till medarbetarna
vad galler krankande sarbehandling, sexuella trakasserier samt hot och vald.
Enkaten ar utformad med en skala fran 6 till 1, dar 1 &r samst och 6 ar bast.
Vérdena uttrycker en ndjd medarbetarindex (NMI). Vad géller enkéten
Hallbart medarbetarengagemang har nio fragor stallts till medarbetarna an-
gaende motivation, ledarskap och styrning. Enkéaten ar utformad med en
skala fran 0 till 100, dar O &r samst och 100 ar bast. Véardena utrycker ett
hallbart medarbetarengagemang-index (HME)

Sammanfattande bedémning av NMI 2021

Utvardering mot antaget mal 2021

NMI Utfall 2021 Mal 2021 +/-
Kommunstyrelsen | 4,9 Minst 4,8 +0,1
*Kommun 49 Minst 4,8 +-0,1
* Kommun = all kommunal verksamhet
Utveckling 2011 — 2021
NMI Utfall | Utfall | Utfall | Utfall | Utfall | Utfall | Utfall | Utfall | Utfall | Utfall | Utfall
2021 | 2020 | 2019 | 2018 | 2017 | 2016 | 2015 | 2014 | 2013 | 2012 | 2011
KS* 49 4,9 5,0 5,0 4,7 4,8 4,9 4,7 4,7 44 45
Kommun* | 4,9 4.8 4,7 48 4.8 48 4,7 48 47
*) KS = Kommunstyrelsen Kommun = all kommunal verksamhet
Sammanfattande bedémning av HME 2021
Utvardering mot antaget mal 2020
HME Utfall 2021 Mal 2021 +/-
Kommunstyrelsen | 80,2 Minst 82,0 -1,8
*Kommun 82,8 Minst 79,0 +3,8

* Kommun = all kommunal verksamhet
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Utveckling 2013-2021

HME Utfall | Utfall | Utfall | Utfall | Utfall | Utfall | Utfall | Utfall | Utfall
2021 | 2020 | 2019 | 2018 | 2017 | 2016 |2015 | 2014 | 2013

*KS 80,2 823 |80 |88 |776 |798 [817 | 780 | 780

*Kommun | 828 |814 |80,0 [83 [807 |84 811 | 806 | 786

* KS = kommunstyrelsen  Kommun = all kommunal verksamhet

Kréankande sarbehandling, sexuella trakasserier, hot och vald

Ett av kommunens arbetsmiljomal i arbetsmiljopolicyn for kommunen som
helhet ar att om krankande sérbehandling, sexuella trakasserier, hot och
vald trots allt intréaffar ska alla medarbetarna veta vart de ska vanda sig och
kanna att de far stod fran sin arbetsgivare.

Utifran medarbetarenkaten svarar 88,6 procent av kommunstyrelsens med-
arbetare att man vet vart man ska vanda sig och kanna att de far stod fran
sin arbetsgivare. Resultatet ar 0,9 procentenheter battre an foregaende ar.
Fortsatta atgarder kommer att vidtas for att ytterligare forbattra maluppfyl-
lelsen genom bland annat sakerstéallande att information ges kontinuerligt
vid arbetsplatstraffar och vid introduktion av nyanstallda.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2021-08-02.

Arbetsutskottet foreslar

att informationen och uppfoljningen noteras.
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Ansokan om minoritetssprakmedel - Govre nutidsdokumen-
tar, samisk kortfilm

Foreningen Dearna Film har 2021-04-28 inkommit med ans6kan om mino-
ritetssprakmedel med 35 000 kronor for produktion av en film kallad
”Govre”, en samisk nutidsdokumentar.

Filmens syfte dr att aterspegla vad som &r ett samiskt levnadssatt i Vaster-
bottens fjallvarld ar 2021, och ur ett samtidshistoriskt perspektiv visa hur
levnadsforutsattningarna har foréandrats. Filmen ska folja rendgare och renar
genom de skiftande forutsattningarna, och dessutom bidra till att frdmja det
samiska spraket, sang och jojk gentemot en bred publik for bade barn och
vuxna.

Total projektkostnad beréknas till 80 000 kronor och omfattar manusarbete,
dokumentation, intervjuer, dversattning och sprakkonsultation, rekvisita,
transporter, foto samt redigering. Fran minoritetssprakmedel soks medfi-
nansiering med 35 000 kronor.

Beddémning

Ansokan har behandlats vid sammantrade i samradsgruppen for samiskt
forvaltningsomrade 2021-06-17. Samradsgruppen rekommenderar avslag
pa ansokan, fraimst med hanvisning till brist pa tillgangliga medel for denna
typ av insats. Sokanden rekommenderas att kontakta Aejlies, samiskt cent-
rum i Tarnaby, fér radgivning och stod att kontakta Film i Vasterbotten och
andra potentiella bidragsgivare.

Beredande organs forslag
Utredare Alexander Jonssons tjansteutlatande 2021-06-30.

Arbetsutskottet beslutar

att avsla ansokan.
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KSAU § 67 KS/2021:422 - 106

Arsstamma med Foreningen Sveriges Vatten- och vindkrafts-
kommuner och regioner 2021

Foreningen Sveriges Vatten- och vindkraftskommuner och regioner (FSV)
haller ordinarie arsstimma den 19 augusti 2021. Arsstimman var tidigare
planerad att genomfdras fysiskt i Gallivare men styrelsen har hérefter beslu-
tat att i stallet genomfdra den digitalt.

Kommunfullmaktige har 2018-11-20 beslutat uppdra till kommunstyrelsen
att utse ombud vid varje enskilt tillfalle vid externa bolagsstammor, arsmo-
ten, féreningsstimmor m.m.

Arbetsutskottet beslutar

att utse Veronika Hakansson till kommunens ombud vid FSV:s arsstamma
2021.
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