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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 2 (32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 84 KS/2021:206 - 022

Motion - frivilliga delade turer

Daniel Johansson (V) har [amnat in foljande motion om att infora frivilliga
delade turer.

Daniel Johansson skriver i motionen att \Vansterpartiet varit padrivande for
ett avskaffande av de delade turerna nér den anstéllde arbetar ett formid-
dagspass for att sedan ga pa en flera timmar lang obetald och ofrivillig le-
dighet och darefter behova arbeta igen till kvallen. Delade turer paverkar
arbetssituationen negativt och mojligheten att attrahera ny personal till
verksamheterna forsamras rejalt. Samtidigt ar det ett svarlost ekonomiskt
problem. For att tdcka det 6kade personalbehovet for ett helt avskaffande av
delade turer krévs nyanstélld personal. | S6derhamns kommun har man in-
fort ’frivilliga delade turer” som innebér att man kompenserar medarbetare
ekonomiskt antingen 70 procent av timlonen eller ledig tid. Frivilligheten
innebdr valfrihet — att kunna vélja om man vill arbeta en delad tur eller inte.
Vansterpartiet anser att delade turer langsiktigt maste avskaffas helt, men en
kompensatorisk atgard ar att frivillig delad tur infors for att behalla och re-
krytera livsviktig personal i dldreomsorgen. | Storumans kommun finns se-
dan ett antal &r tillbaka ett beslut om att delade turer ska avskaffas pa sikt”
som annu inte verkstallts. Motionen &r ett forslag hur det kan genomforas.

Daniel Johansson foreslar

att Storumans kommunfullmaktige utreder mojligheten till ett inférande av
system med frivilliga delade turer och kompensation for timmarna mellan
arbetspassen

att de 6kade statliga medlen for bemanning av dldreomsorgen nyttjas for
detta.

Kommunfullmaktige beslutade 2021-04-20 att 6verlamna motionen till
kommunstyrelsen for handlaggning. Motionen har darefter dversants till
omsorgsnamnden for yttrande.

Omsorgsnamndens yttrande 2021-09-22 § 44
Mot bakgrund att omsorgsnamnden redan i utgangslaget inte har en budget i
balans saknas finansiering av forslaget.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 3(32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 84 — forts.

Vidare saknas idag system for att hantera den har typen av fragor. Ska det
hanteras i schema sa kommer det att paverka sysselséttningsgraden for
samtliga berorda vilket kan vara mojligt sa lange det galler deltidsanstallda.
For heltidsanstallda blir i sadant fall konsekvensen évertid som i sadant fall
genererar ytterligare kostnader.

Ska det hanteras pa annat satt sa maste det ligga vid sidan av nuvarande di-
gitala hantering vilket leder till en vasentligt 6kad administration. Avslut-
ningsvis ar det ett principiellt avsteg fran principen om att det &r arbetstiden
som avlonas. | det har fallet foreslas ledig tid vara grund for 16n.
Omsorgsnamnden foreslar att motionen avslas.

Beredande organs forslag
Omsorgsnamndens protokoll 2021-09-22 § 44.

Arbetsutskottet foreslar

att motionen avslas.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 4 (32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 85 KS/2021:616 - 047

Motion - stéd till vard- och omsorgspersonal under covid-19-
pandemin

Karin Malmfjord (S) har lamnat in en motion d&r hon skriver féljande:

Med anledning av covid-19 betalade staten ut ett statsbidrag till kommuner-
na. Pengarna var till for en satsning pa krisstod, samtalsstod, traumastod
m.m. till personal inom vard och omsorg om &ldre med anledning av sprid-
ning av covid-19.

Karin Malmfjord foreslar

att en plan tas fram for hur medlen ska anvandas sa att dessa kommer vard-
och omsorgspersonal till del.

Kommunfullmaktige beslutade 2021-09-14 att 6verlamna motionen till
kommunstyrelsen for beredning. Arendet har darefter 6verlamnats till ad-
ministrativ chef tillika t.f. socialchef for tjansteutlatande.

Administrativ chef tillika t.f. socialchefs tjansteutlatande och bedém-

ning

Kommunen har en ekonomisk styrmodell som bygger pa att kommunfull-

maéktige i rambeslut fordelar medel till kommunens ndmnder och styrelser.
Det gors i samband med antagandet av strategisk plan och avser i normal-

fallet den kommande mandatperioden.

Denna princip mojliggor en langsiktig planering som varit framgangsrik
samt att kommunfullmaktige kan gora de prioriteringar som 0nskas lokalt
utan att lata sig styras av olika statsbidrags eventuella avsedda andamal.

FOr dvrigt finns flera utmaningar med att kompensera vissa grupper till
forman for andra vid sidan av befintliga kollektivavtal i olika typer av sar-
I6sningar.

Ingen lar glomma hur covid-19 utbrottet som drabbade vart storsta boende —
Tranan — paverkade omsorgsverksamheten, de boende, anhdriga och med-
arbetarna.

De som arbetade pa Tranan och de som kom att tillfalligt placeras dit gjorde
utan tvekan ett gott arbete som krdvde mer av var och en an vad som hor
vardagen till.

Justering (sign) Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 5(32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 85 — forts.

Under utbrottet tillampades kollektivavtalets regler for arbetstid, Overtid,
forflyttning och sa vidare. Skalet var att det bedémdes vara det enda rattvisa
sattet att hantera var och en. Skulle de som forflyttades till Tranan ha nagot
extra medan ordinarie personal som fick lara de tillkommande inte skulle
kompenseras? Bedomningen blev att det inte var nagon bra princip.

Det saknades inte starka signaler fran de fackliga organisationerna om att
kommunen som arbetsgivare borde gora sérlésningar i denna situation. Vi
valde emellertid att sta fast vid att utga fran tecknade kollektivavtal.

Att vid behov forflyttas, arbeta 6vertid, férandra arbetsmetoder och att un-
der perioder arbeta under en hogre belastning ligger inom ramen for den en-
skildes arbetsskyldighet och regleras i samtliga fall av gallande kollektivav-
tal.

Att varda aldre, ofta multisjuka, ar dessutom huvuduppgiften som utfors
varje dag inom &ldreomsorgen.

Det bor ocksa beaktas att covid-19 paverkade skolans verksamheter patag-
ligt. Skolstangningar, hemundervisning, annan arbetssituation och hdg sjuk-
franvaro tillhérde under en period vardagen dven inom fritids-, kultur- och
utbildningsnamndens omrade. Detta pekar pa en annan problematik med
forslaget. Kompensation vid sida av kollektivavtalen, hur ska den hanteras
rattvist? Ar det personalen pa Tranan och de som flyttats dit som ska komp-
enseras? Eller &r det all personal inom omsorgen som kanske inte hanterad
brukare med covid-19 men som behovt arbeta lite hardare anda pa grund av
att en kollega tillfalligtvis tjanstgor pa Tranan? Skolorna som fick stanga,
hur ska vi se pa dem, ska de ocksa kompenseras och i sa fall hur for att det
ska vara rattvist?

Region Vasterbotten gjorde en del punktinsatser avseende kompensation till
vissa grupper som ansags fortjana det sarskilt med anledning av covid-19.
Av den mediala rapporteringen att doma blev det inte sarskilt lyckosamt,
séarskilt ur rattvisesynpunkt.

Omsorgsnamnden gor vid delarshokslutet en prognos om en negativ bud-
getavvikelse uppgaende till ca -7 mnkr. Fritids-, kultur- och utbildnings-
namndens prognos pekar mot ca —2 mnkr. Aven om Storumans kommun
som helhet ser ut att gora ett starkt resultat sa saknas férutsattningarna inom

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 6 (32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 85 — forts.

namnderna att finansiera nagon ytterligare kompensation. Ramarna for sty-
relse och namnder ar beslutad av kommunfullmaktige och kan saledes end-
ast andras dar.

Mot bakgrund av ovanstaende &r motionen svar att genomfora ur rattvise-
perspektiv och dessutom saknas finansiering i ram gallande kommunens tva
storsta n&mnder.

Beredande organs forslag
Administrativ chef tillika t.f. socialchef Patrik Nilssons tjansteutlatande
2021-09-29.

Handlaggarens forslag
att motionen avslas.

Yrkanden
Karin Malmfjord yrkar att motionen bifalls.

Anders Persson (C), bitrddd av Hans-Peter Carlson (L), yrkar bifall till
handlaggarens forslag.

Propositionsordning
Ordforanden staller proposition pa handlaggarens forslag och Karin Malm-
fjords yrkande och finner att arbetsutskottet bifaller handlaggarens forslag

Arbetsutskottet foreslar
att motionen avslas.
Reservation

Karin Malmfjord (S) reserverar sig 6ver beslutet till forman for eget yr-
kande att motionen bifalls.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 7 (32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 86 KS/2021:160 — 610

Medborgarforslag - lokalt producerad mat till skolor och
aldreomsorg

Ett medborgarforslag har lamnats in dar forslagsstallaren foreslar att
Storumans kommun foljer Harjedalens kommuns exempel och upphandlar
mat till skolor, aldreomsorg m.m. lokalt.

Kommunfullmaktige beslutade 2021-04-20 § 36 att Gverlamna medborgar-
forslaget till kommunstyrelsen for handlaggning och beslut. Arendet har
darefter 6verlamnats till administrativ chef for tjansteutlatande.

Administrativ chefs bedémning

Ett liknande medborgarférslag om narproducerat nétkott till skolbarnen
(KS/2019:1014) har tidigare lamnats in och slutbehandlats av kommunsty-
relsen 2020-12-15 § 175. De sammanfattande slutsatserna som gjordes vid
beredningen av det drendet var att nuvarande avtal ger vissa mojligheter att
direktupphandla lokala livsmedel men att sa inte skett i nagon storre ut-
strackning, delvis beroende pa utmaningar kopplat till logistik, forvaring
och regler kring livsmedelshantering men aven pa grund av kostnadsskill-
nader. Den bedémningen kvarstar vid beredningen av det har medborgar-
forslaget.

Beredande organs forslag
Administrativ chef Patrik Nilssons tjansteutlatande 2021-09 23.

Arbetsutskottet foreslar

att medborgarforslaget anses besvarat.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 8 (32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 87 KS/2021:790 - 041

Budget 2022 samt plan for 2023, 2024 och 2025

Budgetforslag har uppréttats vad avser resultat-, balans- och finansierings-
budget for 2022 samt plan for aren 2023, 2024 och 2025.

Budgetforslaget bygger pa de budgetramar som kommunfullméktige beslu-
tade om 2020-06-09. Beslutet innebar en upprakning ar 2022 for styrelsen
och ndmnderna med 1,0 %.

Beredande organs forslag
Administrativ chef Patrik Nilssons tjansteutlatande 2021-10-08.

Arbetsutskottet foreslar

att uppréttat forslag till resultat-, balans- och finansieringsbudget for 2022
samt plan for 2023-2025 antas

att kommunstyrelsen under 2022 har ratt att omsatta lan, dvs. lana upp be-
lopp, motsvarande belopp pa de lan som forfaller till betalning under ar
2022.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 9(32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 88 KS/2021:805 - 012

Kommunstyrelsens verksamhetsplan 2022

Forslag till verksamhetsplan 2022 for kommunstyrelsen har uppréttats av
vilket bland annat féljande framgar:

Kommunstyrelsens budgetram uppgar preliminart till 115 874 000 kronor
for ar 2022 och ar uppréaknad med 1,0 procent jamfért med budget 2021. |
kommunstyrelsens preliminara budgetram 2022 ingar 22 697 000 kronor

som avser kommungemensamma omstruktureringskostnader. | budgetra-

men ingar ocksa 27 088 000 kronor som avser kapitaltjanstkostnader.

Kommunstyrelsen beddms med de atgéarder som tidigare beslutats och pla-
nerats klara att bedriva verksamheten inom tilldelad budgetram i huvudsak
med tidigare omfattning och malsattning.

Kommunstyrelsens verksamhetsmal 2022 &r att na minst 11 av18 mal vilket
motsvarar 61 procent.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2021-10-14.

Arbetsutskottet foreslar

att kommunstyrelsens verksamhetsplan for 2022 faststélls och dverlamnas
till kommunfullmaktige for godkannande.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 10 (32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 89 KS/2021:796 - 340
Va-taxa 2022

Forslag till budget for va-verksamheten ar utarbetad for aret 2022. Vid jam-
forelse mellan budgeterade kostnader for 2022 och intdkter med géllande
taxa for 2021 konstateras att intdkter motsvarande va-taxa for 2021 bor ge
en total kostnadstackning dven for 2022.

Ett forslag till va-taxa for 2022 fér Storumans kommuns allménna vatten-
och avloppsanlaggningar har uppréattats med oforandrade avgiftsnivaer jam-
fort med ar 2021.

Detta berdknas motsvara en kostnadstackning pa 100 %.

Beredande organs forslag
Va-ingenjor Debora Jonssons tjansteutlatande 2021-10-26.

Arbetsutskottet foreslar

att uppréttat forslag till va-taxa fér Storumans kommuns allmanna vatten-
och avloppsanléggningar faststélls att gélla fr.o.m. 2022-01-01.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 11 (32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 90 KS/2021:558 - 356

Renhallningstaxa 2022

Kommunfullméktige ska den 23 november 2021 anta en renhallningstaxa
som ska borja galla fran och med 2022-01-01.

Tidigare har foljande beslut tagits kopplat till 2022 ars renhallningstaxa:

Kommunfullmaktige 2021-02-16 § 11

Kommunfullmaktige beslutande bland annat att l&mna f6ljande uppdrag till
tekniska avdelningen infor framtagande av forslag till renhallningstaxa ar
2022:

o Ta fram ett mer miljostyrande taxedokument
o utreda langre hdmtningsintervall for de som komposterar

att fran och med 2022-01-01 ar hamtningsintervall for restavfall fyra
veckor.

Kommunstyrelsen 2021-10-12 § 129

Kommunstyrelsen beslutade bland annat att vid beredning av framtagande
av forslag till 2022 ars renhallningstaxa ska avgiften for handlaggning av
ansokan om uppehall i hamtning for permanentbostad respektive fritidshus
vara i samma niva som avgiften for gemensam behallare.

Vid arbetsutskottets sammantrade redovisar avfallsingenjoren en samman-
fattning av det forslag till taxa som ar under uppréattande.

Yrkande
Karin Malmfjord (S) yrkar

att avfallsingenjoren far i uppdrag att infor kommunstyrelsens behandling
gora foljande andringar i forslaget:

Ansokningsavgifter

Gemensam behallare: 100 kr/ansokningstillfalle

Uppehall i hamtning for permanentbostad: 100 kr/ansékningstillfalle
Uppehall i hamtning for fritidshus: 100 kronor/ansékningstillfalle

Tillaggsavgifter
Overfullt karl: 50 kr/géng
Felsorteringsavgift: 500 kr/kérl

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 12 (32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 90 — forts.

Propositionsordning
Ordforanden staller proposition pa Karin Malmfjords yrkande och finner att
arbetsutskottet bifaller yrkandet.

Arbetsutskottet beslutar
att dverlamna drendet till kommunstyrelsen

att uppdra till avfallsingenjéren att infor kommunstyrelsens behandling
gora foljande andringar i forslaget:

Ansokningsavgifter

Gemensam behallare: 100 kr/ansokningstillfalle

Uppehall i hamtning for permanentbostad: 100 kr/ansokningstillfalle
Uppehall i hamtning for fritidshus: 100 kronor/ansokningstillfalle

Tillaggsavgifter
Overfullt karl: 50 kr/gang
Felsorteringsavgift: 500 kr/karl

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 13 (32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 91 KS/2021:687 - 107

Bolagsordning for Storumans kommunfdretag AB

Vid granskning av hanteringen av kommunforradet och brandstationen i
Storuman uppméarksammade kommunrevisorerna att skrivningen i Industri-
och logistikcentrum i Storuman AB:s bolagsordning om kommunfullmakti-
ges ratt att ta stallning inte fullt ut motsvarar vad som anges i 10 kap. 3 §
kommunallagen. Kommunstyrelsen beslutade 2021-06-01 att eftersom fler
bolag hade liknande skrivning uppmana styrelserna i Industri- och logistik-
centrum i Storuman AB, Storuman Kommunforetags Ekonomiforvaltning
AB och Fastighets AB Umluspen att ta initiativ till ett forslag pa ny bolags-
ordning som fullt ut motsvarar vad som anges i 10 kap. 3 § kommunallagen.

Efter ytterligare en genomgang av bolagsordningarna har det uppmark-
sammats att &ven Storumans kommunforetag AB ocksa har en liknande
skrivning som 6vriga kommunala bolag. Med anledning av det for att
snabba pa processen och skapa likartade skrivningar fors samtliga kommu-
nala bolagsordningar upp till beslut fér andring i kommunfullméktige vid
samma tillfalle.

| nuvarande bolagsordning for Storumans kommunfdretag AB anges under
8 5 att Kommunfullmaktiges ratt att ta stalining — Bolaget ska bereda kom-
munfullméktige i Storumans kommun mojlighet att ta stallning innan beslut
i verksamheten som &r av principiell eller av annan storre vikt fattas.

For att fullt ut motsvara vad som anges i 10 kap.3 8 kommunallagen be-
doms det att skrivningen ska vara Bolaget ska se till att kommunfullmaktige
far ta stallning till sddana beslut i verksamheten som ar av principiell be-
skaffenhet eller annars av storre vikt innan de fattas.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2021-10-14.

Arbetsutskottet foreslar

att uppréttat forslag till bolagsordning for Storumans kommunféretag AB
godkéanns.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 14 (32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 92 KS/2021:688 - 107

Bolagsordning for Fastighets AB Umluspen

Vid granskning av hanteringen av kommunforradet och brandstationen i
Storuman uppméarksammade kommunrevisorerna att skrivningen i Industri-
och logistikcentrum i Storuman AB:s bolagsordning om kommunfullmakti-
ges ratt att ta stallning inte fullt ut motsvarar vad som anges i 10 kap. 3 §
kommunallagen. Kommunstyrelsen beslutade 2021-06-01 att eftersom fler
bolag hade liknande skrivning uppmana styrelserna i Industri- och logistik-
centrum i Storuman AB, Storumans Kommunforetags Ekonomiska Forvalt-
ning AB och Fastighets AB Umluspen att ta initiativ till ett forslag pa ny
bolagsordning som fullt ut motsvarar vad som anges i 10 kap. 3 § kommu-
nallagen.

Efter ytterligare en genomgang av bolagsordningarna har det uppmérk-
sammats att &ven Storumans kommunféretag AB ocksa har en liknande
skrivning som 6vriga kommunala bolag. Med anledning av det for att
snabba pa processen och skapa likartade skrivningar fors samtliga kommu-
nala bolagsordningar upp till beslut for andring i kommunfullméktige vid
samma tillfalle.

| nuvarande bolagsordning for Fastighets AB Umluspen anges under 8 5
Fullméaktiges yttranderatt — Bolaget ska bereda kommunfullmaktige i Sto-
rumans kommun mojlighet att yttra sig innan beslut i verksamheten som &ar
av principiell eller av annan storre vikt fattas.

For att fullt ut motsvara vad som anges i 10 kapitlet 3 § kommunallagen
beddms att rubriceringen ska vara § 5 Kommunfullméktiges réatt att ta stall-
ning samt bedoms det att skrivningen ska vara Bolaget ska se till att kom-
munfullmaktige far ta stallning till sadana beslut i verksamheten som ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt innan de fattas.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2021-10-14.

Arbetsutskottet foreslar

att upprattat forslag till bolagsordning for Fastighets AB Umluspen god-
kanns.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 15 (32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 93 KS/2021:689 - 000

Bolagsordning for Industri- och logistikcentrum i Storuman
AB

Vid granskning av hanteringen av kommunforradet och brandstationen i
Storuman uppméarksammade kommunrevisorerna att skrivningen i Industri-
och logistikcentrum i Storuman AB:s bolagsordning om kommunfullmakti-
ges ratt att ta stallning inte fullt ut motsvarar vad som anges i 10 kap. 3 §
kommunallagen. Kommunstyrelsen beslutade 2021-06-01 att eftersom fler
bolag hade liknande skrivning uppmana styrelserna i Industri- och logistik-
centrum i Storuman AB, Storuman Kommunforetags Ekonomiforvaltning
AB och Fastighets AB Umluspen att ta initiativ till ett forslag pa ny bolags-
ordning som fullt ut motsvarar vad som anges i 10 kap. 3 § kommunallagen.

Efter ytterligare en genomgang av bolagsordningarna har det uppmark-
sammats att d&ven Storumans Kommunforetag AB ocksa har en liknande
skrivning som 6vriga kommunala bolag. Med anledning av det for att
snabba pa processen och skapa likartade skrivningar fors samtliga kommu-
nala bolagsordningar upp till beslut fér andring i kommunfullméktige vid
samma tillfalle.

| nuvarande bolagsordning foér Industri- och logistikcentrum i Storuman AB
anges under 8 5 Fullmaktiges yttranderatt — Bolaget ska bereda kommun-
fullmaktige i Storumans kommun mojlighet att yttra sig innan beslut i verk-
samheten som &r av principiell eller av annan storre vikt fattas.

For att fullt ut motsvara vad som anges i 10 kap. 3 § kommunallagen be-
doms att rubriceringen ska vara § 5 Kommunfullmaktiges ratt att ta stall-
ning samt att skrivningen ska vara Bolaget ska se till att kommunfullméktige
far ta stallning till sddana beslut i verksamheten som ar av principiell be-
skaffenhet eller annars av storre vikt innan de fattas.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2021-10-14.

Arbetsutskottet foreslar

att uppréttat forslag till bolagsordning for Industri- och logistikcentrum i
Storuman AB godkanns.

Justering (sign)

Expediering
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KSAU § 94 KS/2021:704 - 107

Bolagsordning for Storuman Kommunféretags
Ekonomiforvaltning AB

Vid granskning av hanteringen av kommunforradet och brandstationen i
Storuman uppméarksammade kommunrevisorerna att skrivningen i Industri-
och logistikcentrum i Storuman AB:s bolagsordning om kommunfullmakti-
ges ratt att ta stallning inte fullt ut motsvarar vad som anges i 10 kap. 3 §
kommunallagen. Kommunstyrelsen beslutade 2021-06-01 att eftersom fler
bolag hade liknande skrivning uppmana styrelserna i Industri- och logistik-
centrum i Storuman AB, Storuman Kommunforetags Ekonomifdrvaltning
AB och Fastighets AB Umluspen att ta initiativ till ett forslag pa ny bolags-
ordning som fullt ut motsvarar vad som anges i 10 kap. 3 § kommunallagen.

Efter ytterligare en genomgang av bolagsordningarna har det uppmark-
sammats att &ven Storumans kommunforetag AB ocksa har en liknande
skrivning som 6vriga kommunala bolag. Med anledning av det for att
snabba pa processen och skapa likartade skrivningar fors samtliga kommu-
nala bolagsordningar upp till beslut fér andring i kommunfullméktige vid
samma tillfalle.

| nuvarande bolagsordning fér Storuman Kommunféretags Ekonomifor-
valtning AB anges under 8 5 Fullméktiges yttranderatt — Bolaget ska be-
reda kommunfullméktige i Storumans kommun mojlighet att yttra sig innan
beslut i verksamheten som &r av principiell eller av annan stOrre vikt fattas.

For att fullt ut motsvara vad som anges i 10 kap. 3 § kommunallagen be-
doms att rubriceringen ska vara § 5 Kommunfullmaktiges ratt att ta stall-
ning samt att skrivningen ska vara Bolaget ska se till att kommunfullméktige
far ta stallning till sddana beslut i verksamheten som ar av principiell be-
skaffenhet eller annars av storre vikt innan de fattas.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2021-10-14.

Arbetsutskottet foreslar

att uppréttat forslag till bolagsordning for Storuman Kommunféretags
Ekonomiforvaltning AB godkénns.

Justering (sign)

Expediering
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KSAU § 95 KS/2021:809 - 107

Bolagsordning for Hemavan Tarnaby Airport AB

Vid granskning av hanteringen av kommunforradet och brandstationen i
Storuman uppméarksammade kommunrevisorerna att skrivningen i Industri-
och logistikcentrum i Storuman AB:s bolagsordning om kommunfullmakti-
ges ratt att ta stallning inte fullt ut motsvarar vad som anges i 10 kap. 3 §
kommunallagen. Kommunstyrelsen beslutade 2021-06-01 eftersom fler bo-
lag hade liknande skrivning att uppmana styrelserna i Industri- och logistik-
centrum i Storuman AB, Storuman Kommunforetags Ekonomiforvaltning
AB och Fastighets AB Umluspen att ta initiativ till ett forslag pa ny bolags-
ordning som fullt ut motsvarar vad som anges i 10 kap. 3 § kommunallagen.

Efter ytterligare en genomgang av bolagsordningarna har det uppmark-
sammats att &ven Storumans kommunforetag AB ocksa har en liknande
skrivning som 6vriga kommunala bolag. Med anledning av det for att
snabba pa processen och skapa likartade skrivningar fors samtliga kommu-
nala bolagsordningar upp till beslut fér andring i kommunfullméktige vid
samma tillfalle.

| nuvarande bolagsordning fér Hemavan Térnaby Airport AB anges under §
4 Kommunfullméktiges ratt att ta stallning — Bolaget skall bereda kommun-
fullmaktige i Storumans kommun mojlighet att ta stallning innan beslut i
verksamheten som ar av principiell eller annars av storre vikt fattas.

For att fullt ut motsvara vad som anges i 10 kap. 3 § kommunallagen be-
doms det att skrivningen ska vara Bolaget ska se till att kommunfullmaktige
far ta stallning till sddana beslut i verksamheten som ar av principiell be-
skaffenhet eller annars av storre vikt innan de fattas.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2021-10-14.

Arbetsutskottet foreslar

att uppréttat forslag till bolagsordning for Hemavan Tarnaby Airport AB
godkéanns.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 18 (32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 96 KS/2021:710 - 700

Jamlik, langsiktig och hallbar finansiering av Vard- och
omsorgscollege och praktikplatsen.se

Region Vasterbottens samarbetsorgan Primarkommunala beredningen re-
kommenderar kommunerna i Véasterbottens lan att fatta beslut om finansie-
ring av Vard- och omsorgscollege och pratkikplatsen.se.

Vasterbottens demografi bestar av en véaxande och aldrande befolkning.
Under de narmaste 3-5 aren kommer kompetensbehovet inom stod, vard
och omsorg att 6ka bade till f6ljd av pensionsavgangar i branschen och ett
okat behov av vard och omsorg.

Vard- och omsorgscollege &r en viktig funktion for att méta kompetensut-
maningen inom vard och omsorg i Véasterbotten. Inom vard- och omsorgs-
college samverkar bransch och utbildning foér kvalitetssakrad utbildning, at-
traktivitet/status i yrke och utbildning samt kompetensférsorjningen inom
vard och omsorg. Detta stéller krav pa en langsiktig och hallbar verksamhet
och budget.

Budgetforslaget syftar till att spegla ett befintligt och kommande upplégg
av kombination av regional samordning av vard- och omsorgscollege samt
digital praktiksamordning med regional administrator och tillhérande
systemkostnader. Tabellen nedan speglar nuvarande budget och ett forslag
pa en integrerad budget fran och med halvarsskiftet 2022 bestaende av
tjansteutrymme pa 1, 0 % for regional samordning av vard och omsorgscol-
lege och regional administration av digital praktiksamordning inklusive till-
horande systemkostnader for praktikplatsen.se.

Kostnadstyp Omfattning Summa
(kr)

Regional sam- 50% 351 648

ordnare VOC

Egen personal 5% 2736

Lokalkostnader 9984

Ovriga kostna- 151 898

der

Kostnad/ ar 516 266

Justering (sign) Expediering
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Finansiering Digital praktiksamordning Vasterbotten fran 2022-07-01

Regional 50% 351 648
administrator

Support mm 68 062, 50
Arsavgift 50 000
Kostnad/ ar 469 711
Total kostnad/ 985 977
ar

| beslutsunderlaget anges att kostnaderna foreslas delas jamlikt (1/3 var-
dera) mellan Region Vésterbotten, lanets 15 kommuner och utbildningsan-
ordnare.

| samband med 6versynen av dverenskommelse om samverkan for regional
utveckling 2019-2022 som ska inledas under hdsten 2021 bor samtliga till-
aggsfinansieringar som exempelvis Vard- och omsorgscollege och praktik-
platsen.se inkluderas i den nya reviderade versionen av 6verenskommelse
om regional samverkan mellan Region Vésterbotten och kommunerna i
Vésterbottens lan.

Beredande organs forslag
Administrativ chef Patrik Nilssons tjansteutlatande 2021-09-28.

Primarkommunala beredningens rekommendation/forslag till beslut
att kommunfullmaktige beslutar att finansiering av vard- och omsorgscol-
lege och praktikplatsen.se inkluderas i ny reviderad éverenskommelse om
samverkan for regional utveckling 2022-2026 mellan Region Vasterbotten
och kommunerna i Véasterbottens lan.

Arbetsutskottet beslutar

att 6verlamna &drendet till kommunstyrelsen

att infor kommunstyrelsens behandling komplettera beslutsunderlaget med
uppgift om kommunens egen andel av finansieringen.

Justering (sign)

Expediering
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KSAU § 97 KS/2021:800 - 000

"Tillsammans for en hallbar besoksnéaring i Vasterbotten -
regional strategi 2021-2026"

Regionala utvecklingsndmnden beslutade 29 september 2021 § 163 att
skicka ut dokumentet “Tillsammans for en hallbar besoksnaring i
Vaésterbotten — regional strategi 2021-2026” som remiss dar man foreslar att
kommunfullmaktige antar strategin samt &ven ges mojlighet att lamna even-
tuellt yttrande 6ver innehallet.

Strategin for besoksnaringen i Vasterbotten skapar en bas for de aktorer
som verkar har. En regional strategi bygger pa manga aktorers inspel och
strategin har tagits fram i bred samverkan med inspel fran destinationsbo-
lag, turismféretag och kommunrepresentanter.

Under forarbetet har material samlats in som ror regionens mojligheter, be-
hov och utmaningar. Dialogen har tydligt visat véagen till tre teman som
fangar Vasterbottens attraktionskraft och som blir vara ledstjarnor under
den tid som strategin géller.

Malet for det strategiska arbetet i VVasterbotten ar att aktorer i den offentliga
sektorn ska bygga langsiktigt hallbara strukturer dar verksamheter far stod
att utvecklas pa ett livskraftigt och langsiktigt hallbart sétt.

Fyra principer skapar tillsammans en tydlig riktning for arbetet framat. Dar-
igenom stérks allas insatser. Detta samlas under begreppet Vasterbotten
Experience. Principerna verkar styrande for de vagval vi gor nar vi tillsam-
mans utvecklar besoksnaringen i Véasterbotten. De &r ocksa avgorande for
hur vi prioriterar och for hur vara resurser anvands. Principerna bygger pa
GSTCs kriterier for hallbar besoksnaring. Vasterbotten Experience bygger
en besoksnéring som:

1. Ar bra for boende

2. Ar bra for besokare

3. Skapar arbeten och livskraftiga verksamheter
4. Sker pa naturens och kulturens villkor

Beddémning

Néringslivssekreteraren tillika turismansvarig tillstyrker att kommunfull-
maktige antar strategin och har inga 6vriga synpunkter att lamna pa doku-
mentet.

Justering (sign)

Expediering
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KSAU § 97 — forts.
Arbetsutskottet foreslar

att kommunfullméktige antar den regionala strategin 2021-2026 for en
hallbar besoksnaring i Véasterbotten.

Justering (sign) Expediering
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KSAU § 98 KS/2021:808 - 041

Investeringsprojekt 2022 inom kommunstyrelsens investe-
ringsram

Behov finns att avsatta medel och lamna igangséattningstillstand till nedan-
staende investeringsprojekt, bade skattefinansierade och avgiftsfinansi-
erade. Kommunledningsgruppen kommer att bereda drendet 2021-10-22.

Foreslagna investeringar ryms inom det beslutade investeringsutrymme som
finns for 2022. Nedan redovisas dven delegationsbeslut som kommer att tas
for 2022.

Information om delegationsbeslut

Verksamhet Finansiering Projekinamn/ Budget
Kort beskrivning

Kulturen 2 Skattefinansierad | Malning av fonster, K-markt hus

Biblioteket

Storuman 90 000

Fjardingsmannen 6

Stensele skola Skattefinansierad | Malning fonster och dorrar 90 000

Skolan 1

Luspengymnasiet | Skattefinansierad | Malning trafonster utvindigt 95 Q00
Stensele samhille —

Fiber Taxefinansierad ersittningsstracka/driftsgkring 100 000

Fjardningsmannen

6, Stensele skola Skattefinansierad | Malning fasader (exkl. bollhall) 110 000

Laxvik 1:55 Skattefinansierad

Sjukstuga Téarnaby Malning fonster 118 000

Laxvik 1:169 Skattefinansierad | Byte till LED-belysning 1 lokal 2

Forskolan Granen 120 000
Ullisjaur — nybyggnation

Fiber Taxefinansierad kanalisation 120 000

Gungan 1 Skattefinansierad | Byte till LED-belysning 1

Forskolan Gungan avdelning 2 125 000

Ripan 1, Skattefinansierad | Byte tak, snickeridelen

Medborgarskolan 150 000

Gungan 1, Skattefinansierad

Forskolan Gungan Inre yiskikt 150 000

Kulturen 1 Skattefinansierad

Alktivitetshus Byte tak, plat mot papp, lank

Storuman mellan Kloch K2 150 000

Justering (sign) Expediering
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Information om delegationsbeslut — forts.

Radhuset 4

Sjukstugan

Storuman Skattefinansierad Byte till LED-belysning 150 000

Ormen 14 Golv och véagg gamla delen pa f.d.

Vallndsskolan Skattefinansierad | Centralgkolan 150 000

Ormen 14

Vallnasskolan Skattefinansierad | Byte tak, kok/matsal 180 000

Fiskaren 3

Parkskolan Skattefinansierad | Inre vtskikt 186 000
Koniset - nybyggnation

Fiber Taxefinansierad kanalisation 200 000

Ormen 14 Skattefinansierad

Badhuset/

Rébrohallen Fasadrenovering/mélning fonster 250 000

Viagbelysning Skattefinansierad | Kabelbrott vigbelysning 250 000

WVagbelysning Skattefinansierad | Byte till LED-armaturer 265 000
Grannis - nybyggnation

Fiber Taxefinansierad kanalisation 270 000

Laxvik 1:169, Skattefinansierad | Ytskikt, vaggar och golv 1 lokal 2

Forskolan Granen 300 000
Slussfors - ersattnimgsstracka/

Fiber Taxefinansierad driftsakring 300 000

Radhuset 1 Skattefinansierad | Ljudmiljé personalmatsal -

Kommunkontor energirutor 350 000

Laxvik 1:55 Skattefinansierad

Sjukstugan

Tarnaby Byte lassystem till Ilog 425 000
Umnas — ersattningsstracka/

Fiber Taxefinansierad driftsdkring 440 000

Gator och vigar Skattefinansierad | Ostra Strandviigen delen vid
skidhemmet 450 000
Krokfors del 1 - nybyggnation

Fiber Taxefinansierad kanalisation 500 000

Beredande organs forslag
Upphandlare Anton Stenvalls tjansteutlatande 2021-10-14.

Arbetsutskottet foreslar

att kommunstyrelsen beslutar avsatta medel och meddela igangsattningsbe-
slut for foljande investeringsprojekt for 2022 inom kommunstyrelsens inve-

steringsram:

Justering (sign)

Expediering
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Verksamhet/ Finansiering Projektnamn/kort beskrivning | Budget
Fastighet
Belysning Skattefinansierad | Nyetablering vagbelysning 525 000
Gator och vigar | Skattefinansierad | Skogsvigen m fl.
vagarforeningar — upprustning
infér 6verlamnande till
vagforeningar 550 000
Umnéss|on -
nybygenation/ersattningsstracka/
Fiber Taxefinansierad driftsakring 570 000
Luspen 1:140 Skattefinansierad
Ishallen Byte till LED-belysning isrink 580 000
Gator och vagar | Skattefinansierad | Upprustning av Sandviksvigen.
Beldggning ej godkind av
Trafikverket 650 000
Forlagening av huvudledning
Vatten och avlopp | Taxefinansierad Klippen 650 000
Laxnas 1:27 Skattefinansierad | Byte ventilationsaggregat hus
Skytteanska B/C
gkolan 700 000
Gator och vigar | Skattefinansierad | Nybygenad och upprustning av
edng- och cykelvig strickan
Storumans sjukstuga-Hajdvigen
(vid Annexet) 1200000
Radhuset 4
Sjukstugan Energiruta for fonster samt
Storuman Skattefinansierad | malning. 1260 000
Skidspar/
skoterleder Skattefinansierad Ny pistmaskin till Tarnaby och
Hemavan- Hemavan
Tarnaby 2350 000
Omsorgen Skattefinansierad | Inkép av bilar 2 500 000

att kommunfullméktige beslutar avsatta medel och meddela igangsétt-
ningsbeslut for foljande investeringsprojekt for 2022 inom kommunstyrel-
sens investeringsram:

Verksamhet/ Finansiering Projektnamn/kort beskrivning | Budget
Fastighet
Gator och vagar | Skattefinansierad | Asfaltering topp Vallnasvagen

etapp 1 3 000 000
Radhuset 1 Skattefinansierad | Byte ventilationsaggregat miljo-
Kommunkontor och samhillsbyggnads-

forvaltningen och Lystkoms

lokaler 4 000 000
Vatten och avlopp | Taxefinansierad Vallnasvigen etapp 1 12 500 000

Justering (sign)

Expediering
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KSAU § 99 KS/2021:690 - 009

Reglemente for internkontroll

Kommunfullmaktige faststallde nuvarande reglemente for internkontroll
2007-02-27 § 32. Nér reglementet faststalldes hade kommunfullméktige ett
sammantrade i mars manad dar kommunens arsredovisning normalt hante-
rades. Med tiden har kommunfullméktiges sammantradesdatum éndrats fran
mars till april.

| nuvarande reglemente finns angivet att i 11 § rubricerat Kommunstyrel-
sens skyldigheter att en sammanstallning av rapporterna fran foregaende ar
ska redovisas till kommunfullmaktige senast i mars manad. Med anledning
av andrad tidpunkt for kommunfullméktiges varsammantrade fran mars
manad till april manad foreslas en andring av reglementet for internkontroll
sa att det dverensstammer med hur kommunfullméaktige numera samman-
tréder.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2021-10-15.

Arbetsutskottet foreslar

att upprattat forslag till reglemente for internkontroll faststalls att galla fran
och med 2021-12-01

att nuvarande reglemente for internkontroll, faststallt av kommunfullmé&k-
tige 2007-02-27 § 32, darmed upphor att gélla.

Justering (sign)

Expediering
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KSAU § 100 KS/2021:142 - 000

Avgiftsbefrielse med anledning av Coronapandemin

Néringslivskontoret har i skrivelse till miljo- och samhallsbyggnadsnamn-
den foreslagit att avgiftsbefrielse lamnas for foretag som drabbats ekono-
miskt negativt pa grund av covid-19 lamnas med anledning av Coro-
napandemin.

Miljo- och samhéllsbyggnadsndmnden beslutade 2021-05-12 att 6verlamna
naringslivskontorets hemstallan till kommunstyrelsen for fortsatt hantering.
Miljo- och samhéllsbyggnadsndmndens anger som skél for beslutet att man
inte har delegationsratt att besluta om férandringar i taxa faststélld av
kommunfullmaktige. | miljo- och samhallsbyggnadsnamndens beslut finns
en bedémning att det ar alkohollagen och plan- och bygglagen som ar mest
Oppen for skattefinansiering. Intékter i form av tillsynsavgifter har utfallit
och budgeterats enligt nedan for aren 2020 och 2021.

Tillsynsavgifter kronor Utfall 2020 Budget 2021

Hélsoskydd 117512 145 000
Miljoskydd 648 895 650 000
Livsmedel 357 967 430 000
Tobak/receptfria lakemedel 56 715 70 000
Serveringstillstand 227 427 160 000
Totalt 1407 976 1 455 000

Koncernchefens beddémning

| de flesta fall andra kommuner som beslutat om avgiftsbefrielse med an-
ledning av covid-19-pandemin har det berort tillsynsavgiften for serverings-
tillstand. Enligt Sveriges kommuner och regioner (SKR) far den situation vi
befinner oss i betraktas som extraordinar vilket ocksa aktualiserar mojlig-
heten att synnerliga skél kan vara uppfyllt ndr det géller vissa typer av stéd,
i vart fall om foretaget tillhor en bransch som drabbats hart av pandemin.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2021-10-15.

Arbetsutskottet foreslar

att efter ansokan aterbetalas tillsynsavgifterna for serveringstillstand aren
2020 och 2021

Justering (sign)

Expediering
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att finansieringen bedomd till hogst 387 000 kronor sker fran kommunsty-
relsens medel avsatta for kommungensamma omstruktureringsatgarder

2021.

Justering (sign) Expediering
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KSAU § 101 KS/2021:274 - 623

Skolskjutsreglemente for Storumans kommun

Kommunstyrelsen har 2019-04-09 § 44 antagit nuvarande skolskjutsregle-
mente. Forslag till nytt skolskjutsreglemente har uppréttats som foreslas
borja galla 2023-01-01.

Stabschefens tjansteutlatande 2021-10-15

Det finns behov att fortydliga skolskjutshandlaggningen i flera fragor. Detta
regleras i kommunens skolskjutsreglemente som foljer gallande lagar men
som ger visst utrymme for lokal variation som reglementet maste beskriva
lite mer noggrant.

Kommunerna kan vélja att ha en mer generds service an vad lagen foreskri-
ver. Det kan exempelvis handla om att tillata vissa grupper sasom fritids-
/gymnasieelever, som inte omfattas av lagen, att anda fa aka med i skol-
skjutsen. Elever som har fritidshem pa heltid far idag avslag pa skolskjuts-
ansokan. De som endast har fritidshem vissa dagar kan tilldelas ett sa kallat
“halvt skolkort” och ddrmed aka till/frén skolan de dagar som de inte har
fritids. Detta har forsvarat handlaggningen da nagra foraldrar har valt att
avsta fritids vissa dagar for att kunna ha tillgang till skolkort som sedan
brukas varje dag. Det har ocksd medfort nagot som skolan kallar for vén-
tis” dar elever som inte betalar for fritids tillats uppehalla sig ddr men utan
ratt till mellanmal, frukt etc. som 6vriga betalar for. Det ar denna bakgrund
som gor att likabehandling blir svar.

| trafikplanerarens utredning har det gjorts en jamforelse mot andra kom-
muner i Vasterbotten hur de har I6st fritidsfragan i relation till skolskjutsar.
Utredningen foreslog ett antal alternativ bland annat att tillata elever fran
fritidshemsverksamheten att aka med skolskjutsen, ett enkelt satt att hantera
fragan bade for vardnadshavare, elever och trafikplanerare. Daremot anpas-
sas inte bussens avgangstider efter fritids utan efter ordinarie skolverksam-
het.

Storuman &r en glesbefolkad kommun vilket medfor hoga kostnader per
capita for skolskjutsverksamhet och kollektivtrafik i alilménhet. Elever inom
tatort har inte ratt till skolskjuts och elever utanfor forvantas ga till buss-
hallplatser, ibland ganska langt. Har fortydligar reglementet villkoren som
galler for att hantera ansdkningarna avseende avstand, trafiksékerhet och
vilka premisser som galler skolvagen.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 29 (32)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-26

KSAU § 101 — forts.

Det ar ett delat ansvar for att fa elever till och fran skolan och det uppstar
varje ar manga fragor om vem som egentligen ar ansvarig for elevernas véag
till busshallplatsen som exempel. Nya reglementet spaltar tydligt upp varje
parts ansvar med tydliga hanvisningar till lag och foreskrift. Reglementet ar
aven ett stod for forvaltningarna genom att beskriva rollerna internt inom
kommunen, exempelvis vad som ska framga i beslut till vardnadshavare
och entreprendrer. Det ska borga for mindre tolkningsutrymme avseende
skolvag, uppsamlingsplats och sa vidare sa man styr mot sakraste vagar och
platser.

Det nya reglementet innehaller en krisplan for att rusta samt ge klarhet i vad
som galler om en olycka skulle intréffa samt hur det ska hanteras I6pande
under trafikaret, vart det ska ansl&s och s& vidare.

Beredande organs forslag
Stabschef Jimmy Lindbergs tjansteutlatande 2021-10-15.

Arbetsutskottet foreslar

att upprattat forslag till skolskjutsreglemente antas och galler fran och med
2023-01-01

att nuvarande skolskjutsreglemente, antaget av kommunstyrelsen
2019-04-09 8 44, géller till och med 2022-12-31 och dé&refter upphor att
gélla.

Justering (sign)

Expediering
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KSAU § 102 KS/2021:446 - 021

Initiativarende - kompensation till anstallda for insatser
under pandemin

Enligt 4 kap. 20 § Kommunallagen har ledamot ratt att vacka arende i
namnd (initiativratt). Med hanvisning till detta har Daniel Johansson (V) i
skrivelse 2021-06-17 aktualiserat rubricerat &rende dar han skriver féljande:

Storumans kommun och dess innevanare drabbades med full kraft under
hosten 2020 av den pandemi som fortfarande harjar i varlden. Vi sag hur
vart storsta boende blev utslaget med stor smittspridning och manga dods-
fall som f6ljd. Som en foljd av detta hade vi under en langre tid en mycket
paverkad och anstrangd situation inom var omsorgsverksamhet. Manga av
vara anstallda blev sjuk och vikarier fick hoppa in i verksamheter dar de
inte jobbar i vanliga fall samt att viss omflyttning av personal gjordes. Vi
vet nu att i efterhand att vi kompenserats val av staten med statsbidrag for
att hantera pandemins effekter. En kompensering som bor komma var per-
sonal till del, den personal som faktiskt raddade liv och vardade svart
sjuka.

Daniel Johansson foreslar

att Storumans kommun omgaende inleder samtal och férhandling med de
fackliga organisationerna om kompensation till de anstallda.

Kommunstyrelsen beslutade 2021-08-31 § 114 att 6verldmna initiativéren-
det till arbetsutskottet for beredning. Arendet har darefter éverlamnats till
administrativ chef tillika t.f. socialchef for tjansteutlatande.

Administrativ chefs tillika t.f. socialchefs tjansteutlatande och bedém-
ning

Daniel Johansson (V) har i initiativarende pekat pa en anstrangd situation
inom kommunens omsorgsverksamhet under den pandemi som fortfarande
pagar. En anstrangd arbetssituation och omflyttning av personal anfors som
exempel pa argument till varfor en extra kompensation bor utga. Vidare pe-
kar Johansson pa att finansiering finns eftersom kommunerna blivit kom-
penserade i form av tillkommande statsbidrag.

Ingen l&r glémma hur covid-19 utbrottet som drabbade kommunens storsta
boende Tranan paverkade omsorgsverksamheten, de boende, anhdriga och
medarbetarna.

Justering (sign)

Expediering
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KSAU § 102 — forts.

De som arbetade pa Tranan och de som kom att tillfalligt placeras dit gjorde
utan tvekan ett gott arbete som kravde mer av var och en &n vad som hor
vardagen till.

Under utbrottet tillampades kollektivavtalets regler for arbetstid, Overtid,
forflyttning och sa vidare. Skalet var att det bedomdes vara det enda rattvisa
sattet att hantera var och en. Skulle de som forflyttades till Tranan ha nagot
extra medan ordinarie personal som fick lara de tillkommande inte skulle
kompenseras? Bedomningen blev att det inte var nagon bra princip.

Det saknades inte starka signaler fran de fackliga organisationerna om att
kommunen som arbetsgivare borde gora sérlésningar i denna situation. Ar-
betsgivaren valde emellertid att sta fast vid att utga fran tecknade kollektiv-
avtal.

Att vid behov forflyttas, arbeta 6vertid, férandra arbetsmetoder och att un-
der perioder arbeta under en hogre belastning ligget inom ramen for den en-
skildes arbetsskyldighet och regleras i samtliga fall av gallande kollektivav-
tal.

Att varda aldre, ofta multisjuka, ar dessutom huvuduppgiften som utfors
varje dag inom aldreomsorgen.

Det bor ocksa beaktas att covid-19 paverkade skolans verksamheter patag-
ligt. Skolstdngningar, hemundervisning, annan arbetssituation och hog sjuk-
franvaro tillhorde under en period vardagen aven inom fritids-, kultur- och
utbildningsnamndens omrade, vilket pekar pa en annan problematik med
forslaget. Kompensation vid sida av kollektivavtalen, hur ska den hanteras
rattvist? Ar det personalen pa Tranan och de som flyttats dit som ska komp-
enseras? Eller &r det all personal inom omsorgen som kanske inte hanterade
brukare med covid-19 men som behdvt arbeta lite hardare anda pa grund av
att en kollega tillfalligtvis tjanstgor pa Tranan? Skolorna som fick stanga,
hur ska man se pa dem, ska de ocksa kompenseras och i sa fall hur for att
det ska vara rattvist?

Region Vasterbotten gjorde en del punktinsatser avseende kompensation till
vissa grupper som ansags fortjana det sarskilt med anledning av covid-19.
Av den mediala rapporteringen att ddma blev det inte sarskilt lyckosamt,
sarskilt ur rattvisesynpunkt.

Justering (sign)

Expediering
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Omsorgsnamnden gor vid delarsbokslutet en prognos om en negativ bud-
getavvikelse uppgaende till ca - 7 mnkr. Fritids-, kultur- och utbildnings-
namndens prognos pekar mot ca — 2mnkr. Aven om Storumans kommun
som helhet ser ut att gora ett starkt resultat sa saknas forutsattningarna inom
namnderna att finansiera nagon ytterligare kompensation. Ramarna for sty-
relse och namnder &r beslutad av kommunfullméktige och kan saledes end-
ast andras dar.

Mot bakgrund av ovanstaende &r forslaget i initiativarendet svart att genom-
fora ur rattviseperspektiv och dessutom saknas finansiering i ram géllande
kommunens tva storsta namnder.

Beredande organs forslag

Administrativ chef/t.f. socialchef Patrik Nilssons tjansteutlatande
2021-09-23.

Forslag till beslut

att forslaget i initiativarendet avslas.

Justering (sign)

Expediering



