STORUMANS KOMMUN

Omsorgsnimnden

Plats och tid

Beslutande

Ovriga nirvarande

Utses att justera

Justeringens plats och tid

Digitala underskrifter
Sekreterare
Ordforande

Justerande

PROTOKOLL 1(26)

2026-05-06

Kommunhuset Storuman, Paragrafen, 2026-05-06 k1. 09:00—12:00

Roland Gustafsson (KD), ordforande

Bo-Anders Johansson (S)

Malin Svensson (C)

Marie Berglund (SD)

Lennart Cohen (S), tjanstgdrande ersittare for Jonathan Karlsson (S)
Karin Grubbstrom (V), tjinstgérande erséttare for Linda Glasin (V)

Maria Granberg, ndmndsekreterare

Helena Steen, socialchef

Rebecca Georgsson, chef individ- och familjeomsorg

Anna Kroik, dldreomsorgschef

Jessica Bostrom, ekonom § 22

Jennie Hargestam, medicinskt ansvarig sjukskdterska § 27

Maria Norberg, enhetschef Sibyllagarden och Blasippan § 28
Camilla Karlsson, enhetschef Granhdjden, Stefansgarden och hem-
tjidnsten Tarnaby § 29

Jana Hilding, enhetschef Granh6jden, Stefansgarden och hemtjinsten
Tarnaby § 29

Paulin Norberg, enhetschef Vikbacka § 30

Malin Svensson

Protokollet justeras digitalt, information om datum for signering finns
pa sista sidan i protokollet

Se sista sida i1 protokollet Paragrafer §22 — §33
Maria Granberg
Roland Gustafsson

Malin Svensson

Bevis om tillkinnagivande av justerat protokoll

Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag pd kommunens anslagstavla

Organ

Sammantradesdatum

Datum da anslaget sétts upp
Datum da anslaget tas ned
Forvaringsplats for protokollet

Anslagsansvarig

Omsorgsndamnden
2026-05-06

2026-05-12

2026-06-02
Kommunhuset, Storuman

Maria Granberg

Utdragsbestyrkande

Protokoll ON 2026-05-06 Sidalav27

(Signerat, SHA-256 362A1144FFB7CADOCA36DA40164E9DEDC18EA861221FC551843F030A3AF02AED)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 2 (26)

Omsorgsnimnden 2026-05-06

Innehallsforteckning

Tertialrapport januari-april 2026 ..................ccccooeiiiiiiiiienieeeeeeees 3
Svar pa RevisionSrapport ..............c.oocoveviieiieeiieeieeee e 6

Uppdrag fran KF/2026-02-17 § 3 - Flytthjilp och formedling av

bostiader till Aldre................oooiiiiiiiiiii 8
Behovet av anpassade bostiader for dldre i Storumans kommun............ 12

MAR (medicinskt ansvarig for rehabilitering) - Avtalssamverkan
och justering av delegationsordningen ...................ccccoeiiiiiniiieniieennnenn. 15

Nya rutiner om delegering for viardpersonal i kommunens

VErKSAMRELEr ...........cooiiiiiiiiiii e 17
Verksambhetsrapport Sibyllagiarden och Blasippan................................ 19
Verksamhetsrapport hemtjéinsten Tarnaby .................cccccooeviinniennnnn. 20
Verksamhetsrapport Vikbacka Tarnaby.................ccccccooviiiinnnninnnn. 21

Redovisning av statsbidrag och stimulansmedel vird och omsorg 2025 22

Redovisning av delegationsbeslut mars-april 2026................................. 24
Meddelanden.................oooeiiiiiiiiiiiiiiee e 25
Justering (sign) Expediering
Protokoll ON 2026-05-06 Sida2av 27

(Signerat, SHA-256 362A1144FFB7CADOCA36DA40164E9DEDC18EA861221FC551843F030A3AF02AED)



STORUMANS KOMMUN

Omsorgsnimnden

PROTOKOLL 3 (26)

2026-05-06

ON § 22 ON/2026:48

Tertialrapport januari-april 2026
Omsorgsnamnden

Ordférande: Roland Gustafsson (KD)
Vice ordférande: Karin Holmner (M)

Resultat januari - april 2026

Verksamhet, tkr  [Nettokostnad [Kostnader [Intiikter |Nettokostnad [Budget (% av

jan-apr 2025  |jan-apr jan-apr  [jan-apr 2026 [2026 budget
2026 2026

Politisk verksam-

het 236 252 0 252 717 35

Individ- och familje-

omsorg 10175 10 768 1119 9 649 23 795 41

|Aldre- och handi-

kappomsorg 58 306 65 723 5536 60 186 179 087 34

[Ensamkommande

flyktingbarn 0 0 0 0 0 0

Gemensam verksam-

het 539 3376 1823 1552 4 067 38

Summa 69 256 80 119 8479 71640 207 666 35

Kommentarer till resultatet

Riktvirdet per den sista april dr 33 %, ndmnden har forbrukat 35 %.
Nettokostnaden ar for perioden ca 2,4 mnkr hogre dn motsvarande pe-
riod foregdende &r. Periodavvikelsen beror frimst pd: inom IFO langva-
rig vuxenplacering pa rehabiliteringscenter samt extern familjebehand-
ling 1 tvd familjer, samt 6kade kostnader for personal inom dldreomsor-
gen pga. rekryteringsutmaningar.

Prognos

Tkr Redovisning 2025 | Budget 2026 Prognos 2026 Avvikelse
Intikter 32193 22472 23 487 1015
Kostnader 236 144 230 138 234018 -3 830
Nettokostnader 203 951 207 666 210531 -2 865

Kommentarer till prognos

Omsorgsnimnden prognosticerar ett underskott med 2865 mnkr kronor
for 2026. Prognosen vid samma tid foregdende ar var —1 mnkr, arsresul-
tatet for namnden 2025 blev ca — 2,3 mkr.

Avsikten ar att inom alla omraden verka for en béttre budgetfoljsamhet
men vi maste samtidigt komma 1hag att vissa delar 4r mindre paverk-
bara och svara att forutspd. Det kan exempelvis handla om situationer
dér det finns ett akut behov av skydd, sdsom nér en person med barn le-
ver 1 en utsatt eller farlig hemmilj6 och en omedelbar placering utanfor
kommunen behdver overvigas. Detta géller &ven drenden kopplade till
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STORUMANS KOMMUN

Omsorgsnimnden

ON § 22 forts.

PROTOKOLL

2026-05-06

4 (26)

individer med skadligt bruk och beroende, dir behovet av samordnad
och skyndsam myndighetsutdvning kan vara avgdrande.

Det kvarstér fortfarande en pétaglig vikarie/bemanningsproblematik,
vilket innebér att ordinarie personal 1 6kad omfattning behover arbeta
overtid. Med de justerade ersittningsnivaerna innebdr detta ytterligare
kostnadsokningar.
Forvaltningen ser 4ven en oroande utveckling avseende rekrytering, vil-
ket paverkar samtliga verksamheter. Utmaningarna kopplade till till-
gingen pa bade sjukskoterskor och socionomer beddms fa en storre pa-
verkan pa det ekonomiska utfallet dn foregdende ar och visar sig redan i
ett mer forsiktigt prognostiserat utfall for Medicinska enheten (ME).

Foljande beskrivs de visentliga prognosticerade avvikelserna samt pla-

nerade atgérderna:

Omrade AvvikelseKommentar Atgiird
tkr

[FO -1 258  |Placering av vuxen pa rehabilite-  |Atgird:

ringscenter som blivit mer langvarig
4n vantat.

IEkonomiskt bistdnd. Analysen visar
att avvikelsen inom ekonomiskt bi-
stind inte beror pa en 6kning av an-
talet beslut. Tvartom har antalet hus-
hall med ekonomiskt bistand mins-
[kat jamfort med foregéende ar (36
hushall 2025 respektive 33 hushall
2026). Avvikelsen forklaras i stéllet
av att hogre belopp har beviljats per
hushall, vilket hdnger samman med
att en storre andel personer helt sak-
nar ersittning fran andra trygghets-
system, sdsom arbetsloshetsforsak-
ring eller sjukforsdkring. Detta leder
till ett 6kat forsorjningsansvar for
[kommunen per drende.

[Extern Oppenvard, intensiv familje-
behandling i tvé familjer for att und-
vika placering utanfor det egna hem-
met.

Planeras for omplacering efter
sommaren (ej genomforbart in-
nan) vilket skulle minska dygns-
kostnaden fran ca 2 300 kr till ca
500 kr.

Atgird:

[Uppstart av ny operativ samver-
[kansgrupp tillsammans

med bl.a AF, AME och social-
tjdnsten for malgruppen. Upp-
start av samarbete med primér-
varden och AME utifran kom-
imande Aktivitetskravsreform.

Atgird: Pagiende utvecklingsar-
bete tillsammans med skolan
med syfte att fanga upp
barn/unga i ett tidigare skede in-
nan problemen vuxit sig for
Sstora.
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STORUMANS KOMMUN

Omsorgsnimnden

PROTOKOLL

2026-05-06

5 (26)

Ovriga budgetposter foljer antingen
budget eller visar pa ett overskott.

Tydlig minskning av antalet orosan-
imélningar géllande barn under peri-
oden jan- mars 2026 i jaimforelse
imed samma period 2025.
250101-250331= 63 orosanm.
260101-260331= 38.
[Familjebehandlarna rapporterar att
de ger stod till dubbelt s& manga fa-
miljer via Oppen ingéng nu i jAmfo-
relse med ifjol vilket skulle kunna
vara en forklaring till det minskade
inflodet av orosanmélningar

och dr helt i linje med nya SoL.

Uppstart av SSPF, samverkans-
forum tillsammans med skola,
polis och fritid for att samverka
pa individniva kring ungdomar
med riskbeteenden.

Fortsatt prioritering och utveckl-
ing av tidiga och férebyggande
insatser genom Oppen ingang och
familjebehandling.

[kerheter infér sommaren som kan
leda till merkostnader.

AO Hem-  |-350 Rekryteringsproblem medfor stor  [Inskola personal fran andra verk-
tjdnst osdkerhet infor sommaren. Vikarie- [samheter for att flytta personal
brist, ordinarie personal gar utpa  [mellan verksamheterna.
overtid
Aldreomsorg |1 433 [Rekryteringsproblem medfor osd-  [Verksamheterna ska verka for

minskade personalkostnader un-
der aret, tidig start ger béttre for-
utsittningar att lyckas.

For ovrigt f6ljs resultatet i alla
verksamheter och dér dtgirder
[krévs sitts de in.

Sammanfattningsvis: Trots att intdkterna utvecklas béttre 4n budget
racker det inte for att viga upp de dkade kostnaderna. Verksamheten
behover darfor:

e vidta kostnadsddmpande dtgérder,
o stirka intdktssidan ytterligare, eller
e hantera det i kommande budget- eller uppfoljningsarbete.

Beslutsunderlag
Socialchef Helena Steens tjénsteutlatande 2026-05-05

Omsorgsnimnden beslutar

att godkénna tertialredovisningen for perioden januari-april 2026.
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 6 (26)

Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 23 ON/2026:23

Svar pa Revisionsrapport
BAKGRUND:
Information frian kommunrevisionen (KS/2026:77)

Kommunrevisionen har framfort 6nskemal om att kommunfullmaktige vid
varje sammantrade far information om de revisionsrapporter som kommun-
revisionen uppréttat vid granskning av kommunens olika verksamheter.

Foljande revisionsrapport redovisas:

Revisionsrapport/ Ansvarig sty- | Upprattad
Granskningsomrade relse/
(4drendebeteckning) nimnd
Kvalitetsmél inom omsorgen Omsorgs- 2026-02-02
(KS)2026:51 ndmnden
Kommunsty-
relsen
Beslutsunderlag:

Kommunrevisorernas skrivelse och revisionsrapport.

Vid sammantridet redogor kommunrevisionens ordférande André
Engebrand for den genomforda granskningen.

Revisorernas samlade bedomning ar att Omsorgsndmnden inte helt bedri-
ver ett andamalsenligt arbete avseende mél och maluppfyllelse for verk-
samhetens kvalitet. Granskningen visar att nimnden under mandatperi-
oden 1 relativt hog utstrackning valt att justera sina kvalitetsmél mellan
aren. Detta agerande medfor utmaningar for verksamhetens kontinuitet
och jamforbarhet 6ver tid. I rapporten finns fyra rekommendationer i
syfte att utveckla nimndens styrning och uppfoljning av verksamhetens
kvalitet. Revisorerna onskar svar fran omsorgsndmnden senast den 31
maj vilka atgérder som ska vidtas utifrdn redovisat granskningsresultat.

Revisorerna ser dven ett behov att Kommunstyrelsen utvecklar sin styr-
ning och uppsikt 1 friga om KKiK-maél. Revisorerna dnskar Kommunsty-
relsens svar pa detta senast den 31 maj.

Sammanfattande redogorelse:

Omsorgsforvaltningen har, mot bakgrund av revisionsrapportens iaktta-
gelser och rekommendationer, arbetat med dtagandet att stirka ndmndens
styrning och uppfoljning av verksamhetens kvalitet.

Justering (sign) Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 7 (26)

Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 23 forts.

I revisionsrapporten ldmnas fyra rekommendationer i syfte att stirka
ndmndens styrning och uppfoljning av verksamhetens kvalitet. Reviso-
rerna har begért att omsorgsnimnden redovisar vilka atgérder som av-
ses vidtas med anledning av granskningen senast den 31 maj. Vidare
pekar revisorerna pa ett behov av att Kommunstyrelsen utvecklar sin
styrning och uppsikt avseende KKiK-mél. Mot bakgrund av revisions-
rapportens iakttagelser och rekommendationer har ett arbete genomforts
inom forvaltningen, vilket resulterat i ett forslag till atgardsplan for det
fortsatta utvecklingsarbetet.

Beslutsunderlag:

Socialchef Helena Steens tjdnsteutldtande 2026-04-15

Rapport - Kommunrevisorernas granskning av kvalitetsmal inom Om-
sorgsndmnden 2025

Atgirdsplan (forslag) - Urval av kvalitetsmal 2026-04-15

Processplan mélstyrning Omsorgsndmnden 2026

Styrdokument - Kriteriemodell for urval av kvalitetsmal

Omsorgsnimnden beslutar
att anta den foreslagna atgérdsplanen.

att lamna dterrapportering 1 drendet till Kommunrevisionen och Kom-
munstyrelsen.

Justering (sign) Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 8 (26)

Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 24 ON/2026:40

Uppdrag fran KF/2026-02-17 § 3 - Flytthjélp och formedling
av bostider till dldre

Kommunfullmiktige beslutade 2026-02-17 att ge Omsorgsnamnden 1 upp-
drag att

o ateruppta ett strukturerat samarbete med Fastighets AB Umluspen
kring samverkan av uthyrning av ligenheter som ar lampliga for dldre
o utreda mgjligheterna till och om mojligt infora flytthjdlp via AFA

som en Oppen insats

o utreda mgjligheterna till och om mojligt infora ett stod som mot-
svarar ’reducerad hyra” for den som ar over 75 ar och som flyttar
in i en ldgenhet i en av kommunens titorter

o vid arbetet med inforandet av den nya Socialtjanstlagen ldgga stor
vikt vid informationsinsatser mot mlgrupperna, med sarskilt fokus
pa deras réttigheter och tillgangliga stod fran samtliga offentliga
myndigheter.

Forvaltningens redovisning och bedomning:

1. Omsorgsforvaltningen har under vintern och véren, liksom tidigare,
haft ett etablerat och dterkommande samarbete med Fastighets AB Um-
luspen dér bostadsfragan for dldre regelbundet diskuteras. Var bedom-
ning dr att mojligheten att nd maluppfyllelse inom omrédet dldres hilsa,
trygghet och mojlighet att bo kvar hemma ar starkt kopplad till till-
gingen pa anpassade och tillgiangliga bostdder. Vid det senaste motet
har Fastighets AB Umluspen meddelat att det for nirvarande inte finns
nagra ligenheter som bedoms mojliga att anpassa till malgruppen éldre.
De har dven framfort att kostnaderna for nybyggnation eller stérre om-
byggnationer ar for hoga for att vara genomforbara 1 nuldget. Detta in-
nebdr att handlingsutrymmet dr begriansat trots ett fortsatt gott samar-
bete mellan parterna.

Detta dr ndgot som oroar forvaltningen pa allvar. Bristen pa &ndaméls-
enliga bostdder for dldre innebér en risk att vi, trots insatser och fore-
byggande arbete, inte kan erbjuda de forutsittningar som kréavs for god
hilsa och trygghet i hemmet. Vi ser dven en 6kad risk att personer 1
Storuman kan forsdmras i sin hélsa och funktion i snabbare takt, ef-
tersom boendemiljon saknar tillgdnglighet och stodjande utformning.
Det 1 sin tur riskerar att leda till 6kade vard- och omsorgsbehov samt
svérare forutsittningar att bo kvar hemma.

Justering (sign)

Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 9 (26)

Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 24 forts.

Det dr 1 ssmmanhanget viktigt att uppmérksamma att SBO-
lagenheterna, som ér ett enskilt projekt, kommer att utgora ett bra kom-
plement 1 boendekedjan. De anpassade servicebostdderna som tillkom-
mer genom projektet forbattrar mojligheterna for vissa malgrupper,
men de kommer inte att motverka bristen pa anpassade bostidder pa ldng
sikt.

Det &r ocksa viktigt att betona att bostadsfragan inte dr nagot Omsorgs-
nimnden kan 16sa pa egen hand. Forvaltningens analys dr att tillgdngen
till anpassade bostider for dldre 4r en kommunovergripande strategisk
fraga, som kréver politisk samordning, ldngsiktig planering och priori-
tering pd en niva som ligger utanfér nimndens mandat. For att nd ons-
kade resultat behovs darfor ett bredare samarbete mellan kommunens
ledning, Omsorgsforvaltningen, Fastighets AB Umluspen och Milj6-
och samhéllsbyggnadsforvaltningen.

Sammanfattningsvis: for att uppna forandring, bade ur ett kortsiktigt
och langsiktigt perspektiv, krivs att frigan hanteras pd en dvergripande
kommunniva.

2. Flytthjalp via AFA:

Ett generellt stod for flytthjilp till dldre personer finns redan i dag re-
glerat inom kommunens arbete med fixartjanster. Det finns uppréittade
riktlinjer som anger forutséttningarna for att fa hjilp vid flytt till en 14-
genhet 1 ndgon av kommunens tétorter.

Fragan har hanterats 1 dialog med stabschef Jimmy Lindberg, som har
redogjort for att tjdnsten i dagsldget &r etablerad. I samband med detta
kommer dock mojligheterna till ytterligare reglering och utveckling av
tjénsterna att ses Over. Bedomningen ar att det finns ett behov, och att
en trend under de senaste aren visar pa ett okat efterfragetryck.

3. Reducerad hyra:

Ett generellt ekonomiskt stod for flytthjdlp for personer 6ver 75 &r som
flyttar till en l4genhet i ndgon av kommunens tétorter kan inte inforas
inom Omsorgsndmndens ansvarsomrade. Ett sddant stod skulle inne-
bira en riktad ekonomisk formén till en specifik aldersgrupp och dér-
med riskera att strida mot likabehandlingsprincipen, som innebér att
kommunen maste behandla invanare i liknande situationer lika.

Ett hyresrabattstod av detta slag skulle dessutom innebira betydande
kostnader for kommunen, da det inte ryms inom ndmndens ordinarie
budget. Ekonomiskt stdd till boendekostnader kan i stéllet, om behovet
ar styrkt, provas individuellt inom ramen for ekonomiskt bistdnd enligt
Socialtjanstlagen.

Justering (sign) Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 10 (26)

Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 24 forts.

4. Informationsinsatser infor inférandet av den nya Socialtjdnstlagen:
Omsorgsforvaltningen delar beddmningen att tydliga och lattillgdngliga
informationsinsatser dr avgorande infor inforandet av den nya Social-
tjédnstlagen, med sarskilt fokus pé individens réttigheter och mgjligheter
till stod frén samtliga aktuella myndigheter. Forvaltningen vill sérskilt
lyfta att vi redan har vidtagit flera atgérder som syftar till att stirka in-
formationen for mélgrupperna och att underlétta for medarbetare och
invanare:
* En vig in - samlad ingéng for enklare kontaktvédgar (genomfort)
Forvaltningen har etablerat En vig in, en central kontaktpunkt som for-
enklar och kvalitetssdkrar kontakten med socialtjénsten.
Syftet dr att medarbetare och invanare snabbt ska fa rétt information,
ratt vigledning och kortare handldggningstid. Denna struktur har redan
inneburit tydligare rutiner, minskad osdkerhet och en mer sammanhél-
len forsta kontakt for malgrupperna.
* Utveckling av webbinformation (pagiende)
Parallellt pagér ett arbete med att:

e forenkla strukturen pd kommunens webbplats

o sikerstilla att informationen om stdd, rattigheter och kontakt-

vigar ar tydlig och litt att forstd

e anpassa innehdllet infor den nya lagstiftningen

e gora det enklare att hitta e tjdnster och kontaktviagar
Detta arbete sker i samverkan med kommunens kommunikator.
* Informations- och dialogtriffar for invianare och anhériga (pa-
borjat)
Forvaltningen har i samarbete med Region Vésterbotten startat upp an-
horigstods-traffar samt andra informationsmoten.
Syftet ar att:

e ge malgrupperna direkt information om stéd och rittigheter

e skapa mojlighet till fragor och dialog

e fanga upp synpunkter och behov fran invénare

e stirka kunskap och tillit till socialtjinsten
Dessa traffar kommer att vara en viktig kanal bdde infor implemente-
ringen av den nya Socialtjanstlagen och som ett sitt att stirka medbor-
garnas mojligheter att vara delaktiga, framfora synpunkter och péverka
utvecklingen.

Vill ocksa lyfta att &ven om motionen fokuserar pa dldre pagér ett mot-
svarande utvecklingsarbete inom Individ- och familjeomsorgen utifran
nya Socialtjanstlagen. Vi arbetar for 6kad tillginglighet genom utdkad
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 11 (26)

Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 24 forts.

faltverksamhet, storre niarvaro pa skolor och tidiga insatser i samarbete
med modravardscentralen, barnavardscentralen och skolorna. Det skol-
sociala teamet arbetar relationsskapande och stodjer elever med oro-
ande franvaro. Familjestodsteamet erbjuder stod utan behovsprovning,
och personligt ombud finns for personer med psykisk ohélsa. Arbetet
med information och kommunikation sker 1 ndra samverkan med kom-
munens kommunikator och folkhidlsosamordnare.

Beslutsunderlag

Socialchef Helena Steens tjinsteutldtande 2026-04-15
Riktlinjer fixartjanster 2022-06-20
Omsorgsnimnden beslutar

att godkidnna sammanstillningen.

att ldmna aterrapportering till Kommunfullméktige.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 25 ON/2026:52, ON/2019:33,
ON/2024:20, ON/2025:118

Behovet av anpassade bostider for édldre i Storumans kommun

Storumans kommun star infor betydande demografiska fordndringar
som redan paverkar och kommer att paverka dldreomsorgens forutsétt-
ningar under lang tid framat. Gruppen éldre 6kar 1 bade antal och andel
av befolkningen, och inom denna grupp 6kar sérskilt andelen personer
med hog alder och stora omsorgsbehov. Det dr ocksd den mélgrupp som
ar mest sdrbar och dar behovet av ritt stod 1 rétt tid 4r som storst.

En av de mest centrala forutsittningarna for att dldre ska kunna leva ett
tryggt, sjdlvstandigt och hélsosamt liv ar tillgdngen till anpassade och
tillgangliga bostdder. Detta ér inte en ny frdga. Forvaltningen har vid
flera tillféllen, bade i tidigare redovisningar, strategiska dokument och i
dialog med ndmnden, lyft att bostadsfragan &r helt avgérande for maj-
ligheten att uppnad malen om jamlika villkor, god hélsa och mgjligheten
att bo kvar hemma léngre.

Tidigare beslut och analyser
Behovet av anpassade bostidder har redan tydligt redovisats 1:

Aldreplanen och tillhérande Firdplan

Verksamhetsplanen for 2026

Lopande dialoger och underlag ON 2023-2026.

Demografins utmaningar ON 2025-12-03 (Utredare Alexander
Jonsson)

Dessa dokument beskriver de strukturella utmaningarna, citerat:
”Stortdykning av ekonomin, minskade skatteintékter, inflationen.”

”Aldreplanens arbete framat.”

”Langsiktig boendeplanering — ta fram en langsiktig plan for att mota
framtidens behov av olika boendeformer.”

” Anpassningar nya boendeformer.”
”Klara bemanningen av utbildad och kompetent personal.”
”En socialtjdnst med mer tid att moéta individer 1 ett tidigare skede.”

“For att lyckas arbeta tidigt och ge medborgare insatser i ritt tid och
pa ratt niva krivs ett utvecklande av en ny modell for socialtjanst som

Justering (sign)

Expediering
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 25 forts.

ar innovativ och héllbar och som ligger i linje med idéerna for en ny so-
cialtjanstlag.”

Sammantaget visar dessa analyser att behovet maste sta i centrum for
kommunens utveckling och att bostadsforsorjningen ar en av de mest
grundldggande delarna for en héllbar och forebyggande dldreomsorg.

En attraktiv kommun att aldras i

I Aldreplanen formuleras ambitionen att Storumans kommun ska vara
en bra plats att leva, verka och dldras i.
Det innebér att kommunen behover:

e planera ldngsiktigt for ett tillrdckligt antal &ndamélsenliga bosta-
der

e sikerstélla boendeformer som mdjliggor trygghet, hélsa och del-
aktighet

e skapa miljoer dér rehabilitering, forebyggande arbete och preha-
bilitering* kan fungera fullt ut

*prehabilitering, att arbeta preventivt mot ohélsa och ge rétt stdd innan
omfattande vardbehov uppstar — bygger pa att ménniskors boendemiljo
ar anpassad och att tryggheten i hemmet ar god.

Forvaltningens samlade bedomning

o Tillgangen till anpassade och tillgdngliga bostidder for dldre &r inte
enbart en omsorgsfraga, utan en central del av kommunens ldng-
siktiga samhallsplanering.

e Den demografiska utvecklingen i Storumans kommun innebér att
den éldsta och mest omsorgsintensiva aldersgruppen okar, vilket
stdller okade krav pa strategisk och ldngsiktig bostadsplanering.

e Brist pd andamalsenliga bostédder riskerar att paverka &dldres hélsa
och funktion negativt, vilket i1 forlingningen kan leda till 6kade
vard- och omsorgsbehov samt forsimrade mojligheter att bo kvar
1 ordinért boende.

e Forvaltningen bedomer att detta &r en kritisk och prioriterad frdga
som kriver att kommunen agerar samlat och 6ver forvaltnings-
granser.

e Projektet med SBO-ldgenheter bedoms utgora ett mycket varde-
fullt komplement i1 boendekedjan och stirka mojligheterna for
vissa mélgrupper. Samtidigt 4&r bedomningen att detta enskilda

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 25 forts.

projekt inte dr tillrdackligt for att 1angsiktigt mota det samlade be-
hovet av anpassade bostiader for dldre.

Omsorgsforvaltningen redovisar nuldge, behov och beddmningar avse-
ende bostadsfragan for dldre invanare. Sammanstillningen vill visa pa
att fragan har stor betydelse for dldres hélsa, trygghet och sjalvstandig-
het, men att den inte kan hanteras eller 16sas inom omsorgsnamndens
ansvarsomride eller mandat.

Mot denna bakgrund bedomer forvaltningen att fragan bor lyftas till
Kommunstyrelsen for fortsatt beredning och beslut samt att behov finns
av ett strukturerat och kommundvergripande arbete, exempelvis genom
en tvérsektoriell arbetsgrupp med ett tydligt uppdrag att ta fram en
langsiktig plan for bostdder som moter nuvarande och framtida behov
hos éldre invéanare.

Beslutsunderlag

Socialchef Helena Steens tjénsteutldtande 2026-04-15

Svar frdn Anders Karlsson VD Fastighets AB Umluspen

Utredare Alexander Jonssons presentation Aldreomsorgens statistik
(ON/2025-05-14)

Storuman Cares, Aldreplan 2022

Omsorgsforvaltningens Fardplan 2024-2027

Omsorgsndmndens Verksamhetsplan 2026

Omsorgsnimnden beslutar

att overldmna frdgan om behovet av anpassade bostidder for dldre till
Kommunstyrelsen for fortsatt beredning och beslut, da bostadsforsor;-
ningen dr en kommunovergripande strategisk frdga som ligger utanfor
Omsorgsnamndens mandat och ansvar.

att reckommendera Kommunstyrelsen att initiera ett kommunovergri-
pande arbete, exempelvis dér en arbetsgrupp med representation fran
berdrda forvaltningar — Miljo- och samhallsbyggnadforvaltningen, Om-
sorgsforvaltningen och Fastighets AB Umluspen tillsétts, med uppdrag
att ta fram en ldngsiktig plan for bostdder som moter framtida behov
hos dldre invénare.
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Omsorgsnimnden 2026-05-06
ON § 26 ON/2026:53

MAR (medicinskt ansvarig for rehabilitering) - Avtalssamver-
kan och justering av delegationsordningen

Landets kommuner star infor ett nytt lagkrav som trader i kraft 1 juli
2026. Den nya lagen regleras 1 hilso- och sjukvardslagen (HSL) 11 kap
4 § (SFS 2017:30) och innebir att kommuner ska utse en medicinskt
ansvarig for rehabilitering (MAR). MAR:s uppgifter preciseras vidare 1
hilso- och sjukvardsforordningen (SFS 2017:80) 4 kap 6 §.

For att sdkerstilla kompetensforsorjning, kvalitet och patientsdkerhet
enligt gdllande lagstiftning foreslas att Sorsele, Mala, Lycksele och Sto-
ruman etablerar en gemensam MAR-funktion genom avtalssamverkan
enligt kommunallagen 9 kap 37 §.

Bakgrund

Enligt HSL krévs att varje kommun utser en MAR-funktion fran 1 juli
2026, med ansvar for kvalitet, sdker vérd, rutiner, avvikelsehantering
och Lex Maria-anmélningar. Genom gemensam organisering skapas
bittre forutsittningar for kompetens, kvalitét och likvérdighet. Avtals-
samverkan mojliggor att en kommun helt eller delvis kan utféra en upp-
gift 4t en annan utan hinder av lokaliseringsprincipen medan huvud-
mannaskapet och huvudansvaret ligger kvar hos kommunen och berérd
ndmnd.

Forslag till organisering

Négon av samverkanskommunerna kommer vara arbetsgivare for
MAR-funktionen. Funktionen utfor uppdrag &t samtliga samverkande
kommuner enligt beslutad delegationsordning. Kostnadsfordelning sker
enligt bilagt underlag och baseras pa gemensamma kostnader samt in-
vanarantal.

Delegation och behov av justering av delegationsordning

For att mojliggéra uppdraget kriavs att Omsorgsnamnden beslutar om
mojliggdrandet av extern delegation till MAR-funktionen enligt kom-
munallagens 6 kap. Detta innefattar delegation av beslutanderitt 1 de
drendegrupper som giller MAR-uppdraget. Delegationsordningen be-
hover darfor revideras.

Konsekvenser

Forslaget bedoms starka kvaliteten, sdkerstélla efterlevnad av lagstift-
ning, forbéttra patientsdkerheten och skapa en ldngsiktigt hallbar struk-
tur. Ekonomiska konsekvenser framgér av bilagt underlag.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 26 forts.

Beslutsunderlag

Socialchef Helena Steens tjinsteutldtande 2026-04-23

Ekonomisk utrdkning och kostnadsfordelning MAR (medicinskt ansva-
rig for rehabilitering)

Avtal Samverkan MAR (medicinskt ansvarig for rehabilitering)
Uppdragsbeskrivning for MAR (medicinskt ansvarig for rehabilitering)

Omsorgsnimnden beslutar
att ingd avtal om gemensam MAR-funktion enligt bilagt avtal.

att ndgon av samverkanskommunerna dr virdkommun och arbetsgivare
for MAR-funktionen.

att uppdra till forvaltningen att genomfora nddvindiga justeringar i de-
legationsordningen for att mojliggdra extern delegation till
MAR-funktionen.

att godkinna kostnadsfordelningen enligt bilagt underlag.
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Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 27 ON/2026:47

Nya rutiner om delegering for vardpersonal i kommunens
verksamheter

Delegering av likemedelshantering enligt HSLF: 2017:37
Bakgrund till ny rutin

Socialstyrelsens foreskrifter och allminna rdd (SOSFS 1997:14) om de-
legering av arbetsuppgifter har upphort att gélla och har, nar det géller
delegering av ladkemedelshantering, ersatts av bestimmelser 1 9 kap.
HSLF-FS 2017:37. Det nya regelverket innebér ett tydligare och mer
sammanhéllet ansvar for vardgivaren avseende delegering av ladkeme-
delshantering inom hélso- och sjukvérden.

Forandringen innebér ett tydligare och mer sammanhéllet regelverk dér:

e Virdgivarens ansvar for delegering stirks, inklusive krav pa att
delegering endast far ske nir det dr forenligt med god och sdker
vard.

e Riskanalyser ska ligga till grund for verksamhetens rutiner kring
delegering av ldkemedelshantering.

e Fordelningen av ansvar mellan vérdgivare, den som delegerar och
den som tar emot delegering fortydligas.

Sammanfattningsvis innebar fordndringen att reglerna moderniseras,
koncentreras och tydliggors for att stirka patientsédkerheten och séker-
stilla enhetliga krav pa delegering av ldkemedelshantering.

Atgiird:

I enlighet med Socialstyrelsens krav har ny rutin vid likemedelsdelege-
ring tagits fram, baserad pé en riskanalys vid delegering av ladkemedel. I
rutinen ska det tydligt framg8 ansvarsfordelningen pa tre nivéer;

1. Vardgivaren
2. Den som delegerar
3. Den som tar emot delegering

Delegeringsforfarandet ska dven sdkerstélla att delegeringsbeslutet

e dr personligt och frivilligt
e dr tidsbegrinsat (hogst 1 ar)

Justering (sign)
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 27 forts.

o tydligt anger vilken verksamhet beslutet giller
e anger nér och hur uppf6ljning ska ske
e dokumenteras 1 verksamhetssystemet

Fréan 2026 géller dessutom att ett delegeringsbeslut inte automatiskt
upphor om den som fattat beslutet avslutar sin anstédllning. Detta stiller
okade krav pa véardgivarens rutiner for uppfoljning.

Eftersom delegering av ldkemedelshantering &r en central patientsdker-
hetsfraga och omfattas av vardgivarens ansvar rekommenderas att Om-
sorgsndmnden antar den nya rutinen.

Beslutsunderlag

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Jennie Hargestams tjdnsteutlatande
2026-04-21

Nya delegeringsrutinen

Omsorgsnimnden beslutar

att anta den nya rutinen for delegering av ldkemedelshantering i enlig-
het med HSLF FS 2017:37, dér vardgivarens ansvar for delegering tyd-
liggodrs och patientsékerheten stérks.
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 28 ON/2026:16
Verksamhetsrapport Sibyllagiarden och Blésippan

En arlig sammanfattning gors fran respektive enhetschef inom omsorgs-
forvaltningen till nimnden. Rapporten innehaller information om verk-
samheten och dess uppdrag, aktivitetsplan, maluppfyllelse och eko-
nomi.

Enhetschef Maria H Norberg redovisar for naimnden om verksamhet-
erna pa Sibyllagarden och Blasippan.

Beslutsunderlag
Redovisas vid sammantrade

Omsorgsnamnden tackar for redovisningen.
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 29 ON/2026:39
Verksambhetsrapport hemtjinsten Tarnaby

En arlig sammanfattning gors fran respektive enhetschef inom omsorgs-
forvaltningen till nimnden. Rapporten innehaller information om verk-
samheten och dess uppdrag, aktivitetsplan, maluppfyllelse och eko-
nomi.

Avgaende enhetschef Camilla Karlsson och tilltrddande enhetschef Jana
Hilding redovisar for namnden om verksamheterna pa Granhgjden,
Stefansgarden och hemtjénsten Téarnaby.

Beslutsunderlag
Redovisas vid sammantrade

Omsorgsnamnden tackar for redovisningen.
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 30 ON/2026:38

Verksambhetsrapport Vikbacka Tarnaby

En arlig sammanfattning gors fran respektive enhetschef inom omsorgs-
forvaltningen till nimnden. Rapporten innehaller information om verk-
samheten och dess uppdrag, aktivitetsplan, maluppfyllelse och eko-
nomi.

Enhetschef Paulin Norberg redovisar for nimnden om verksamheten pa
Vikbacka.

Beslutsunderlag
Redovisas vid sammantrade

Omsorgsnamnden tackar for redovisningen.
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Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 31 ON/2026:43

Redovisning av statsbidrag och stimulansmedel vird och om-
sorg 2025

Individ- och familjeomsorgen redovisar foljande statsbidrag:
Overenskommelse psykisk hilsa 2025
Medlen har anvénts till;

e (Cafékvillarna i samverkan

e Vindpunkten unga

e Aktiviteter 1 Vandpunktens verksamhet

e Utveckling av samverkan med skolan
Statsbidrag for forstarkt foraldrastod
Medlen har anvénts till;

e Fortbildning, fordldraskapsutbildningar och personalkostnader i

samband med familjebehandling
Bostad forst
Medlen har anvénts till;

e Personalkostnad for en personal inom boendestodsverksamheten
Statsbidrag for att subventionera placeringar i den sociala barn-
och ungdomsvirden
Medlen har anvénts till;

e Placering pA HVB-hem
Statsbidrag for att utveckla socialtjinstens arbete med att fore-
bygga brottslighet
Medlen har anvénts till;

e Personalkostnader for att stirka och utveckla samverkan kring

barn och unga som riskerar att hamna i kriminalitet

Aldreomsorgen redovisar foljande statsbidrag:
Statsbidrag till kommuner for habiliteringsersattning
Medlen har anvints till;
e For att bibehélla dagpenningen for de som &r inskriven i daglig
verksamhet enligt LSS
Statsbidrag motverka ofrivillig ensamhet bland aldre
Medlen har anvints till;
e Seniormaissa
Statsbidrag motverka ensamhet bland ildre genom hélsosamtal
Medlen har anvénts till;
e Planering och information om hélsosamtal

Justering (sign)
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 31 forts.

Statsbidrag i syfte att sikerstilla en god omsorg och hilso- och
sjukvard for dldre personer
Medlen har anvénts till;
e Personalkostnader for informations- och systemadministrator
e Samverkan mellan den kommunala och regionala hélso-och
sjukvérden
Statsbidrag Aldreomsorgslyftet
Medlen har anvénts till;
e Personalkostnader for virdpersonal som utbildat sig till under-

skoterskor

e Lingio, ett webbaserat program dér personal har trdnat omvard-
nadssvenska

e Kostnader for orienteringskurs 1 det samiska spriket for vardper-
sonal

Statsbidrag for frimjande av God och néra vard
Medlen har anvénts till;

e Att tydliggora samverkansstrukturen med primérvarden dér sam-

verkansfragor &r centrala
Statsbidrag for att stiirka socialtjinstens hilso-och sjukvirdens be-
redskap
Medlen har anvénts till;

e Personalkostnader for en KHOSS-samordnare som arbetar med
forvaltningens enhetschefer kring kontinuitetsplanering, risk-
och sérbarhetsanalyser, utbildning och information

Statsbidrag for en mer forebyggande och kunskapsbaserad social-
tjanst
Medel har anvénts till;

o Att forbittra samverkan internt och externt

Beslutsunderlag

Chef {or individ- och familjeomsorg Rebecca Georgssons tjénsteutla-
tande 2026-04-14

Aldreomsorgschef Anna Kroiks tjinsteutldtande 2026-04-16

Omsorgsnimnden beslutar

att godkénna redovisningen av 2025 ars statsbidrag och stimulansmedel
som tilldelats Individ- och familjeomsorgen samt dldreomsorgen.
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 32 ON/2026:50
Redovisning av delegationsbeslut mars-april 2026

Delegationsbeslut fattade med stdd av Socialtjanstlagen (SoL), Lagen
om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS), Lagen om vérd
av unga (LVU), Lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM) un-
der perioden mars-april 2026 redovisas.

Beslutsunderlag

Delegationslistor Omsorgsforvaltningen mars-april 2026
Omsorgsniamndens arbetsutskotts beslut 2026-03-18 § 9
Omsorgsndmndens arbetsutskotts beslut 2026-04-22 §§ 10-13

Omsorgsnimnden beslutar

att godkinna redovisningen.
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 33 ON/2026:51
Meddelanden

Foljande meddelanden redovisas:

2026-02-27
Minnesanteckningar fran 2026-02-25, Delegationen for social valfard
och hélsa, Region Visterbotten

2026-03-02
Beslut att bevilja stadigvarande serveringstillstand for Va Edd Am AB
(MB/2025-932.745)

2026-03-18
PROTOKOLL frén Skellefted tingsratt 2026-03-11, mél nr T 1439-25,
sekretessdrende

2026-03-23
Rapport, 6kad mojlighet till nyttjande av samlingslokal Vikbacka Tér-
naby

2026-03-23
Minnesanteckningar, 6kad mgjlighet till nyttjande av samlingslokal
Vikbacka Térnaby

2026-03-26
Protokollsutdrag patientndmnden 2026-02-18 § 9 Rapport dldre patien-
ter 80+

2026-03-26 .
Patientnimndens rapport - Aldre patienter

2026-03-26 -
Tjénsteskrivelse rapport IVO - Aldre patienter

2026-03-27
Dom fran Forvaltningsrétten 1 Umea mél nr 2390-25

2026-04-01
Protokoll Hjilpmedelsradet 20260316

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON 2026-05-06 Sida 25 av 27
(Signerat, SHA-256 362A1144FFB7CADOCA36DA40164E9DEDC18EA861221FC551843F030A3AF02AED)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 26 (26)

Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 33 forts.

2026-04-01
Foreldggande fran Forvaltningsrétten i Umed i mal nr 616-26,
sekretessdrende

2026-04-09
Underrittelse fran Forvaltningsrétten i Umed, mal nr 442-26,
sekretessdarende

2026-04-14
Dom fran Forvaltningsrétten i Umed, mal nr FR 442 -26,
sekretessdarende

2026-04-13
Mejl frén region Vésterbotten - Information fran Folktandvirden

2026-04-15
SKR Cirkuldr 26:17 Aktuell Ekonomi, 2026 &rs ekonomiska vérpropo-
sition samt Varandringsbudget for 2026

Beslutsunderlag
Néamndsekreterare Maria Granbergs tjansteutlatande 2026-04-29

Omsorgsnimnden beslutar

att godkédnna redovisningen.
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PROTOKOLL 3 (26)

2026-05-06

ON § 22 ON/2026:48

Tertialrapport januari-april 2026
Omsorgsnamnden

Ordférande: Roland Gustafsson (KD)
Vice ordférande: Karin Holmner (M)

Resultat januari - april 2026

Verksamhet, tkr  [Nettokostnad [Kostnader [Intiikter |Nettokostnad [Budget (% av

jan-apr 2025  |jan-apr jan-apr  [jan-apr 2026 [2026 budget
2026 2026

Politisk verksam-

het 236 252 0 252 717 35

Individ- och familje-

omsorg 10175 10 768 1119 9 649 23 795 41

|Aldre- och handi-

kappomsorg 58 306 65 723 5536 60 186 179 087 34

[Ensamkommande

flyktingbarn 0 0 0 0 0 0

Gemensam verksam-

het 539 3376 1823 1552 4 067 38

Summa 69 256 80 119 8479 71640 207 666 35

Kommentarer till resultatet

Riktvirdet per den sista april dr 33 %, ndmnden har forbrukat 35 %.
Nettokostnaden ar for perioden ca 2,4 mnkr hogre dn motsvarande pe-
riod foregdende &r. Periodavvikelsen beror frimst pd: inom IFO langva-
rig vuxenplacering pa rehabiliteringscenter samt extern familjebehand-
ling 1 tvd familjer, samt 6kade kostnader for personal inom dldreomsor-
gen pga. rekryteringsutmaningar.

Prognos

Tkr Redovisning 2025 | Budget 2026 Prognos 2026 Avvikelse
Intikter 32193 22472 23 487 1015
Kostnader 236 144 230 138 234018 -3 830
Nettokostnader 203 951 207 666 210531 -2 865

Kommentarer till prognos

Omsorgsnimnden prognosticerar ett underskott med 2865 mnkr kronor
for 2026. Prognosen vid samma tid foregdende ar var —1 mnkr, arsresul-
tatet for namnden 2025 blev ca — 2,3 mkr.

Avsikten ar att inom alla omraden verka for en béttre budgetfoljsamhet
men vi maste samtidigt komma 1hag att vissa delar 4r mindre paverk-
bara och svara att forutspd. Det kan exempelvis handla om situationer
dér det finns ett akut behov av skydd, sdsom nér en person med barn le-
ver 1 en utsatt eller farlig hemmilj6 och en omedelbar placering utanfor
kommunen behdver overvigas. Detta géller &ven drenden kopplade till
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Omsorgsnimnden

ON § 22 forts.

PROTOKOLL

2026-05-06

4 (26)

individer med skadligt bruk och beroende, dir behovet av samordnad
och skyndsam myndighetsutdvning kan vara avgdrande.

Det kvarstér fortfarande en pétaglig vikarie/bemanningsproblematik,
vilket innebér att ordinarie personal 1 6kad omfattning behover arbeta
overtid. Med de justerade ersittningsnivaerna innebdr detta ytterligare
kostnadsokningar.
Forvaltningen ser 4ven en oroande utveckling avseende rekrytering, vil-
ket paverkar samtliga verksamheter. Utmaningarna kopplade till till-
gingen pa bade sjukskoterskor och socionomer beddms fa en storre pa-
verkan pa det ekonomiska utfallet dn foregdende ar och visar sig redan i
ett mer forsiktigt prognostiserat utfall for Medicinska enheten (ME).

Foljande beskrivs de visentliga prognosticerade avvikelserna samt pla-

nerade atgérderna:

Omrade AvvikelseKommentar Atgiird
tkr

[FO -1 258  |Placering av vuxen pa rehabilite-  |Atgird:

ringscenter som blivit mer langvarig
4n vantat.

IEkonomiskt bistdnd. Analysen visar
att avvikelsen inom ekonomiskt bi-
stind inte beror pa en 6kning av an-
talet beslut. Tvartom har antalet hus-
hall med ekonomiskt bistand mins-
[kat jamfort med foregéende ar (36
hushall 2025 respektive 33 hushall
2026). Avvikelsen forklaras i stéllet
av att hogre belopp har beviljats per
hushall, vilket hdnger samman med
att en storre andel personer helt sak-
nar ersittning fran andra trygghets-
system, sdsom arbetsloshetsforsak-
ring eller sjukforsdkring. Detta leder
till ett 6kat forsorjningsansvar for
[kommunen per drende.

[Extern Oppenvard, intensiv familje-
behandling i tvé familjer for att und-
vika placering utanfor det egna hem-
met.

Planeras for omplacering efter
sommaren (ej genomforbart in-
nan) vilket skulle minska dygns-
kostnaden fran ca 2 300 kr till ca
500 kr.

Atgird:

[Uppstart av ny operativ samver-
[kansgrupp tillsammans

med bl.a AF, AME och social-
tjdnsten for malgruppen. Upp-
start av samarbete med primér-
varden och AME utifran kom-
imande Aktivitetskravsreform.

Atgird: Pagiende utvecklingsar-
bete tillsammans med skolan
med syfte att fanga upp
barn/unga i ett tidigare skede in-
nan problemen vuxit sig for
Sstora.
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Ovriga budgetposter foljer antingen
budget eller visar pa ett overskott.

Tydlig minskning av antalet orosan-
imélningar géllande barn under peri-
oden jan- mars 2026 i jaimforelse
imed samma period 2025.
250101-250331= 63 orosanm.
260101-260331= 38.
[Familjebehandlarna rapporterar att
de ger stod till dubbelt s& manga fa-
miljer via Oppen ingéng nu i jAmfo-
relse med ifjol vilket skulle kunna
vara en forklaring till det minskade
inflodet av orosanmélningar

och dr helt i linje med nya SoL.

Uppstart av SSPF, samverkans-
forum tillsammans med skola,
polis och fritid for att samverka
pa individniva kring ungdomar
med riskbeteenden.

Fortsatt prioritering och utveckl-
ing av tidiga och férebyggande
insatser genom Oppen ingang och
familjebehandling.

[kerheter infér sommaren som kan
leda till merkostnader.

AO Hem-  |-350 Rekryteringsproblem medfor stor  [Inskola personal fran andra verk-
tjdnst osdkerhet infor sommaren. Vikarie- [samheter for att flytta personal
brist, ordinarie personal gar utpa  [mellan verksamheterna.
overtid
Aldreomsorg |1 433 [Rekryteringsproblem medfor osd-  [Verksamheterna ska verka for

minskade personalkostnader un-
der aret, tidig start ger béttre for-
utsittningar att lyckas.

For ovrigt f6ljs resultatet i alla
verksamheter och dér dtgirder
[krévs sitts de in.

Sammanfattningsvis: Trots att intdkterna utvecklas béttre 4n budget
racker det inte for att viga upp de dkade kostnaderna. Verksamheten

behover darfor:

e vidta kostnadsddmpande dtgérder,
o stirka intdktssidan ytterligare, eller
e hantera det i kommande budget- eller uppfoljningsarbete.

Beslutsunderlag

Socialchef Helena Steens tjénsteutlatande 2026-05-05

Omsorgsnimnden beslutar

att godkénna tertialredovisningen for perioden januari-april 2026.
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 23 ON/2026:23

Svar pa Revisionsrapport
BAKGRUND:
Information frian kommunrevisionen (KS/2026:77)

Kommunrevisionen har framfort 6nskemal om att kommunfullmaktige vid
varje sammantrade far information om de revisionsrapporter som kommun-
revisionen uppréttat vid granskning av kommunens olika verksamheter.

Foljande revisionsrapport redovisas:

Revisionsrapport/ Ansvarig sty- | Upprattad
Granskningsomrade relse/
(4drendebeteckning) nimnd
Kvalitetsmél inom omsorgen Omsorgs- 2026-02-02
(KS)2026:51 ndmnden
Kommunsty-
relsen
Beslutsunderlag:

Kommunrevisorernas skrivelse och revisionsrapport.

Vid sammantridet redogor kommunrevisionens ordférande André
Engebrand for den genomforda granskningen.

Revisorernas samlade bedomning ar att Omsorgsndmnden inte helt bedri-
ver ett andamalsenligt arbete avseende mél och maluppfyllelse for verk-
samhetens kvalitet. Granskningen visar att nimnden under mandatperi-
oden 1 relativt hog utstrackning valt att justera sina kvalitetsmél mellan
aren. Detta agerande medfor utmaningar for verksamhetens kontinuitet
och jamforbarhet 6ver tid. I rapporten finns fyra rekommendationer i
syfte att utveckla nimndens styrning och uppfoljning av verksamhetens
kvalitet. Revisorerna onskar svar fran omsorgsndmnden senast den 31
maj vilka atgérder som ska vidtas utifrdn redovisat granskningsresultat.

Revisorerna ser dven ett behov att Kommunstyrelsen utvecklar sin styr-
ning och uppsikt 1 friga om KKiK-maél. Revisorerna dnskar Kommunsty-
relsens svar pa detta senast den 31 maj.

Sammanfattande redogorelse:

Omsorgsforvaltningen har, mot bakgrund av revisionsrapportens iaktta-
gelser och rekommendationer, arbetat med dtagandet att stirka ndmndens
styrning och uppfoljning av verksamhetens kvalitet.
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Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 23 forts.

I revisionsrapporten ldmnas fyra rekommendationer i syfte att stirka
ndmndens styrning och uppfoljning av verksamhetens kvalitet. Reviso-
rerna har begért att omsorgsnimnden redovisar vilka atgérder som av-
ses vidtas med anledning av granskningen senast den 31 maj. Vidare
pekar revisorerna pa ett behov av att Kommunstyrelsen utvecklar sin
styrning och uppsikt avseende KKiK-mél. Mot bakgrund av revisions-
rapportens iakttagelser och rekommendationer har ett arbete genomforts
inom forvaltningen, vilket resulterat i ett forslag till atgardsplan for det
fortsatta utvecklingsarbetet.

Beslutsunderlag:

Socialchef Helena Steens tjdnsteutldtande 2026-04-15

Rapport - Kommunrevisorernas granskning av kvalitetsmal inom Om-
sorgsndmnden 2025

Atgirdsplan (forslag) - Urval av kvalitetsmal 2026-04-15

Processplan mélstyrning Omsorgsndmnden 2026

Styrdokument - Kriteriemodell for urval av kvalitetsmal

Omsorgsnimnden beslutar
att anta den foreslagna atgérdsplanen.

att lamna dterrapportering 1 drendet till Kommunrevisionen och Kom-
munstyrelsen.
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Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 24 ON/2026:40

Uppdrag fran KF/2026-02-17 § 3 - Flytthjélp och formedling
av bostider till dldre

Kommunfullmiktige beslutade 2026-02-17 att ge Omsorgsnamnden 1 upp-
drag att

o ateruppta ett strukturerat samarbete med Fastighets AB Umluspen
kring samverkan av uthyrning av ligenheter som ar lampliga for dldre
o utreda mgjligheterna till och om mojligt infora flytthjdlp via AFA

som en Oppen insats

o utreda mgjligheterna till och om mojligt infora ett stod som mot-
svarar ’reducerad hyra” for den som ar over 75 ar och som flyttar
in i en ldgenhet i en av kommunens titorter

o vid arbetet med inforandet av den nya Socialtjanstlagen ldgga stor
vikt vid informationsinsatser mot mlgrupperna, med sarskilt fokus
pa deras réttigheter och tillgangliga stod fran samtliga offentliga
myndigheter.

Forvaltningens redovisning och bedomning:

1. Omsorgsforvaltningen har under vintern och véren, liksom tidigare,
haft ett etablerat och dterkommande samarbete med Fastighets AB Um-
luspen dér bostadsfragan for dldre regelbundet diskuteras. Var bedom-
ning dr att mojligheten att nd maluppfyllelse inom omrédet dldres hilsa,
trygghet och mojlighet att bo kvar hemma ar starkt kopplad till till-
gingen pa anpassade och tillgiangliga bostdder. Vid det senaste motet
har Fastighets AB Umluspen meddelat att det for nirvarande inte finns
nagra ligenheter som bedoms mojliga att anpassa till malgruppen éldre.
De har dven framfort att kostnaderna for nybyggnation eller stérre om-
byggnationer ar for hoga for att vara genomforbara 1 nuldget. Detta in-
nebdr att handlingsutrymmet dr begriansat trots ett fortsatt gott samar-
bete mellan parterna.

Detta dr ndgot som oroar forvaltningen pa allvar. Bristen pa &ndaméls-
enliga bostdder for dldre innebér en risk att vi, trots insatser och fore-
byggande arbete, inte kan erbjuda de forutsittningar som kréavs for god
hilsa och trygghet i hemmet. Vi ser dven en 6kad risk att personer 1
Storuman kan forsdmras i sin hélsa och funktion i snabbare takt, ef-
tersom boendemiljon saknar tillgdnglighet och stodjande utformning.
Det 1 sin tur riskerar att leda till 6kade vard- och omsorgsbehov samt
svérare forutsittningar att bo kvar hemma.
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Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 24 forts.

Det dr 1 ssmmanhanget viktigt att uppmérksamma att SBO-
lagenheterna, som ér ett enskilt projekt, kommer att utgora ett bra kom-
plement 1 boendekedjan. De anpassade servicebostdderna som tillkom-
mer genom projektet forbattrar mojligheterna for vissa malgrupper,
men de kommer inte att motverka bristen pa anpassade bostidder pa ldng
sikt.

Det &r ocksa viktigt att betona att bostadsfragan inte dr nagot Omsorgs-
nimnden kan 16sa pa egen hand. Forvaltningens analys dr att tillgdngen
till anpassade bostider for dldre 4r en kommunovergripande strategisk
fraga, som kréver politisk samordning, ldngsiktig planering och priori-
tering pd en niva som ligger utanfér nimndens mandat. For att nd ons-
kade resultat behovs darfor ett bredare samarbete mellan kommunens
ledning, Omsorgsforvaltningen, Fastighets AB Umluspen och Milj6-
och samhéllsbyggnadsforvaltningen.

Sammanfattningsvis: for att uppna forandring, bade ur ett kortsiktigt
och langsiktigt perspektiv, krivs att frigan hanteras pd en dvergripande
kommunniva.

2. Flytthjalp via AFA:

Ett generellt stod for flytthjilp till dldre personer finns redan i dag re-
glerat inom kommunens arbete med fixartjanster. Det finns uppréittade
riktlinjer som anger forutséttningarna for att fa hjilp vid flytt till en 14-
genhet 1 ndgon av kommunens tétorter.

Fragan har hanterats 1 dialog med stabschef Jimmy Lindberg, som har
redogjort for att tjdnsten i dagsldget &r etablerad. I samband med detta
kommer dock mojligheterna till ytterligare reglering och utveckling av
tjénsterna att ses Over. Bedomningen ar att det finns ett behov, och att
en trend under de senaste aren visar pa ett okat efterfragetryck.

3. Reducerad hyra:

Ett generellt ekonomiskt stod for flytthjdlp for personer 6ver 75 &r som
flyttar till en l4genhet i ndgon av kommunens tétorter kan inte inforas
inom Omsorgsndmndens ansvarsomrade. Ett sddant stod skulle inne-
bira en riktad ekonomisk formén till en specifik aldersgrupp och dér-
med riskera att strida mot likabehandlingsprincipen, som innebér att
kommunen maste behandla invanare i liknande situationer lika.

Ett hyresrabattstod av detta slag skulle dessutom innebira betydande
kostnader for kommunen, da det inte ryms inom ndmndens ordinarie
budget. Ekonomiskt stdd till boendekostnader kan i stéllet, om behovet
ar styrkt, provas individuellt inom ramen for ekonomiskt bistdnd enligt
Socialtjanstlagen.
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Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 24 forts.

4. Informationsinsatser infor inférandet av den nya Socialtjdnstlagen:
Omsorgsforvaltningen delar beddmningen att tydliga och lattillgdngliga
informationsinsatser dr avgorande infor inforandet av den nya Social-
tjédnstlagen, med sarskilt fokus pé individens réttigheter och mgjligheter
till stod frén samtliga aktuella myndigheter. Forvaltningen vill sérskilt
lyfta att vi redan har vidtagit flera atgérder som syftar till att stirka in-
formationen for mélgrupperna och att underlétta for medarbetare och
invanare:
* En vig in - samlad ingéng for enklare kontaktvédgar (genomfort)
Forvaltningen har etablerat En vig in, en central kontaktpunkt som for-
enklar och kvalitetssdkrar kontakten med socialtjénsten.
Syftet dr att medarbetare och invanare snabbt ska fa rétt information,
ratt vigledning och kortare handldggningstid. Denna struktur har redan
inneburit tydligare rutiner, minskad osdkerhet och en mer sammanhél-
len forsta kontakt for malgrupperna.
* Utveckling av webbinformation (pagiende)
Parallellt pagér ett arbete med att:

e forenkla strukturen pd kommunens webbplats

o sikerstilla att informationen om stdd, rattigheter och kontakt-

vigar ar tydlig och litt att forstd

e anpassa innehdllet infor den nya lagstiftningen

e gora det enklare att hitta e tjdnster och kontaktviagar
Detta arbete sker i samverkan med kommunens kommunikator.
* Informations- och dialogtriffar for invianare och anhériga (pa-
borjat)
Forvaltningen har i samarbete med Region Vésterbotten startat upp an-
horigstods-traffar samt andra informationsmoten.
Syftet ar att:

e ge malgrupperna direkt information om stéd och rittigheter

e skapa mojlighet till fragor och dialog

e fanga upp synpunkter och behov fran invénare

e stirka kunskap och tillit till socialtjinsten
Dessa traffar kommer att vara en viktig kanal bdde infor implemente-
ringen av den nya Socialtjanstlagen och som ett sitt att stirka medbor-
garnas mojligheter att vara delaktiga, framfora synpunkter och péverka
utvecklingen.

Vill ocksa lyfta att &ven om motionen fokuserar pa dldre pagér ett mot-
svarande utvecklingsarbete inom Individ- och familjeomsorgen utifran
nya Socialtjanstlagen. Vi arbetar for 6kad tillginglighet genom utdkad
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 24 forts.

faltverksamhet, storre niarvaro pa skolor och tidiga insatser i samarbete
med modravardscentralen, barnavardscentralen och skolorna. Det skol-
sociala teamet arbetar relationsskapande och stodjer elever med oro-
ande franvaro. Familjestodsteamet erbjuder stod utan behovsprovning,
och personligt ombud finns for personer med psykisk ohélsa. Arbetet
med information och kommunikation sker 1 ndra samverkan med kom-
munens kommunikator och folkhidlsosamordnare.

Beslutsunderlag

Socialchef Helena Steens tjinsteutldtande 2026-04-15
Riktlinjer fixartjanster 2022-06-20
Omsorgsnimnden beslutar

att godkdnna sammanstillningen.

att 1amna aterrapportering till Kommunfullméktige.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 25 ON/2026:52, ON/2019:33,
ON/2024:20, ON/2025:118

Behovet av anpassade bostider for édldre i Storumans kommun

Storumans kommun star infor betydande demografiska fordndringar
som redan paverkar och kommer att paverka dldreomsorgens forutsétt-
ningar under lang tid framat. Gruppen éldre 6kar 1 bade antal och andel
av befolkningen, och inom denna grupp 6kar sérskilt andelen personer
med hog alder och stora omsorgsbehov. Det dr ocksd den mélgrupp som
ar mest sdrbar och dar behovet av ritt stod 1 rétt tid 4r som storst.

En av de mest centrala forutsittningarna for att dldre ska kunna leva ett
tryggt, sjdlvstandigt och hélsosamt liv ar tillgdngen till anpassade och
tillgangliga bostdder. Detta ér inte en ny frdga. Forvaltningen har vid
flera tillféllen, bade i tidigare redovisningar, strategiska dokument och i
dialog med ndmnden, lyft att bostadsfragan &r helt avgérande for maj-
ligheten att uppnad malen om jamlika villkor, god hélsa och mgjligheten
att bo kvar hemma léngre.

Tidigare beslut och analyser
Behovet av anpassade bostidder har redan tydligt redovisats 1:

Aldreplanen och tillhérande Firdplan

Verksamhetsplanen for 2026

Lopande dialoger och underlag ON 2023-2026.

Demografins utmaningar ON 2025-12-03 (Utredare Alexander
Jonsson)

Dessa dokument beskriver de strukturella utmaningarna, citerat:
”Stortdykning av ekonomin, minskade skatteintékter, inflationen.”

”Aldreplanens arbete framat.”

”Langsiktig boendeplanering — ta fram en langsiktig plan for att mota
framtidens behov av olika boendeformer.”

” Anpassningar nya boendeformer.”
”Klara bemanningen av utbildad och kompetent personal.”
”En socialtjdnst med mer tid att moéta individer 1 ett tidigare skede.”

“For att lyckas arbeta tidigt och ge medborgare insatser i ritt tid och
pa ratt niva krivs ett utvecklande av en ny modell for socialtjanst som

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 13 (26)

Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 25 forts.

ar innovativ och héllbar och som ligger i linje med idéerna for en ny so-
cialtjanstlag.”

Sammantaget visar dessa analyser att behovet maste sta i centrum for
kommunens utveckling och att bostadsforsorjningen ar en av de mest
grundldggande delarna for en héllbar och forebyggande dldreomsorg.

En attraktiv kommun att aldras i

I Aldreplanen formuleras ambitionen att Storumans kommun ska vara
en bra plats att leva, verka och dldras i.
Det innebér att kommunen behover:

e planera ldngsiktigt for ett tillrdckligt antal &ndamélsenliga bosta-
der

e sikerstélla boendeformer som mdjliggor trygghet, hélsa och del-
aktighet

e skapa miljoer dér rehabilitering, forebyggande arbete och preha-
bilitering* kan fungera fullt ut

*prehabilitering, att arbeta preventivt mot ohélsa och ge rétt stdd innan
omfattande vardbehov uppstar — bygger pa att ménniskors boendemiljo
ar anpassad och att tryggheten i hemmet ar god.

Forvaltningens samlade bedomning

o Tillgangen till anpassade och tillgdngliga bostidder for dldre &r inte
enbart en omsorgsfraga, utan en central del av kommunens ldng-
siktiga samhallsplanering.

e Den demografiska utvecklingen i Storumans kommun innebér att
den éldsta och mest omsorgsintensiva aldersgruppen okar, vilket
stdller okade krav pa strategisk och ldngsiktig bostadsplanering.

e Brist pd andamalsenliga bostédder riskerar att paverka &dldres hélsa
och funktion negativt, vilket i1 forlingningen kan leda till 6kade
vard- och omsorgsbehov samt forsimrade mojligheter att bo kvar
1 ordinért boende.

e Forvaltningen bedomer att detta &r en kritisk och prioriterad frdga
som kriver att kommunen agerar samlat och 6ver forvaltnings-
granser.

e Projektet med SBO-ldgenheter bedoms utgora ett mycket varde-
fullt komplement i1 boendekedjan och stirka mojligheterna for
vissa mélgrupper. Samtidigt 4&r bedomningen att detta enskilda

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 25 forts.

projekt inte dr tillrdackligt for att 1angsiktigt mota det samlade be-
hovet av anpassade bostiader for dldre.

Omsorgsforvaltningen redovisar nuldge, behov och beddmningar avse-
ende bostadsfragan for dldre invanare. Sammanstillningen vill visa pa
att fragan har stor betydelse for dldres hélsa, trygghet och sjalvstandig-
het, men att den inte kan hanteras eller 16sas inom omsorgsnamndens
ansvarsomride eller mandat.

Mot denna bakgrund bedomer forvaltningen att fragan bor lyftas till
Kommunstyrelsen for fortsatt beredning och beslut samt att behov finns
av ett strukturerat och kommundvergripande arbete, exempelvis genom
en tvérsektoriell arbetsgrupp med ett tydligt uppdrag att ta fram en
langsiktig plan for bostdder som moter nuvarande och framtida behov
hos éldre invéanare.

Beslutsunderlag

Socialchef Helena Steens tjénsteutldtande 2026-04-15

Svar frdn Anders Karlsson VD Fastighets AB Umluspen

Utredare Alexander Jonssons presentation Aldreomsorgens statistik
(ON/2025-05-14)

Storuman Cares, Aldreplan 2022

Omsorgsforvaltningens Fardplan 2024-2027

Omsorgsndmndens Verksamhetsplan 2026

Omsorgsnimnden beslutar

att overldmna frdgan om behovet av anpassade bostidder for dldre till
Kommunstyrelsen for fortsatt beredning och beslut, da bostadsforsor;-
ningen dr en kommunovergripande strategisk frdga som ligger utanfor
Omsorgsnamndens mandat och ansvar.

att reckommendera Kommunstyrelsen att initiera ett kommunovergri-
pande arbete, exempelvis dér en arbetsgrupp med representation fran
berdrda forvaltningar — Miljo- och samhallsbyggnadforvaltningen, Om-
sorgsforvaltningen och Fastighets AB Umluspen tillsétts, med uppdrag
att ta fram en ldngsiktig plan for bostdder som moter framtida behov
hos dldre invénare.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsnimnden

2026-05-06
ON § 26 ON/2026:53

MAR (medicinskt ansvarig for rehabilitering) - Avtalssamver-
kan och justering av delegationsordningen

Landets kommuner star infor ett nytt lagkrav som trader i kraft 1 juli
2026. Den nya lagen regleras 1 hilso- och sjukvardslagen (HSL) 11 kap
4 § (SFS 2017:30) och innebir att kommuner ska utse en medicinskt
ansvarig for rehabilitering (MAR). MAR:s uppgifter preciseras vidare 1
hilso- och sjukvardsforordningen (SFS 2017:80) 4 kap 6 §.

For att sdkerstilla kompetensforsorjning, kvalitet och patientsdkerhet
enligt gdllande lagstiftning foreslas att Sorsele, Mala, Lycksele och Sto-
ruman etablerar en gemensam MAR-funktion genom avtalssamverkan
enligt kommunallagen 9 kap 37 §.

Bakgrund

Enligt HSL krévs att varje kommun utser en MAR-funktion fran 1 juli
2026, med ansvar for kvalitet, sdker vérd, rutiner, avvikelsehantering
och Lex Maria-anmélningar. Genom gemensam organisering skapas
bittre forutsittningar for kompetens, kvalitét och likvérdighet. Avtals-
samverkan mojliggor att en kommun helt eller delvis kan utféra en upp-
gift 4t en annan utan hinder av lokaliseringsprincipen medan huvud-
mannaskapet och huvudansvaret ligger kvar hos kommunen och berérd
ndmnd.

Forslag till organisering

Négon av samverkanskommunerna kommer vara arbetsgivare for
MAR-funktionen. Funktionen utfor uppdrag &t samtliga samverkande
kommuner enligt beslutad delegationsordning. Kostnadsfordelning sker
enligt bilagt underlag och baseras pa gemensamma kostnader samt in-
vanarantal.

Delegation och behov av justering av delegationsordning

For att mojliggéra uppdraget kriavs att Omsorgsnamnden beslutar om
mojliggdrandet av extern delegation till MAR-funktionen enligt kom-
munallagens 6 kap. Detta innefattar delegation av beslutanderitt 1 de
drendegrupper som giller MAR-uppdraget. Delegationsordningen be-
hover darfor revideras.

Konsekvenser

Forslaget bedoms starka kvaliteten, sdkerstélla efterlevnad av lagstift-
ning, forbéttra patientsdkerheten och skapa en ldngsiktigt hallbar struk-
tur. Ekonomiska konsekvenser framgér av bilagt underlag.

Justering (sign)
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Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 26 forts.

Beslutsunderlag

Socialchef Helena Steens tjinsteutldtande 2026-04-23

Ekonomisk utrdkning och kostnadsfordelning MAR (medicinskt ansva-
rig for rehabilitering)

Avtal Samverkan MAR (medicinskt ansvarig for rehabilitering)
Uppdragsbeskrivning for MAR (medicinskt ansvarig for rehabilitering)

Omsorgsnimnden beslutar
att ingd avtal om gemensam MAR-funktion enligt bilagt avtal.

att ndgon av samverkanskommunerna dr vairdkommun och arbetsgivare
for MAR-funktionen.

att uppdra till forvaltningen att genomfora nddvindiga justeringar i de-
legationsordningen for att mojliggdra extern delegation till
MAR-funktionen.

att godkinna kostnadsfordelningen enligt bilagt underlag.

Justering (sign)

Expediering
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Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 27 ON/2026:47

Nya rutiner om delegering for vardpersonal i kommunens
verksamheter

Delegering av likemedelshantering enligt HSLF: 2017:37
Bakgrund till ny rutin

Socialstyrelsens foreskrifter och allminna rdd (SOSFS 1997:14) om de-
legering av arbetsuppgifter har upphort att gélla och har, nar det géller
delegering av ladkemedelshantering, ersatts av bestimmelser 1 9 kap.
HSLF-FS 2017:37. Det nya regelverket innebér ett tydligare och mer
sammanhéllet ansvar for vardgivaren avseende delegering av ladkeme-
delshantering inom hélso- och sjukvérden.

Forandringen innebér ett tydligare och mer sammanhéllet regelverk dér:

e Virdgivarens ansvar for delegering stirks, inklusive krav pa att
delegering endast far ske nir det dr forenligt med god och sdker
vard.

e Riskanalyser ska ligga till grund for verksamhetens rutiner kring
delegering av ldkemedelshantering.

e Fordelningen av ansvar mellan vérdgivare, den som delegerar och
den som tar emot delegering fortydligas.

Sammanfattningsvis innebar fordndringen att reglerna moderniseras,
koncentreras och tydliggors for att stirka patientsédkerheten och séker-
stilla enhetliga krav pa delegering av ldkemedelshantering.

Atgiird:

I enlighet med Socialstyrelsens krav har ny rutin vid likemedelsdelege-
ring tagits fram, baserad pé en riskanalys vid delegering av ladkemedel. I
rutinen ska det tydligt framg8 ansvarsfordelningen pa tre nivéer;

1. Vardgivaren
2. Den som delegerar
3. Den som tar emot delegering

Delegeringsforfarandet ska dven sdkerstélla att delegeringsbeslutet

e dr personligt och frivilligt
e dr tidsbegrinsat (hogst 1 ar)

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 18 (26)

Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 27 forts.

o tydligt anger vilken verksamhet beslutet giller
e anger nér och hur uppf6ljning ska ske
e dokumenteras 1 verksamhetssystemet

Fréan 2026 géller dessutom att ett delegeringsbeslut inte automatiskt
upphor om den som fattat beslutet avslutar sin anstédllning. Detta stiller
okade krav pa véardgivarens rutiner for uppfoljning.

Eftersom delegering av ldkemedelshantering &r en central patientsdker-
hetsfraga och omfattas av vardgivarens ansvar rekommenderas att Om-
sorgsndmnden antar den nya rutinen.

Beslutsunderlag

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Jennie Hargestams tjdnsteutlatande
2026-04-21

Nya delegeringsrutinen

Omsorgsnimnden beslutar

att anta den nya rutinen for delegering av ldkemedelshantering i enlig-
het med HSLF FS 2017:37, dér vardgivarens ansvar for delegering tyd-
liggodrs och patientsékerheten stérks.

Justering (sign)
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 28 ON/2026:16
Verksamhetsrapport Sibyllagiarden och Blésippan

En arlig sammanfattning gors fran respektive enhetschef inom omsorgs-
forvaltningen till nimnden. Rapporten innehaller information om verk-
samheten och dess uppdrag, aktivitetsplan, maluppfyllelse och eko-
nomi.

Enhetschef Maria H Norberg redovisar for naimnden om verksamhet-
erna pa Sibyllagarden och Blasippan.

Beslutsunderlag
Redovisas vid sammantrade

Omsorgsnamnden tackar for redovisningen.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 29 ON/2026:39
Verksambhetsrapport hemtjinsten Tarnaby

En arlig sammanfattning gors fran respektive enhetschef inom omsorgs-
forvaltningen till nimnden. Rapporten innehaller information om verk-
samheten och dess uppdrag, aktivitetsplan, maluppfyllelse och eko-
nomi.

Avgaende enhetschef Camilla Karlsson och tilltrddande enhetschef Jana
Hilding redovisar for namnden om verksamheterna pa Granhgjden,
Stefansgarden och hemtjénsten Téarnaby.

Beslutsunderlag
Redovisas vid sammantrade

Omsorgsnamnden tackar for redovisningen.

Justering (sign)
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Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 30 ON/2026:38

Verksambhetsrapport Vikbacka Tarnaby

En arlig sammanfattning gors fran respektive enhetschef inom omsorgs-
forvaltningen till nimnden. Rapporten innehaller information om verk-
samheten och dess uppdrag, aktivitetsplan, maluppfyllelse och eko-
nomi.

Enhetschef Paulin Norberg redovisar for nimnden om verksamheten pa
Vikbacka.

Beslutsunderlag
Redovisas vid sammantrade

Omsorgsnamnden tackar for redovisningen.

Justering (sign)

Expediering
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Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 31 ON/2026:43

Redovisning av statsbidrag och stimulansmedel vird och om-
sorg 2025

Individ- och familjeomsorgen redovisar foljande statsbidrag:
Overenskommelse psykisk hilsa 2025
Medlen har anvénts till;

e (Cafékvillarna i samverkan

e Vindpunkten unga

e Aktiviteter 1 Vandpunktens verksamhet

e Utveckling av samverkan med skolan
Statsbidrag for forstarkt foraldrastod
Medlen har anvénts till;

e Fortbildning, fordldraskapsutbildningar och personalkostnader i

samband med familjebehandling
Bostad forst
Medlen har anvénts till;

e Personalkostnad for en personal inom boendestodsverksamheten
Statsbidrag for att subventionera placeringar i den sociala barn-
och ungdomsvirden
Medlen har anvénts till;

e Placering pA HVB-hem
Statsbidrag for att utveckla socialtjinstens arbete med att fore-
bygga brottslighet
Medlen har anvénts till;

e Personalkostnader for att stirka och utveckla samverkan kring

barn och unga som riskerar att hamna i kriminalitet

Aldreomsorgen redovisar foljande statsbidrag:
Statsbidrag till kommuner for habiliteringsersattning
Medlen har anvints till;
e For att bibehélla dagpenningen for de som &r inskriven i daglig
verksamhet enligt LSS
Statsbidrag motverka ofrivillig ensamhet bland aldre
Medlen har anvints till;
e Seniormaissa
Statsbidrag motverka ensamhet bland ildre genom hélsosamtal
Medlen har anvénts till;
e Planering och information om hélsosamtal

Justering (sign)
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Omsorgsnimnden

2026-05-06

ON § 31 forts.

Statsbidrag i syfte att sikerstilla en god omsorg och hilso- och
sjukvard for dldre personer
Medlen har anvénts till;

e Personalkostnader for informations- och systemadministrator

e Samverkan mellan den kommunala och regionala hélso-och
sjukvérden

Statsbidrag Aldreomsorgslyftet
Medlen har anvénts till;

e Personalkostnader for virdpersonal som utbildat sig till under-
skoterskor

e Lingio, ett webbaserat program dér personal har trdnat omvard-
nadssvenska

e Kostnader for orienteringskurs 1 det samiska spriket for vardper-
sonal

Statsbidrag for frimjande av God och néra vard
Medlen har anvénts till;

o Att tydliggora samverkansstrukturen med priméarvarden dar sam-

verkansfragor &r centrala
Statsbidrag for att stiirka socialtjinstens hilso-och sjukvirdens be-
redskap
Medlen har anvénts till;

e Personalkostnader for en KHOSS-samordnare som arbetar med
forvaltningens enhetschefer kring kontinuitetsplanering, risk-
och sérbarhetsanalyser, utbildning och information

Statsbidrag for en mer forebyggande och kunskapsbaserad social-
tjanst
Medel har anvénts till;

e Att forbattra samverkan internt och externt

Beslutsunderlag

Chef {or individ- och familjeomsorg Rebecca Georgssons tjénsteutla-
tande 2026-04-14

Aldreomsorgschef Anna Kroiks tjinsteutldtande 2026-04-16

Omsorgsnimnden beslutar

att godkénna redovisningen av 2025 ars statsbidrag och stimulansmedel
som tilldelats Individ- och familjeomsorgen samt dldreomsorgen.

Justering (sign)
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 32 ON/2026:50
Redovisning av delegationsbeslut mars-april 2026

Delegationsbeslut fattade med stdd av Socialtjanstlagen (SoL), Lagen
om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS), Lagen om vérd
av unga (LVU), Lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM) un-
der perioden mars-april 2026 redovisas.

Beslutsunderlag

Delegationslistor Omsorgsforvaltningen mars-april 2026
Omsorgsniamndens arbetsutskotts beslut 2026-03-18 § 9
Omsorgsndmndens arbetsutskotts beslut 2026-04-22 §§ 10-13

Omsorgsnimnden beslutar

att godkinna redovisningen.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 33 ON/2026:51
Meddelanden

Foljande meddelanden redovisas:

2026-02-27
Minnesanteckningar fran 2026-02-25, Delegationen for social valfard
och hélsa, Region Visterbotten

2026-03-02
Beslut att bevilja stadigvarande serveringstillstand for Va Edd Am AB
(MB/2025-932.745)

2026-03-18
PROTOKOLL frén Skellefted tingsratt 2026-03-11, mél nr T 1439-25,
sekretessdrende

2026-03-23
Rapport, 6kad mojlighet till nyttjande av samlingslokal Vikbacka Tér-
naby

2026-03-23
Minnesanteckningar, 6kad mgjlighet till nyttjande av samlingslokal
Vikbacka Térnaby

2026-03-26
Protokollsutdrag patientndmnden 2026-02-18 § 9 Rapport dldre patien-
ter 80+

2026-03-26 .
Patientnimndens rapport - Aldre patienter

2026-03-26 -
Tjénsteskrivelse rapport IVO - Aldre patienter

2026-03-27
Dom fran Forvaltningsrétten 1 Umea mél nr 2390-25

2026-04-01
Protokoll Hjilpmedelsradet 20260316

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsnimnden 2026-05-06

ON § 33 forts.

2026-04-01
Foreldggande fran Forvaltningsrétten i Umed i mal nr 616-26,
sekretessdrende

2026-04-09
Underrittelse fran Forvaltningsrétten i Umed, mal nr 442-26,
sekretessdarende

2026-04-14
Dom fran Forvaltningsrétten i Umed, mal nr FR 442 -26,
sekretessdarende

2026-04-13
Mejl frén region Vésterbotten - Information fran Folktandvirden

2026-04-15
SKR Cirkuldr 26:17 Aktuell Ekonomi, 2026 &rs ekonomiska vérpropo-
sition samt Varandringsbudget for 2026

Beslutsunderlag
Néamndsekreterare Maria Granbergs tjansteutlatande 2026-04-29

Omsorgsnimnden beslutar

att godkédnna redovisningen.

Justering (sign) Expediering





